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บทคดัย่อ 

 
การวจิยัน้ีเป็นการวจิยัเชิงก่ึงทดลอง มีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) พฒันารูปแบบการสอนเพื่อเสริม

ทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 และ 2) เปรียบเทียบทกัษะการใช้
คอมพิวเตอร์ของนักเรียนก่อนและหลังการใช้รูปแบบการสอน กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนวดัทองใน ส านกังานเขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร จ านวน 20 คน 
โดยใชว้ธีิสุ่มกลุ่มตวัอยา่งแบบเจาะจง เคร่ืองมือเก็บรวบรวมขอ้มูล ประกอบดว้ย 1) แผนการจดัการ
เรียนรู้ และ 2) แบบทดสอบวดัทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ เป็นแบบฝึกปฏิบติั มีค่าความเช่ือมัน่
เท่ากับ 0.94 ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2557 สถิติท่ีใช้ในการ
วิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และสถิติทดสอบทีแบบกลุ่มตวัอย่างสอง
กลุ่มสัมพนัธ์กนั 

ผลการวจิยัพบวา่ 
  1. รูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 1 ประกอบดว้ย 1) ทฤษฎี/หลกัการ/แนวคิดของรูปแบบ เพื่อพฒันาให้ผูเ้รียนมีทกัษะการใช้
คอมพิวเตอร์โดยการปฏิบติัจริง 2) วตัถุประสงคข์องรูปแบบ เพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ให้
ผูเ้รียนมีความช านาญยิ่งข้ึน 3) กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ มี 7 ขั้นตอน คือ ขั้นท่ี 1 ขั้น
น าและวเิคราะห์งาน ขั้นท่ี 2 ขั้นเตรียมความพร้อม ขั้นท่ี 3 ขั้นสาธิตและปฏิบติัตามค าสั่ง ขั้นท่ี 4 ขั้น
ลงมือปฏิบติั ขั้นท่ี 5 ขั้นประเมินและปรับปรุง ขั้นท่ี 6 ขั้นปฏิบติัอยา่งช านาญ ขั้นท่ี 7 ขั้นสรุปและ
ประเมินผล และ 4) ผลท่ีผูเ้รียนไดรั้บตามรูปแบบ คือ ผูเ้รียนมีทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ 
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  2. นักเรียนท่ีเรียนตามรูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ มีทกัษะ  
การใช้คอมพิวเตอร์ในภาพรวมแตกต่างอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 โดยทกัษะการใช้
คอมพิวเตอร์หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 

ค าส าคัญ : การพฒันารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ 
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ABSTRACT 

 
The purposes of this quasi-experimental research were 1) to develop supplementary 

computer using skill instruction for Prathomsuksa 1 students and 2) to compare the students’ 
computer using skill between before and after learning through the developed instruction. The 
sample included twenty of Prathomsuksa 1 students from Wat Thong Nai School in the 1st 
semester of academic year 2014. The research instruments involved lesson plans and test of 
computer using skill. Data were statistically analyzed in percentage, MEAN, standard deviation 
and t-test. 

The findings revealed as follows. 
1. The components of supplementary computer using skill instruction for Prathomsuksa 1 

students delineated 1) theory/principle/concept 2) learning objectives 3) learning activities 
consisting of step 1: introduction and task analysis, step 2: preparation, step 3: demonstration and 
following the given command, step 4: practicing, step 5: evaluation and improvements, step 6: 
proficient operation and step 7: summary and assessment and 4) learning outcomes. 

2. After the experiment, the students’ computer using skill was higher than that before 
the experiment at significance level .01. 

Keywords: Instruction Model, Supplementary Computer Using Skill 
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บทที ่1 
บทน า 

 
ความเป็นมาและความส าคญั 

ในปัจจุบันการพัฒนาประเทศได้เจ ริญข้ึนอย่างรวดเร็ว ปัจจัย ท่ีท าให้ เ กิดความ
เจริญก้าวหน้าอย่างไม่หยุดย ั้งปัจจยัหน่ึง คือ การน าเอาเทคโนโลยีต่าง ๆ มาเป็นเคร่ืองมือในการ
พฒันา ซ่ึงก็คือคอมพิวเตอร์นัน่เอง ในการด าเนินชีวิตประจ าวนัของมนุษย ์คอมพิวเตอร์ไดเ้ขา้มามี
บทบาทส าคญัต่อการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการศึกษาคน้ควา้และการท าธุรกิจ 
ดว้ยความกา้วหนา้ของเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ ท าให้องคก์รต่าง ๆ น าเทคโนโลยีเหล่าน้ีเขา้มาช่วย
ในการด าเนินงานขององค์กรให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ไม่ว่าจะเป็นการรับ-ส่งขอ้มูลข่าวสาร
อิเล็กทรอนิกส์ การท าธุรกิจและให้บริการบนอินเตอร์เน็ต ตลอดจนการใช้เป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยใน
การท างาน ไม่เพียงแต่ในองค์กรต่าง ๆ เท่านั้ นท่ีน าคอมพิวเตอร์เข้ามาใช้งาน ผูใ้ช้ตามบ้าน
โดยทัว่ไปก็ไดจ้ดัหาคอมพิวเตอร์เขา้มาใช้ส่วนตวักนัมากข้ึน เน่ืองจากคอมพิวเตอร์ในปัจจุบนัมี
ราคาถูก แต่มีประสิทธิภาพสูง รวมทั้งสามารถใชง้านไดง่้ายกวา่ในอดีตมาก จนมีการประมาณการ
กนัว่า ในอนาคตคอมพิวเตอร์จะเป็นอุปกรณ์พื้นฐานในทุก ๆ ครัวเรือนเหมือนกบัโทรทศัน์ และ
ดว้ยสถานการณ์ดงักล่าว การเรียนรู้การใช้งานคอมพิวเตอร์ในระดบัเบ้ืองตน้ จึงเป็นส่ิงท่ีมีความ
จ าเป็นอยา่งยิ่งในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ไม่วา่จะเป็นในเร่ืองของการศึกษา การท างาน หรือเพื่อ
ความบนัเทิง ใหมี้ประสิทธิภาพและความสะดวกสบายเพิ่มมากข้ึน 

กระทรวงศึกษาธิการ (2546) พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542 และท่ี
แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) พุทธศกัราช 2545 มาตรา 24 กล่าวถึงความส าคญัของการจดักระบวนการ
เรียนรู้ โดยค านึงถึงความสนใจ ความถนดัของผูเ้รียน และความแตกต่างระหวา่งบุคคล รวมทั้งการ
ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการกับการเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้
แกปั้ญหา จดักิจกรรมให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบติัให้ท าได ้คิดเป็น ท า
เป็น พฒันาผูเ้รียนไดเ้ต็มตามศกัยภาพ กระทรวงศึกษาธิการตระหนกัและเห็นความส าคญัในดา้น
ของความคิดสร้างสรรค ์และทกัษะกระบวนการท างานเพื่อเป็นพื้นฐานใหก้บันกัเรียน จึงไดก้ าหนด
มาตรฐาน ในมาตรฐานท่ี 7 เป็นมาตรฐานดา้นทกัษะการท างาน รักการท างาน การท างานท่ีถูก
ขั้นตอนจนเกิดความช านาญ และผลงานท่ีมีจะน าไปสู่การพฒันาดา้นต่าง ๆ อย่างไม่รู้จบ ไม่วา่จะ
เป็นดา้นเศรษฐกิจ สังคม หรือการเมือง ครูทุกคนควรให้ความส าคญักบัการจดัการเรียนรู้เพื่อพฒันา
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ทกัษะกระบวนการท างานให้กบัผูเ้รียนอย่างจริงจงั ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีส าคญัอยา่งหน่ึงของมนุษย ์และมี
คุณค่ามากกวา่ดา้นอ่ืน ๆ เป็นปัจจยัท่ีจ  าเป็นยิง่ในการส่งเสริมความเจริญกา้วหนา้ของประเทศชาติ 

กระทรวงศึกษาธิการ (2552) หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี เป็นกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีช่วยพฒันาให้ผูเ้รียนมี
ทกัษะท่ีจ าเป็นต่อการด ารงชีวิต รู้เท่าทนัเหตุการณ์ในยุคปัจจุบนั สามารถน าความรู้มาประยุกต์ใช้
ในการท างานอยา่งสร้างสรรค ์มีเจตคติท่ีดีต่อการท างาน เห็นแนวทางการประกอบอาชีพในอนาคต 
และสามารถด ารงชีวติอยูใ่นสังคมบนพื้นฐานของความพอเพียงไดอ้ยา่งมีความสุข 
  ความสามารถในการใชค้อมพิวเตอร์เป็นส่ิงท่ีจ  าเป็นอยา่งมากในโลกแห่งเทคโนโลยี ใครก็
ตามท่ียงัใชค้อมพิวเตอร์ไม่เป็นจะกลายเป็นคนลา้หลงั และเป็นบุคคลท่ีจะไม่ถูกเลือกในการสมคัร
งาน ยุคปัจจุบนั พนักงานธุรการ เสมียน หรือเลขานุการยุคน้ี ตอ้งใช้คอมพิวเตอร์ไดค้ล่องแคล่ว 
อยา่งนอ้ยก็ในโปรแกรมพื้นฐาน เช่น สามารถใช ้Internet คน้หาขอ้มูลได ้สามารถรับ - ส่ง E-mail 
ได ้พิมพเ์อกสาร ท าตารางและใชสู้ตรค านวณเบ้ืองตน้ดว้ย Microsoft Word, Microsoft Excel และ
น าเสนอผลงานดว้ยโปรแกรม Microsoft PowerPoint ได ้เป็นตน้ ซ่ึงการใชค้อมพิวเตอร์นั้นก็จ  าเป็น
ท่ีจะตอ้งมีทกัษะในการใช ้เพื่อท่ีจะสามารถใชค้อมพิวเตอร์ไดอ้ย่างมีประโยชน์สูงสุด ส าหรับเด็ก
ในวยัประถมตน้แลว้ การท่ีจะสามารถใชค้อมพิวเตอร์ไดอ้ยา่งถูกตอ้งนั้น จ  าเป็นท่ีจะตอ้งไดรั้บการ
เรียนรู้และฝึกฝนอย่างถูกวิธี ดว้ยรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ท าให้
เด็กมีทกัษะติดตวั และมีความพร้อมท่ีจะเรียนรู้ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ในขั้นท่ีสูงข้ึนต่อไปได ้ 
ซ่ึงหากไม่ไดรั้บการฝึกทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ตั้งแต่วยัน้ีแลว้ จะท าให้เด็กขาดความมัน่ใจในการ
เรียนขั้นท่ีสูงข้ึน เกิดความล่าชา้ในการพฒันาตนเอง ไม่สามารถปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมายได ้
ท าให้เรียนไม่ทันเพื่อน และก็จะไม่มีความสุขในการเรียนในท่ีสุด ดังงานวิจัยของ นวลจิตต ์ 
เชาวกีรติพงศ ์(2545 อา้งถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2545, น.294) สรุปวา่ การพฒันาผูเ้รียนให้เกิดทกัษะ 
การปฏิบติัท่ีดีนั้น ผูส้อนควรเร่ิมตั้งแต่การวิเคราะห์งานท่ีจะให้ผูเ้รียนท า โดยแบ่งงานออกเป็น
ส่วนยอ่ย ๆ และล าดบังานจากง่ายไปสู่ยาก แลว้จ าให้ผูเ้รียนฝึกท างานดว้ยตนเองในสถานการณ์ท่ี
ใกลเ้คียงกบัการท างานจริง โดยจดัล าดบัการเรียนรู้ตามล าดบัตั้งแต่ง่ายไปยาก คือเร่ิมจากการให้
ผูเ้รียนรับรู้งาน ปรับตวัให้พร้อม ลองท าโดยการเรียนแบบลองผิดลองถูก แลว้จึงให้ฝึกท าเอง และ
ท าหลาย ๆ คร้ังจนกระทัง่ช านาญ สามารถท าได้เป็นอตัโนมติั ขณะฝึก ผูเ้รียนควรได้รับข้อมูล
ยอ้นกลบั เพื่อการปรับปรุงงานเป็นระยะ ๆ และผูเ้รียนควรไดรั้บการประเมิน ทั้งดา้นความถูกตอ้ง
ของผลงาน ความช านาญในงาน และลักษณะนิสัยในการท างานด้วย ซ่ึงสอดคล้องกับ บุษกร  
ค าเปลว (2555, น.33-34) กล่าวว่า ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ เป็นความช านาญของบุคคลท่ีใช้
คอมพิวเตอร์ท างานในดา้นการเรียนการสอน งานสารสนเทศทางคอมพิวเตอร์ หรือใช้ปฏิบติังาน
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ดา้นต่าง ๆ ตามความตอ้งการ การใชง้านทางดา้นคอมพิวเตอร์ไม่วา่จะเป็นทางดา้น Hardware หรือ 
Software จนถึงอุปกรณ์ประกอบต่าง ๆ เม่ือบุคคลมีทกัษะท่ีจะใช้งานคอมพิวเตอร์ได้อย่าง
คล่องแคล่วและมีประสิทธิภาพแลว้ ก็จะสามารถใชค้อมพิวเตอร์ช่วยในการท างานเพื่อให้งานนั้นมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน ในการเรียนการสอน เม่ือผูส้อนท าการสอนวชิาคอมพิวเตอร์ ก็จะท าให้ผูเ้รียน
เกิดความเขา้ใจ และสามารถปฏิบติัการใชง้านคอมพิวเตอร์ไดอ้ย่างรวดเร็ว และเม่ือผูเ้รียนมีทกัษะ
ในการใช้คอมพิวเตอร์ท่ีดีแล้ว ก็จะสามารถใช้คอมพิวเตอร์ในการเรียนรู้ได้อย่างรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพในการท างานตามท่ีไดรั้บมอบหมายดว้ย 

จากความส าคญัและสภาพปัญหาดงักล่าว และจากเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ผูว้ิจยัมี
ความสนใจท่ีจะศึกษาความสามารถทางด้านทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ ของนักเรียนชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 เพื่อท่ีจะพฒันาทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ ทั้ งในเร่ืองของการใช้เมาส์  
และการใชแ้ป้นพิมพ ์ซ่ึงจะตอ้งทราบวิธีใช ้และหนา้ท่ีของปุ่มต่าง ๆ ผูว้ิจยัจึงไดพ้ฒันารูปแบบการ
สอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์  ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 น้ีข้ึนมา  
โดยประยุกต์รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติท่ีผูว้ิจ ัยได้ท าการสังเคราะห์ข้ึนเข้ากกการเรียนรู้  
เพื่อใช้จดักิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ของนักเรียน ให้มีความ
คงทนถาวร และเป็นทกัษะติดตวัไวใ้ชใ้นการเรียนการสอนขั้นท่ีสูงข้ึนต่อไปในอนาคต 
 

วตัถุประสงค์ของการวจิัย 
1. เพื่อพฒันารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีท่ี 1 
2. เพื่อเปรียบเทียบทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ของนักเรียน ก่อนและหลงัการใช้รูปแบบ 

การสอนเพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ 
 

สมมุติฐานการวจิัย 
นักเรียนท่ีได้รับการจดักิจกรรมการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้

คอมพิวเตอร์ มีทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์สูงข้ึนกวา่ก่อนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
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ขอบเขตของการวจิัย 
1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  1.1 ประชากร คือ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2557 ของ
โรงเรียนในส านกังานเขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร จ านวน 8 โรงเรียน จ านวนนกัเรียน 263 คน 
  1.2 กลุ่มตวัอยา่ง คือ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2557 ของ
โรงเรียนวดัทองใน ส านกังานเขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร จ านวนนกัเรียน 20 คน ซ่ึงไดม้าโดย
การสุ่มแบบเจาะจง 

2. ตัวแปรการวจัิย 
  2.1 ตวัแปรอิสระ คือ รูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ 
  2.2 ตวัแปรตาม คือ ทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ 

3. ระยะเวลาทีใ่ช้ในการวจัิย 
  ด าเนินการวจิยัในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2557 จ านวน 12 ชัว่โมง 

4. เนือ้หาทีใ่ช้ในการวจัิย 
  เน้ือหาท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ีเป็นเน้ือหาตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี สาระท่ี 1 การด ารงชีวิตและ
ครอบครัว มาตรฐาน ง1.1 เขา้ใจการท างาน มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์มีทกัษะการจดัการ ทกัษะ
กระบวนการท างาน ทกัษะกระบวนการแก้ปัญหา ทกัษะการแสวงหาความรู้ ทกัษะการท างาน
ร่วมกนั มีคุณธรรมและลกัษณะนิสัยในการท างาน มีจิตส านึกในการใช้พลงังานและทรัพยากร
ส่ิงแวดลอ้มเพื่อการด ารงชีวติ 
 

ประโยชน์ทีไ่ด้รับจากการวจิัย 
1. ไดรู้ปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษา

ปีท่ี 1 
2. นกัเรียนไดรั้บความรู้และมีทกัษะในการใช้คอมพิวเตอร์ท่ีถูกตอ้ง  สามารถปฏิบติังาน

ตามค าสั่งของผูส้อนไดอ้ยา่งคล่องแคล่ว 
 3. เป็นแนวทางในการจดักิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาความสามารถทางดา้นทกัษะปฏิบติั
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 
รูปแบบการสอน หมายถึง แบบหรือแผนการจดัการเรียนการสอนท่ีจดัข้ึนอยา่งเป็นระบบ 

โดยยึดหลักตามปรัชญา ทฤษกี แนวคิด รวมทั้ งองค์ประกอบทางการสอน กระบวนการสอน 
เทคนิคการสอนแบบต่าง ๆ เพื่อใหเ้กิดผลตามจุดมุ่งหมายการสอนนั้น 

รูปแบบการสอนเพื่อเสริมทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ หมายถึง การประยุกต์ใช้รูปแบบการ
สอนทกัษะปฏิบติัท่ีผูว้ิจยัได้ท าการสังเคราะห์ข้ึนจากรูปแบบการเรียนการสอนของนกัการศึกษา
หลาย ๆ ท่าน มาบูรณาการกบักกการเรียนรู้ โดยมีทั้งหมด 4 องคป์ระกอบ ดงัน้ี 
  1. แนวคิด ทฤษกี หลกัการของรูปแบบการสอน 
  2. วตัถุประสงคข์องรูปแบบการสอน 
  3. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ มี 7 ขั้น ดงัน้ี 
   ขั้นท่ี 1 ขั้นน าและวิเคราะห์งาน เป็นขั้นท่ีครูสร้างแรงจูงใจให้ผูเ้รียนเห็น
ความส าคญัและภาพรวมของงาน ท าให้ผูเ้รียนเกิดความสนใจและตอ้งการท่ีจะปฏิบติังานนั้น ๆ 
และจดัล าดบัการปฏิบติังานเป็นขั้นตอนตามความยากง่าย โดยเร่ิมเรียนจากเร่ืองท่ีง่ายก่อน 
   ขั้นท่ี 2 ขั้นเตรียมความพร้อม เป็นขั้นตอนการปรับตวัของผูเ้รียนให้พร้อมท่ีจะรับ
ส่ิงใหม่ ๆ รวมไปถึงการตรวจสอบความเรียบร้อยของอุปกรณ์ดว้ย ซ่ึงขั้นน้ีจะน ากกแห่งความพร้อม
มาประยุกต์ใช้ในการสังเกตและพิจารณาผูเ้รียนว่ามีความพร้อมท่ีจะเรียนรู้หรือไม่ โดยท่ีผูส้อน 
จะใหค้วามรู้ในขั้นน าจนกวา่ผูเ้รียนจะเกิดความพร้อมถึงจะเร่ิมการเรียนรู้ได ้
   ขั้นท่ี 3 ขั้นสาธิตและปฏิบติัตามค าสั่ง เป็นขั้นท่ีครูสาธิตการใช้เคร่ืองมือและ 
การปฏิบติังานตามขั้นตอน หลงัจากนั้นให้ครูท าการสาธิตอีกคร้ังพร้อมกบัให้ผูเ้รียนปฏิบติัตาม
ค าสั่งไปดว้ย ซ่ึงขั้นน้ีจะน ากกแห่งการฝึกหดัหรือการกระท าซ ้ ามาประยุกต์ใช ้ โดยการให้ผูเ้รียน
ปฏิบติัตามค าสั่งของผูส้อนหลาย ๆ คร้ัง เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้และเขา้ใจในส่ิงท่ีผูส้อน 
ใหฝึ้กปฏิบติัอยา่งถ่องแท ้
   ขั้นท่ี 4 ขั้นลงมือปฏิบติั โดยใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฏิบติัหลงัจากเห็นการสาธิตของครู
และทดลองท าตามไปแลว้ ให้ผูเ้รียนปฏิบติัต่อเน่ืองจนกระทัง่ไดผ้ลงาน โดยมีครูคอยควบคุมดูแล 
และให้ค  าแนะอย่างใกลชิ้ด ซ่ึงขั้นน้ีจะเป็นขั้นท่ีผูส้อนน ากกแห่งการฝึกหัดหรือกระท าซ ้ ากบักก
แห่งผลมาประยกุตใ์ชร่้วมกนั โดยการฝึกหดัหรือกระท าซ ้ านั้นเป็นผลท่ีต่อเน่ืองมาจากขั้นสาธิตและ
ปฏิบติัตามค าสั่ง และน ากกแห่งผลมาช่วยเสริมแรงให้แก่นกัเรียนโดยการกล่าวช่ืนชมแก่นกัเรียนท่ี
ปฏิบติังานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
   ขั้นท่ี 5 ขั้นประเมินและปรับปรุง เป็นขั้นตอนการประเมินการปฏิบติังานทั้งดา้น
กระบวนการและคุณภาพของผลงาน โดยมีครูเป็นผูบ้นัทึกผลจากการสังเกตการท างาน แลว้แจง้ให้
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ผูเ้รียนได้ทราบถึงข้อบกพร่องหรือส่ิงท่ีตอ้งการแก้ไขปรับปรุง จากนั้นครูและนักเรียนร่วมกัน
ประเมินและหาขอ้บกพร่องร่วมกนั เพื่อให้โอกาสผูเ้รียนได้ปรับปรุงแก้ไขและเกิดความชดัเจน 
ในการท างานอย่างถูกตอ้ง ซ่ึงขั้นน้ีผูส้อนจะน ากกแห่งผลมาประยุกต์ใช้ โดยการกล่าวยกย่อง 
ชมเชย และใหร้างวลัเล็กนอ้ยแก่ผูเ้รียนท่ีท าผลงานตามท่ีไดรั้บมอบหมายไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
   ขั้นท่ี 6 ขั้นปฏิบติัอย่างช านาญ เป็นขั้นลงมือปฏิบติัหลงัจากท่ีผูเ้รียนไดท้ราบถึง
ขอ้บกพร่องของตนเองแลว้ ดงันั้นขั้นน้ีจึงเป็นขั้นท่ีช่วยให้ผูเ้รียนฝึกฝนการกระท านั้น ๆ จนท าได้
อย่างคล่องแคล่ว ช านาญการ เป็นไปอย่างถูกตอ้งและสมบูรณ์ ซ่ึงเป็นขั้นท่ีผูส้อนน ากกแห่งการ
ฝึกหัดหรือกระท าซ ้ ามาใช้ต่อเน่ืองจากขั้นลงมือปฏิบติั เพื่อท าให้การเรียนรู้นั้นอยู่นานและคงทน
ถาวร 
   ขั้นท่ี 7 ขั้นสรุปและประเมินผล เป็นขั้นท่ีครูจะบอกปัญหาท่ีเกิดข้ึนจากการ
ปฏิบติังาน รวมไปถึงการประเมินผลของผูเ้รียนจากผลงานท่ีได้ปฏิบติัว่าอยู่ในเกณฑ์ดีหรือไม่ดี
อยา่งไร เพื่อท่ีนกัเรียนจะไดน้ าขอ้ผดิพลาดไปปรับปรุงแกไ้ข และฝึกฝนใหดี้ข้ึนต่อไป 
  4. ผลท่ีผูเ้รียนจะได้รับจากการเรียนรู้ตามรูปแบบ  คือ นักเรียนมีทักษะการใช้
คอมพิวเตอร์ท่ีสูงข้ึนกวา่ก่อนไดรั้บการเรียนรู้ตามรูปแบบ 

ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ หมายถึง ผลงานและการปฏิบติักิจกรรมของนกัเรียนท่ีเรียนรู้
เก่ียวกับการใช้คอมพิวเตอร์ ได้แก่ การใช้เมาส์ในการลากเส้น วาดรูป ระบายสี และการใช้
แป้นพิมพ์ในการพิมพ์ตวัเลข ภาษาไทย ภาษาองักฤษ โดยใช้แบบวดัทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ 
ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน 

นักเรียน หมายถึง นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2557 โรงเรียน
วดัทองใน ส านกังานเขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 
 

กรอบแนวคดิในการวจิัย 
ในการวิจยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดท้  าการศึกษาคน้ควา้แนวคิดด้านการจดัการเรียนการสอนจาก

ปรัชญาพิพฒันนิยม และทฤษกีการเรียนรู้ของธอร์นไดค ์นอกจากน้ียงัไดศึ้กษาการพฒันารูปแบบ
การสอนทกัษะปฏิบติัของนักวิชาการหลาย ๆ ท่าน เพื่อน ามาประยุกต์ใช้ในการพฒันารูปแบบ 
การสอนเพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 สามารถสรุปได ้ 
ดงัภาพท่ี 1 
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ภาพที ่1 กรอบแนวคิดในการวจัิย 

 

รูปแบบการสอนท่ีเน้นทักษะปฏิบัติ 
1. รูปแบบการสอนของนวลจิตต ์เชาวกีรติพงศ ์(พ.ศ. 

2545) มี 6 ขั้นตอน (1) ขั้นน า (2) ขั้นให้ความรู้ใน
งานท่ีจะท า (3) ขั้นให้ปฏิบัติงาน (4) ขั้น
ประเมินผล (5) ขั้นเสริมความรู้ (6) ขั้นประเมิน
ความคงทนในการเรียนรู้ 

2. รูปแบบการสอนของซิมพ์สัน (พ.ศ. 2545) มี 7 
ขั้นตอน (1) ขั้นการรับรู้ (2) ขั้นเตรียมความพร้อม
ของผูเ้รียน (3) ขั้นสนองตอบภายใตก้ารควบคุม 
(4) ขั้นลงมือปฏิบติั (5) ขั้นกระท าอย่างช านาญ (6) 
ขั้นการปรับปรุงและการประยุกต์ (7) ขั้นการคิด
ริเร่ิม 

3. รูปแบบการสอนของแฮร์โรว ์(พ.ศ. 2545) มี 5 
ขั้นตอน (1) ขั้นการเลียนแบบ (2) ขั้นลงมือกระท า
ตามค าส่ัง (3) ขั้นกระท าอย่างถูกตอ้ง (4) ขั้นการ
แสดงออก (5) ขั้นการกระท าอยา่งเป็นธรรมชาติ 

4. รูปแบบการสอนของเดวี่ส์ (พ.ศ. 2545) มี 5 
ขั้นตอน (1) ขั้นสาธิตใหเ้ห็นภาพรวม (2) ขั้นสาธิต
และให้ผูเ้รียนปฏิบัติทักษะย่อย (3) ขั้นปฏิบัติ
ทกัษะย่อย (4) ขั้นให้เทคนิควิธีการ (5) ขั้นการ
เช่ือมโยงทกัษะยอ่ย ๆ ใหต่้อเน่ืองสัมพนัธ์กนัอย่าง
สมบูรณ์ 

หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  
พุทธศักราช 2551 

ก ลุ่ มส า ระ ก า ร เ รี ยน รู้ ก า ร ง านอ า ชีพแล ะ
เทคโนโลยี สาระท่ี 4 การอาชีพ มาตรฐาน ง 4.1 
เขา้ใจ มีทกัษะท่ีจ าเป็น มีประสบการณ์ เห็นแนวทาง
ในงานอาชีพ ใช้เทคโนโลยี เพื่อพัฒนาอาชีพ มี
คุณธรรม และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ 

รูปแบบการสอนเพือ่เสริมทักษะ 
การใช้คอมพวิเตอร์ 

มีองคป์ระกอบ ดงัน้ี 
1. แนวคิด ทฤษกี หลกัการของรูปแบบ 
2. วตัถุประสงคข์องรูปแบบ 
3. กระบวนการเรียนการสอนตามรูปแบบ 

1) ขั้นน าและวเิคราะห์งาน 
2) ขั้นเตรียมความพร้อมประยกุตก์บักกแห่ง

ความพร้อม 
3) ขั้นสาธิตและปฏิบติัตามค าส่ังประยกุตก์บั

กกแห่งการฝึกหดัหรือการกระท าซ ้า 
4) ขั้นลงมือปฏิบติัประยกุตก์บักกแห่งการ

ฝึกหดัหรือกระท าซ ้าและกกแห่งผล 
5) ขั้นประเมินและปรับปรุงประยกุตก์บักก

แห่งผล 
6) ขั้นปฏิบติัอยา่งช านาญประยกุตก์บักกแห่ง

การฝึกหดัหรือการกระท าซ ้า 
7) ขั้นสรุปและประเมินผล 

4. ผลท่ีผูเ้รียนไดรั้บจากการเรียนรู้ตามรูปแบบ 

การพฒันารูปแบบการสอน 
1. ศึกษาขอ้มลูพ้ืนฐาน 
2. สร้างรูปแบบการเรียนการสอน 
3. สร้างเอกสารเพ่ือประกอบกบัรูปแบบการเรียน

การสอน 
4. ตรวจสอบคุณภาพ 
5. ปรับปรุงแกไ้ข 

ทดลองใช้รูปแบบการสอน 

ทักษะการใช้คอมพวิเตอร์ 
1. การใชเ้มาส์ 
2. การใชแ้ป้นพิมพ ์

ปรัชญา/ทฤษฎี/แนวคิดของรูปแบบ 
1. ปรัชญาการศึกษาพิพฒันนิยม  
2. ทฤษกีการเรียนรู้ของธอร์นไดค ์

 



 

 

บทที ่2 
เอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 
ในการวิจยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันารูปแบบการ

สอนเพื่อเสริมทักษะการใช้คอมพิวเตอร์เบ้ืองต้น ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 และ
น าเสนอตามล าดบั ดงัน้ี 

1. การพฒันารูปแบบการสอน 
2. ปรัชญาทางการศึกษาและทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันารูปแบบการสอน 
3. การสอนทกัษะและการวดัทกัษะปฏิบติั 
4. ทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ 
5. หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 
6. งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

การพฒันารูปแบบการสอน 
1. ความหมายของรูปแบบการสอน 

  รูปแบบการสอนหรือรูปแบบการเรียนการสอนนั้น ไดมี้ผูใ้ห้ความหมายไวห้ลายท่าน 
ดงัต่อไปน้ี 
  วิโฬฏฐ์ วฒันานิมิตกูล (2540, น.52) กล่าววา่ รูปแบบการสอน หมายถึง แบบแผนของ
การสอนท่ีก าหนดไวล่้วงหนา้ โดยจดัข้ึนอย่างมีจุดหมายเฉพาะในการสอนท่ีชดัเจน ประกอบดว้ย
องค์ประกอบต่าง ๆ ทางการสอน ได้แก่  หลักการ จุดมุ่งหมาย เ น้ือหา ขั้ นตอนการสอน  
การประเมินผลและกิจกรรมสนับสนุนอ่ืน ๆ ท่ีมีความสัมพนัธ์กนัอย่างเป็นระบบ เพื่อให้บรรลุ
จุดมุ่งหมายของการสอนนั้น ๆ 
  ทิศนา แขมมณี (2545, น.219) กล่าวว่า รูปแบบการสอน คือ ลกัษณะของการเรียน 
การสอนท่ีครอบคลุมองคป์ระกอบส าคญั ซ่ึงไดรั้บการจดัไวอ้ยา่งเป็นระเบียบตามหลกัการ ปรัชญา 
ทฤษฎี แนวคิด หรือความเช่ือต่าง ๆ โดยประกอบดว้ยขั้นตอนส าคญัในการเรียนการสอน รวมไปถึง
วิธีสอน และเทคนิคการสอนต่าง ๆ ท่ีช่วยให้สภาพการเรียนการสอนนั้น เป็นไปตามทฤษฎี หรือ
แนวคิดท่ียดึถือ 
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  สุเทียบ ละอองทอง (2548, น.8) กล่าววา่ รูปแบบการสอน หมายถึง แผนเชิงปฏิบติัของ
แนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้ ซ่ึงแสดงถึงความสัมพนัธ์ระหว่างองค์ประกอบต่าง ๆ ท่ีใช้ในการจดั
กระท าเพื่อใหผู้เ้รียนมีความสามารถในการเรียนรู้เน้ือหารายวชิาต่าง ๆ ตามเป้าหมาย 
  สุดาทิพย ์โพธ์ิงาม (2550, น.11) กล่าวว่า รูปแบบการสอน หมายถึง แบบแผนการ
จดัการเรียนการสอนท่ีจดัข้ึนอย่างมีระบบ โดยยึดหลักปรัชญา ทฤษฎี แนวคิดต่าง ๆ แสดงถึง
ความสัมพนัธ์ขององคป์ระกอบต่าง ๆ ทางการสอน ไดแ้ก่ หลกัการ จุดมุ่งหมาย เน้ือหา ขั้นตอนการ
ส อ น  
การประเมินและกิจกรรมสนบัสนุนอ่ืน ๆ อยา่งมีระบบ เพื่อใหบ้รรลุจุดหมายของการสอนนั้น 
  วราภรณ์ สุขประวิทย ์(2552, น.11) กล่าววา่ รูปแบบการสอน หมายถึง แบบหรือแผน
ของการจดัการเรียนการสอนท่ีมีจุดเน้นเฉพาะเจาะจงอย่างใดอยา่งหน่ึง ซ่ึงจดัท าข้ึนอย่างมีระบบ
เพื่อให้บรรลุจุดหมายของการจัดการเรียนสอนนั้น โดยยึดปรัชญา แนวคิด ทฤษฎีต่าง ๆ ซ่ึง
ประกอบดว้ย กระบวนการ ขั้นตอนส าคญัในการเรียนการสอน รวมทั้งวิธีสอนและเทคนิคการสอน
ต่าง ๆ ท่ีสามารถช่วยใหส้ภาพการเรียนการสอนนั้นเป็นไปตามทฤษฎี หลกัการ และแนวคิดท่ียดึถือ 
  เซเลอร์ และคณะ (Saylor and Others,1981, p.271) กล่าววา่ รูปแบบการสอน หมายถึง 
แบบหรือแผนของการสอนท่ีมีการจดัพฤติกรรมข้ึนจ านวนหน่ึง ซ่ึงมีความแตกต่างเพื่อจุดมุ่งหมาย
หรือจุดเนน้เฉพาะและเจาะจงอยา่งใดอยา่งหน่ึง 
  จอยซ์ และวีล (Joyce and Weil, 1986, p.1-4)กล่าววา่ รูปแบบการสอน เป็นแผนหรือ
แบบ ซ่ึงสามารถใชเ้พื่อการสอนในห้องเรียนทางตรงหรือการสอนเป็นกลุ่มยอ่ย หรือเพื่อจดัส่ือการ
สอนซ่ึงรวมถึง หนงัสือ ภาพยนตร์ เทปบนัทึกเสียง โปรแกรมคอมพิวเตอร์ และหลกัสูตรรายวิชา  
แต่ละรูปแบบจะใหแ้นวทางในการออกแบบการสอนท่ีช่วยใหน้กัเรียนบรรลุวตัถุประสงคต่์างกนั 
  จากความหมายขา้งตน้ สรุปไดว้า่ รูปแบบการสอน หมายถึง แบบหรือแผนการจดัการ
เรียนการสอนท่ีจดัข้ึนอยา่งเป็นระบบและมีการก าหนดไวล่้วงหนา้ โดยยึดหลกัตามปรัชญา ทฤษฎี 
แนวคิด รวมทั้งองคป์ระกอบทางการสอน วิธีการสอน เทคนิคการสอนแบบต่าง ๆ การประเมินผล 
และกิจกรรมสนับสนุนอ่ืน ๆ ท่ีมีความสัมพนัธ์กันอย่างเป็นระบบ เพื่อให้บรรลุจุดมุ่งหมายใน 
การสอนนั้น ๆ 

2. องค์ประกอบของรูปแบบการสอน 
  ทิศนา แขมมณี (2545, น.220) กล่าวว่า รูปแบบการสอน ตอ้งสามารถท านายผลท่ีจะ
เกิดข้ึนตามมาได้ มีศักยภาพในการสร้างความคิดรวบยอด และความสัมพันธ์ใหม่ ๆ โดยมี
องคป์ระกอบรูปแบบการสอน ดงัน้ี 
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   1. มีปรัชญา ทฤษฎี แนวคิด หรือความเช่ือท่ีเป็นพื้นฐาน 
   2. มีการบรรยายและอธิบายลกัษณะของการจดัการเรียนการสอนท่ีสอดคลอ้งกบั
หลกัการท่ียดึถือ 
   3. มีการจดัองค์ประกอบและความสัมพนัธ์ของระบบ ให้สามารถน าผูเ้รียนไปสู่
เป้าหมายของระบบนั้น ๆ 
   4. มีการให้ขอ้มูลเก่ียวกบัเทคนิคและวิธีการสอน ซ่ึงจะช่วยให้กระบวนการเรียน
การสอนนั้น ๆ เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
  จอยซ์ และวีล (Joyce and Weil, 1986 อา้งถึงใน วิโฬฎฐ์ วฒันานิมิตกูล, 2540,  
น.53-54) ไดเ้สนอองคป์ระกอบรูปแบบการสอนไว ้4 ส่วน คือ 
   1. ท่ีมาของรูปแบบการสอน (Orientation to the Mode) ในส่วนน้ีจะเป็นการ
อธิบายความสัมพนัธ์ของส่ิงต่าง ๆ ซ่ึงเป็นท่ีมาของรูปแบบการสอน ประกอบดว้ย เป้าหมายของ
รูปแบบทฤษฎี ขอ้สมมติ หลกัการและแนวคิดส าคญัท่ีเป็นพื้นฐานของรูปแบบการสอน 
   2. รูปแบบการสอน (The Mode Teaching) จะเป็นการอธิบายถึงรูปแบบของการ
จดัการเรียนการสอนโดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 
    2.1 ขั้นตอนของรูปแบบ (Syntax) เป็นการใหร้ายละเอียดเก่ียวกบัล าดบัขั้นตอน
การสอน หรือกิจกรรมการเรียนการสอน 
    2.2 รูปแบบปฏิสัมพนัธ์ (Social System) เป็นการอธิบายถึงหนา้ท่ีบทบาทของ
ครูกบันกัเรียน ความสัมพนัธ์ซ่ึงกนัและกนั ซ่ึงจะแตกต่างในแต่ละรูปแบบ เช่น บทบาทบาทของครู 
อาจเป็นผูน้ าในการท ากิจกรรม ผูอ้  านวยความสะดวก ผูแ้นะแนว หรือเป็นแหล่งขอ้มูล เป็นตน้ 
    2.3 หลกัการตอบสนอง (Principle of Reaction) เป็นการบอกถึงลกัษณะของ
การแสดงออกของครูต่อนักเรียน การตอบสนองต่อส่ิงท่ีนักเรียนกระท า เช่น การให้รางวลัแก่
นกัเรียน การใหอิ้สระในการแสดงความคิดเห็น การไม่ตดัสินวา่ถูกหรือผดิ 
    2.4 การสนบัสนุนการเรียนการสอน (Support System) เป็นการอธิบายถึง
เง่ือนไขหรือส่ิงท่ีจ  าเป็นท่ีจะท าให้การใช้รูปแบบนั้นไดผ้ล เช่น รูปแบบการสอน แบบทดลองใน
หอ้งปฏิบติัการ ตอ้งใชผู้น้  าท่ีไดรั้บการฝึกฝนมาเป็นอยา่งดี 
   3. การน ารูปแบบการสอนไปใช้ (Application) เป็นการแนะน าและตั้งขอ้สังเกต
การใชรู้ปแบบการสอนนั้น เช่น จะใช้กบัเน้ือหาประเภทใดจึงเหมาะสม รูปแบบนั้นเหมาะกบัเด็ก
ระดบัอายใุด เป็นตน้ นอกจากน้ียงัให้ค  าแนะน าอ่ืน ๆ เพื่อการใชรู้ปแบบการสอนนั้นมีประสิทธิผล
มากท่ีสุด 
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   4. ผลท่ีเกิดข้ึนกบัผูเ้รียนทั้งทางตรงและทางออ้ม (Instructional and Nurturant 
Effects) รูปแบบการสอนแต่ละรูปแบบจะส่งผลต่อผูเ้รียนทั้งทางตรงและทางออ้ม ผลโดยตรงเกิด
จากการสอนของครู หรือเกิดจากการจดักิจกรรมท่ีจดัข้ึนตามขั้นตอนของรูปแบบการสอน ส่วนผล
ทางออ้มเกิดจากสภาพแวดลอ้ม ซ่ึงถือเป็นผลกระทบท่ีเกิดจากการสอนตามรูปแบบนั้น เป็นส่ิงท่ี
คาดคะเนไวว้่าจะเกิดแฝงไปกับการเรียนการสอน ซ่ึงสามารถใช้เป็นส่ิงพิจารณาเลือกรูปแบบ 
การสอนไปใชด้ว้ย 

จากแนวความคิดในการจ าแนกองคป์ระกอบของรูปแบบการสอนนั้น ผูว้ิจยัพบวา่นกัการ
ศึกษาดงัท่ีกล่าวมามีแนวความคิดเห็นท่ีสอดคลอ้งกนั คือ องคป์ระกอบของรูปแบบการสอนจะมี 4 
องค์ประกอบ ดังน้ี 1) ทฤษฎีหรือหลักการของรูปแบบการสอน 2) วตัถุประสงค์ของรูปแบบ 
การสอน 3) กระบวนการของรูปแบบการสอน 4) ผลท่ีผูเ้รียนได้รับจากการเรียนรู้ตามรูปแบบ 
การสอน ในการวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัจึงพฒันารูปแบบการสอน โดยยดึ 4 องคป์ระกอบดงักล่าว 

3. หลกัการและข้ันตอนพฒันารูปแบบการสอน 
  มีนกัการศึกษาและนกัวิชาการไดก้ล่าวถึงหลกัการของการพฒันารูปแบบการสอนไว ้
ดงัน้ี 
  จอยซ์ และวีล (Joyce and Weil, 1986 อา้งถึงใน วิโฬฎฐ์ วฒันานิมิตกูล, 2540,  
น.150-152) ไดก้  าหนดหลกัการพฒันารูปแบบการสอน สรุปไดด้งัน้ี 
   1. รูปแบบการสอนตอ้งมีทฤษฎีรองรับ 
   2. เม่ือพฒันารูปแบบการสอนแลว้ ก่อนจะน าไปใชอ้ยา่งแพร่หลาย ตอ้งมีการวิจยั
เพื่อทดสอบทฤษฎี และตรวจสอบคุณภาพในเชิงการใช้สถานการณ์จริงและน าไปขอ้ค้นพบมา
ปรับปรุงแกไ้ข 
   3. การพฒันารูปแบบการสอน อาจออกแบบให้ใช้อย่างกวา้งขวางหรือเพื่อ
วตัถุประสงคอ์ยา่งใดอยา่งหน่ึงก็ได ้
   4. การพฒันารูปแบบการสอน ต้องมีจุดมุ่งหมายหลักท่ีถือเป็นตัวตั้ งในการ
พิจารณาเลือกรูปแบบการสอนไปใช ้
  ทิศนา แขมมณี (2545, น.219-220) กล่าววา่รูปแบบการสอนตอ้งมีองคป์ระกอบ ดงัน้ี 
   1. มีปรัชญา ทฤษฎี หลกัการแนวความคิด และความเช่ือเป็นพื้นฐาน หรือเป็น
หลกัการของรูปแบบการสอนนั้น ๆ 
   2. มีการบรรยายและอธิบายสภาพหรือลกัษณะของการจดัการเรียนการสอนท่ีมี
ความสอดคลอ้งกบัหลกัการท่ียดึถือ 
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   3. มีการจดัระบบคือ มีการจดัองค์ประกอบและความสัมพนัธ์ขององค์ประกอบ
ของระบบใหส้ามารถน าผูเ้รียนไปสู่เป้าหมายของระบบหรือกระบวนการนั้น ๆ 
   4. การอธิบายหรือการให้ขอ้มูลเก่ียวกบัวิธีการสอนและเทคนิคการสอนต่าง ๆ  
อนัจะช่วยใหก้ระบวนการเรียนการสอนนั้นเกิดประสิทธิภาพสูงสุด  
  สงดั อุทรานนัท ์(2552) กล่าวถึงการพฒันารูปแบบการสอนวา่ควรมีลกัษณะส าคญั ดงัน้ี 
   1. มีแนวความคิดหรือหลกัการพื้นฐาน รูปแบบการสอน ควรมีหลกัการพื้นฐาน
เป็นส่วนประกอบ ซ่ึงรูปแบบการสอนหน่ึงอาจมีเพียงแนวความคิดเดียว หรือมีหลายแนวความคิด 
(Multidisciplinary) แนวความคิดและหลกัการพื้นฐานเหล่าน้ีจะใช้เป็นหลกัหรือแนวทางในการ
ก าหนด และจดัระเบียบความสัมพนัธ์ขององคป์ระกอบใหส้อดคลอ้งต่อเน่ืองกนั 
   2. มีองค์ประกอบท่ีสัมพนัธ์กันตลอดรูปแบบการสอน ซ่ึงเป็นหน้าท่ีของ
ผูอ้อกแบบรูปแบบการสอนท่ีจะต้องมีความรู้ ประสบการณ์ ความละเอียดรอบคอบ และคิด
วเิคราะห์ ตอ้งค านึงถึงองคป์ระกอบทัว่ไป และองคป์ระกอบเฉพาะสาขา จะตอ้งเลือกให้เหมาะสม 
คือ ตอ้งมีความสัมพนัธ์และส่งผลโดยตรงต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียนอย่างสอดคลอ้งต่อเน่ืองกนัเป็น
ล าดับกับแนวคิดและหลักการพื้นฐาน นอกจากน้ีรูปแบบการสอนควรมีลักษณะของการให้
ความส าคญัขององคป์ระกอบทั้งหมดร่วมกนั กล่าวคือ ในรูปแบบการสอนหน่ึง แต่ละองคป์ระกอบ
จะมีความสัมพนัธ์กนัและร่วมกนัส่งผลต่อผูเ้รียน จึงจะกล่าวไดว้า่รูปแบบการสอนนั้น เป็นรูปแบบ
การสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 
   3. การพฒันาและการออกแบบอยา่งเป็นระบบ โดยเร่ิมตั้งแต่ ศึกษาวิเคราะห์ขอ้มูล
และองค์ประกอบ ก าหนดองค์ประกอบท่ีส าคญั จดัความสัมพนัธ์ขององค์ประกอบให้สอดคลอ้ง  
น าแผนการจดัองคป์ระกอบไปทดลองใช้เพื่อตรวจสอบความเป็นไปไดใ้นการปฏิบติั และรับรอง
ผลท่ีเกิดกับผูเ้รียนว่าสามารถช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ในส่ิงท่ีต้องการ จึงยอมรับว่าการจดั
องคป์ระกอบน้ีเป็นรูปแบบการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 
   4. มีผลต่อการพฒันาดา้นต่าง ๆ ของผูเ้รียน ทั้งเฉพาะเจาะจงและทัว่ไป ซ่ึงรูปแบบ
การสอนแต่ละรูปแบบจะส่งผลต่อผูเ้รียนต่างกนัออกไปตามแนวคิด และหลกัการของรูปแบบการ
สอน ดงันั้นก่อนท่ีจะน ารูปแบบการสอนไปใชค้วรพิจารณาความสอดคลอ้งกบัพฤติกรรมท่ีตอ้งการ
มิฉะนั้นผลลพัธ์ท่ีเกิดข้ึนอาจไม่เป็นไปตามท่ีก าหนดไว ้ 
   5. มีแนวทางการน าไปใช้ รูปแบบการสอนจะตอ้งมีการก าหนดแนวทางการ
น าไปใชอ้ย่างชดัเจน เพื่อสะดวกกบัครูผูส้อนในการน าไปปฏิบติั เช่น การเตรียมตวัของครูผูส้อน 
บทบาทของครูผูส้อน การเตรียมตวัของผูเ้รียน การจดัสภาพแวดลอ้มในห้องเรียน เป็นตน้ ซ่ึงจะ
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ช่วยมองใหเ้ห็นภาพและปฏิบติัไดง่้าย ส่งผลให้การสอนตามรูปแบบมีประสิทธิภาพบรรลุผลตามท่ี
ตอ้งการมากข้ึน 

สรุปได้ว่า การพฒันารูปแบบการสอนมีหลกัการท่ีส าคญั คือ ตอ้งมีแนวคิดและทฤษฎี
รองรับ มีการจดัองคป์ระกอบท่ีสัมพนัธ์กนัพฒันาอยา่งเป็นระบบ มีจุดมุ่งหมายท่ีเนน้การพฒันาการ
ดา้นต่าง ๆ ของผูเ้รียน ก าหนดแนวทางในการน าไปใช้อย่างชดัเจน ก่อนน าไปใช้อย่างแพร่หลาย
ตอ้งมีการวิจยัเพื่อทดสอบทฤษฎี และตรวจสอบคุณภาพในเชิงการใช้สถานการณ์จริงและน าขอ้
คน้พบมาปรับปรุงแกไ้ข 

ส่วนขั้นตอนการพฒันารูปแบบการสอนนั้นไดมี้ผูเ้สนอแนวความคิดไวห้ลายท่าน ดงัน้ี 
  วโิฬฎฐ์ วฒันานิมิตกูล (2540, น.50-54) ไดเ้สนอขั้นตอนการพฒันารูปแบบการสอนไว้
โดยมีหลกัการ ดงัต่อไปน้ี 
   1. การศึกษาขอ้มูลพื้นฐาน เป็นการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และขอ้คน้พบจากการวิจยั
ท่ีเ ก่ียวข้อง ตลอดจนการศึกษาข้อมูลท่ีเ ก่ียวข้องกับสภาพปัจจุบัน หรือปัญหาจากเอกสาร 
ผลการวจิยัหรือการสังเกต และสอบถามผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
   2. การก าหนดหลกัการ เป้าหมาย และองค์ประกอบส่วนอ่ืน ๆ ของรูปแบบการ
สอนให้มีความสอดคล้องกบัขอ้มูลพื้นฐานและสัมพนัธ์กนัอย่างเป็นระบบระเบียบ การก าหนด
เป้าหมายของรูปแบบการสอนจะช่วยให้ผูส้อนสามารถเลือกรูปแบบการสอนไปใช้ให้ตรงกับ
จุดมุ่งหมายของการสอน เพื่อใหก้ารสอนบรรลุผลสูงสุด 
   3. การก าหนดแนวทางการน ารูปแบบการสอนไปใช ้ตอ้งประกอบดว้ยรายละเอียด
ท่ีเก่ียวกบัวิธีการและเง่ือนไขต่าง ๆ เช่น ใชก้บัผูเ้รียนกลุ่มใหญ่หรือกลุ่มย่อย ผูส้อนจะตอ้งเตรียม
งานหรือจัดสภาพการเรียนการสอนอย่างไร เพื่อให้การใช้รูปแบบการสอนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ หรือจดัสภาพการเรียนการสอนอยา่งไร เพื่อให้การใชรู้ปแบบการสอนเป็นไปอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
   4. การประเมินรูปแบบการสอน จะเป็นการทดสอบความมีประสิทธิภาพของ
รูปแบบการสอนท่ีสร้างข้ึน โดยทัว่ไปจะมีวธีิการดงัต่อไปน้ี 
    4.1 ประเมินความเป็นไปได้ในทางทฤษฎีโดยคณะผูเ้ช่ียวชาญ ซ่ึงท าการ
ประเมินความสอดคลอ้งภายในระหวา่งองคป์ระกอบต่าง ๆ 
    4.2 ประเมินความเป็นไปได้ในเชิงปฏิบติั โดยท าการน ารูปแบบการสอนท่ี
พฒันาข้ึน ไปทดลองใชก้บัสถานการณ์จริงในลกัษณะการวจิยัเชิงทดลองหรือก่ึงทดลอง 
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   5. การปรับปรุงรูปแบบการสอน มี 2 ระยะ คือ 
    5.1 ก่อนน ารูปแบบการสอนไปทดลองใช้ การปรับปรุงรูปแบบการสอนใน
ระยะน้ี ใชผ้ลการประเมินความเป็นไปไดใ้นเชิงทฤษฎีเป็นขอ้มูลในการปรับปรุง 
    5.2 หลงัการน ารูปแบบการสอนไปทดลองใช ้การปรับปรุงรูปแบบการสอนใน
ระยะน้ี อาศยัขอ้มูลจากการทดลองใชเ้ป็นตวัช้ีน าในการปรับปรุง และอาจมีการน ารูปแบบการสอน
ไปทดลองใชแ้ละปรับปรุงซ ้ าจนกวา่จะไดผ้ลเป็นท่ีน่าพอใจ 
  ทิศนา แขมมณี (2545, น.224-225) สรุปขั้นตอนการพฒันารูปแบบการสอนออกเป็น 4 
ขั้นตอน คือ 
   1. ศึกษาแนวคิดและองค์ประกอบส าคญัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสอนท่ีตอ้งการ ซ่ึงจะ
เป็นการศึกษาวิเคราะห์ประเด็นส าคญัส าหรับน ามาใช้ในการก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบ 
การสอนท่ีจะพฒันา 
   2. ก าหนดองคป์ระกอบและความสัมพนัธ์ขององคป์ระกอบของรูปแบบการสอน 
เช่น จุดมุ่งหมาย เน้ือหา กระบวนการสอน ขั้นตอนและกิจกรรมการสอน การวดัและประเมินผล 
เป็นตน้เป็นการก าหนดความสัมพนัธ์แต่ละองคป์ระกอบให้สอดคลอ้งกนัตามแนวคิดและหลกัการ
พื้นฐานท่ีใช ้
   3. ตรวจสอบประเมินประสิทธิภาพของรูปแบบการสอน โดยเป็นการหาขอ้มูลใน
เชิงประจกัษ ์เพื่อยนืยนัวา่แผนการจดัองคป์ระกอบต่าง ๆ ท่ีไดพ้ฒันาข้ึนอยา่งเป็นระบบน้ีมีคุณภาพ
และประสิทธิภาพจริง กล่าวคือ สามารถน าไปใชป้ฏิบติัได ้และเกิดผลต่อผูเ้รียนตามท่ีตอ้งการหรือ
ท่ีไดก้ าหนดจุดมุ่งหมายไว ้การหาขอ้มูลเชิงประจกัษท์  าไดโ้ดยการน าแผนการจดัการองคป์ระกอบ
ไปทดลองใชใ้นหอ้งเรียนตามระเบียบวธีิวจิยั ซ่ึงเป็นวิธีการทางวิทยาศาสตร์ท่ียอมรับกนัโดยทัว่ไป
และสามารถยืนย ันได้ด้วยตัวเลข นอกจากน้ียงัสามารถใช้การตรวจสอบเชิงประเมินจาก
ผูท้รงคุณวฒิุในสาขาท่ีเก่ียวขอ้งได ้ในทางปฏิบติัการตรวจสอบประสิทธิภาพของรูปแบบการสอน 
จะเร่ิมจากการตรวจสอบเชิงประเมินของผูท้รงคุณวุฒิ น าผลการประเมินมาปรับปรุงแกไ้ขแผนการ
จดัองคป์ระกอบใหเ้หมาะสมมากข้ึน ก่อนท่ีจะน าไปทดลองใชใ้นหอ้งเรียน 
   4. การปรับปรุงรูปแบบการสอนเป็นการปรับปรุงและแกไ้ขรูปแบบการสอนท่ีได้
ท าการพฒันาใหดี้ยิง่ข้ึน มีขอ้บกพร่องนอ้ยลง โดยการน าส่ิงท่ีไดจ้ากการทดลองใชรู้ปแบบการสอน
มาปรับปรุงแกไ้ข ส่ิงท่ีปรับปรุงน้ีอาจเป็นองค์ประกอบ ลกัษณะความสัมพนัธ์ขององค์ประกอบ
ตลอดจนแนวทางการใชรู้ปแบบการสอน 
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ดังนั้ น  การพัฒนารูปแบบการสอนต้องเป็นไปตามล าดับขั้ นตอนของการพัฒนา  
จึงจะไดรู้ปแบบการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ เพื่อใหเ้กิดความสะดวกและง่ายในการน าไปใช ้ผูว้ิจยัได้
สรุปขั้นตอนในการพฒันารูปแบบการสอนในรูปแบบของภาพท่ี 2 ดงัน้ี 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่2 การพฒันารูปแบบการสอน 
(ทิศนา แขมมณี, 2545, น.225) 

 
4. การน าเสนอรูปแบบการสอน 

  การน าเสนอรูปแบบการสอน เป็นช่องทางในการส่ือสารระหว่างผูพ้ฒันารูปแบบ 
การสอนกับผูท่ี้สนใจจะน ารูปแบบการสอนนั้น ๆ ไปประยุกต์ใช้ในการจดักิจกรรมการเรียน 
การสอน โดยมีนกัการศึกษาไดเ้สนอแนวทางในการน าเสนอรูปแบบการสอน ดงัน้ี 

ประเมินเชิงทฤษฎี 

ประเมินเชิงปฏิบติัการ 

ผูเ้ช่ียวชาญ 

ปรับปรุงรูปแบบการสอน 

ทดลองใช ้

หลงัทดลองใช ้

การพฒันารูปแบบการสอน 

ศึกษาขอ้มูลพื้นฐาน 

ก าหนดหลกัการ/เป้าหมาย/องคป์ระกอบ 

ก าหนดแนวทางในการน ารูปแบบการสอนไปใช ้

รูปแบบการสอน 

ก่อนทดลองใช ้

ประเมิน
รูปแบบ 

ผา่น 
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  วิโฬฎฐ์ วฒันานิมิตกูล (2540, น.60-62) กล่าววา่ ส่วนประกอบของรูปแบบการสอนท่ี
พฒันาข้ึนและจ าเป็นตอ้งน าเสนอ เพื่อสร้างความเขา้ใจให้แก่ผูศึ้กษารูปแบบการสอนนั้น ๆ ควร
ประกอบดว้ย 
   1. ความหมายของรูปแบบการสอน 
   2. ทฤษฎี หลกัการ และแนวคิดของรูปแบบการสอน 
   3. วตัถุประสงคข์องรูปแบบการสอน 
   4. ลกัษณะเด่น ขอ้จ ากดั ขอบเขตของรูปแบบการสอน (ถา้มี) 
   5. กระบวนการของรูปแบบการสอน 
   6. เทคนิคบางประการท่ีจ าเป็นตอ้งน าไปใชใ้นรูปแบบการสอน (ถา้มี) 
   7. ผลท่ีเกิดข้ึนกบัผูเ้รียนท่ีไดรั้บการสอนตามรูปแบบการสอน 
  ทิศนา แขมมณี (2545, น.223-296) ไดน้ าเสนอรูปแบบการสอนเพื่อให้ผูท่ี้สนใจน าไป
ปรับประยกุตใ์ช ้โดยการน าเสนอใหเ้ก็บภาพรวมของรูปแบบและองคป์ระกอบของรูปแบบ ดงัน้ี 
   1. ทฤษฎี หลกัการ และแนวคิดของรูปแบบ ในส่วนน้ีเป็นการอธิบายเก่ียวกบั
ทฤษฎี หลกัการ หรือแนวคิดท่ีใชเ้ป็นหลกัในการพฒันารูปแบบการสอนนั้น ๆ 
   2. วตัถุประสงค์ของรูปแบบ ในส่วนน้ีเป็นการระบุวตัถุประสงค์ของรูปแบบ  
ซ่ึงอาจเป็นวตัถุประสงค์ใน 2 ลกัษณะ ข้ึนอยู่กับประเภทของรูปแบบการสอนนั้น ๆ กล่าวคือ  
หากรูปแบบการสอนนั้นเป็นรูปแบบการสอนโดยทัว่ ๆ ไป วตัถุประสงคจ์ะมีลกัษณะกวา้ง ๆ คือ 
สามารถน ารูปแบบการสอนนั้นไปใชท้ัว่ไปทุกกรณี ส่วนรูปแบบการสอนท่ีมีลกัษณะเฉพาะเจาะจง 
จะมีวตัถุประสงค์ของรูปแบบ คือ ช้ีเฉพาะเจาะจงถึงผลท่ีจะเกิดข้ึนกบัผูเ้รียน ดงันั้นองค์ประกอบ
ของรูปแบบการสอนในส่วนท่ี 2 ท่ีน าเสนอน้ี จึงเป็นส่วนท่ีช่วยให้ผูส้อนสามารถพิจารณาเลือก
รูปแบบการสอนไปใชไ้ดอ้ยา่งเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
   3. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ ในส่วนน้ีเป็นการน าเสนอขั้นตอน 
การจดัการเรียนการสอนตามล าดบั ตั้ งแต่ต้นจนจบกระบวนการ โดยระบุด้านวิธีการ พร้อมทั้ง
บทบาทของผูส้อนและผูเ้รียนอย่างชัดเจน เพื่อให้ผูอ่้านไดท้  าความเขา้ใจอย่างชัดเจนก่อนน าไป
ประยกุตใ์ช ้ 
   4. ผลท่ีผูเ้รียนจะไดรั้บจากการเรียนตามรูปแบบ ในส่วนน้ีเป็นการระบุผลท่ีเกิดข้ึน
ในตวัผูเ้รียนหากได้รับการสอนตามรูปแบบนั้น ๆ องค์ประกอบท่ีน าเสนอส่วนน้ีจึงเป็นเสมือน
เกณฑก์ารประเมินเบ้ืองตน้ เพื่อประเมินผลจากการใชรู้ปแบบการสอนนั้น 
  จอยซ์ และวลี(Joyce and Weil, 1986, p.243) ไดแ้บ่งการน าเสนอรูปแบบการสอนแต่ละ
รูปแบบออกเป็น 4 ส่วน คือ 
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   1. อธิบายความสัมพนัธ์ของส่ิงต่าง ๆ เป็นท่ีมาของรูปแบบการสอน ประกอบดว้ย
เป้าหมายของรูปแบบ ทฤษฎี และขอ้สมมติท่ีรองรับรูปแบบ หลกัการและมโนทศัน์ส าคญัท่ีเป็น
พื้นฐานของรูปแบบการสอนนั้น 
   2. รูปแบบการสอน เป็นการอธิบายถึงตวัของรูปแบบการสอน ซ่ึงจะน าเสนอเป็น
เร่ือง ๆ อยา่งละเอียดและเนน้การปฏิบติัได ้แบ่งออกเป็น 4 ประเด็น คือ 
    2.1 ขั้นตอนของรูปแบบ (Syntax หรือ Phases) เป็นรายละเอียดว่า รูปแบบ 
การสอนนั้นมีก่ีขั้นตอน โดยเรียงล าดบักิจกรรมท่ีสอนเป็นขั้น ๆ แต่ละรูปแบบมีจ านวนขั้นตอน 
การสอนไม่เท่ากนั 
    2.2 รูปแบบปฏิสัมพนัธ์ (Social System) เป็นการอธิบายบทบาทของครู 
นกัเรียน และความสัมพนัธ์ซ่ึงกนัและกนั ในแต่ละรูปแบบบทบาทของครูจะแตกต่างกนัไป เช่น 
เป็นผูน้ ากิจกรรม ผูอ้  านวยความสะดวก ผูใ้ห้การแนะแนว เป็นแหล่งขอ้มูล เป็นผูจ้ดัการ เป็นตน้  
ครูอาจเป็นศูนยก์ลางในบางรูปแบบหรืออาจมีบทบาทเท่า ๆ กนัก็ได ้
    2.3 หลกัการแสดงการโตต้อบ (Principles of Reaction) เป็นการบอกถึงวิธีการ
ท่ีจะแสดงออกของครูต่อผูเ้รียน การตอบสนองต่อส่ิงท่ีนกัเรียนกระท า เช่น การปรับพฤติกรรมโดย
การใหร้างวลั หรือการพฒันาความคิดสร้างสรรคด์ว้ยการจดับรรยากาศอิสระ โดยไม่มีการประเมิน
วา่ผดิหรือถูก เป็นตน้ 
    2.4 ส่ิงสนบัสนุนการสอน (Support System) เป็นการบอกถึงเง่ือนไขส่ิงท่ี
จ  าเป็นต่อการใช้รูปแบบการสอนนั้ นให้เกิดผล เช่น รูปแบบการสอนแบบการทดลองใน
หอ้งปฏิบติัการ ตอ้งใชน้กัเรียนท่ีไดรั้บการฝึกฝนมาเป็นอยา่งดีแลว้ เป็นตน้ 
   3. การน ารูปแบบไปใช ้เป็นการแนะน าและตั้งขอ้สังเกตการใช้รูปแบบการสอน
นั้น เช่น จะใช้กบัเน้ือหาประเภทใดจึงเหมาะสม รูปแบบนั้นเหมาะกบัเด็กระดบัอายุใด เป็นต้น 
นอกจากน้ียงัใหค้  าแนะน าอ่ืน ๆ เพื่อใหก้ารใชรู้ปแบบการสอนนั้นมีประสิทธิผลท่ีสุด 
   4. ผลท่ีเกิดข้ึนกบัผูเ้รียนทั้งทางตรงและทางออ้ม รูปแบบการสอนแต่ละรูปแบบ 
จะส่งผลต่อผูเ้รียนทั้งทางตรงและทางออ้ม ผลโดยตรงเกิดจากการสอนของครู หรือเกิดจากกิจกรรม
ท่ีจดัข้ึนตามล าดบัขั้นตอนของรูปแบบการสอน ส่วนผลทางออ้มนั้นเกิดจากสภาพแวดลอ้ม ซ่ึงถือ
วา่เป็นผลกระทบท่ีเกิดจากการสอนตามรูปแบบนั้น เป็นส่ิงท่ีคาดคะเนไวว้่าจะเกิดแฝงไปกบัการ
สอน ซ่ึงสามารถใชเ้ป็นส่ิงพิจารณาเลือกรูปแบบการสอนไปใชด้ว้ย 

จากการศึกษาการน าเสนอรูปแบบการสอนดงัท่ีกล่าวมา สรุปได้ว่า การน าเสนอรูปแบบ
การสอนเป็นช่องทางในการส่ือสารระหว่างผูพ้ฒันารูปแบบการสอนกับผูท่ี้สนใจน ารูปแบบ 
การสอนนั้น ๆ ไปประยุกต์ใช้ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ในการวิจยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัจะ
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น าเสนอรูปแบบการสอนเป็น 4 ส่วน คือ 1) ทฤษฎี/หลกัการ/แนวคิดของรูปแบบ 2) วตัถุประสงค์
ของรูปแบบ 3) กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ และ 4) ผลท่ีผูเ้รียนจะไดรั้บจากการเรียนรู้
ตามรูปแบบ 

ส าหรับโรงเรียนวดัทองในตั้งอยู่เลขท่ี 412 ถนนสุขุมวิท 77 อ่อนนุช 25 แขวงสวนหลวง 
เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก สังกดัส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 
กระทรวงมหาดไทย จดัการเรียนการสอนระดบัชั้นอนุบาล 1-2 ช่วงชั้นท่ี 1 ถึงช่วงชั้นท่ี 4 จ  านวน 8 
หอ้งเรียน มีนกัเรียนทั้งหมด 138 คน 
 

ปรัชญาทางการศึกษาและทฤษฎทีีเ่กีย่วข้องกบัการพฒันารูปแบบการสอน 
1. ปรัชญาพพิฒันนิยม 

  ปรัชญาพิพัฒนนิยม (Progressivism) เป็นแนวคิดท่ีเกิดข้ึนใน ค.ศ.  1870 โดย  
ฟรานซิส ดบัเบิ้ลย ูปาร์คเกอร์ (Francis W. Parker) แต่ผูท่ี้ท  าให้ปรัชญาน้ีแพร่หลายโดยขอ้เขียนคือ 
จอห์น ดิวอ้ี (John Dewey) ซ่ึงสามารถสรุปหลกัการส าคญัในการจดัการศึกษาตามแนวปรัชญา
พิพฒันนิยมได ้(สุจิตรา อ่อนคอ้ม, 2551, น.47) ดงัน้ี 
   1. จุดมุ่งหมายทางการศึกษา มุ่งพฒันาบุคลิกภาพของเด็กทั้งดา้นร่างกาย อารมณ์ 
และสติปัญญา โดยเน้นให้เด็กเป็นศูนย์กลาง ค านึงถึงความสนใจของเด็กเป็นเกณฑ์ในการจดั
การศึกษา จดัหาประสบการณ์หรือวิธีแกปั้ญหา เพิ่มเติมความรู้ให้กวา้งขวาง สรุปเป็นหลกัเกณฑ์
เพื่อน ามาประยกุตใ์ชใ้นโอกาสต่อไป 
   2. องคป์ระกอบของการศึกษา 
    2.1 หลักสูตร เน้นให้ผูเ้รียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ในชีวิตจริงท่ีมี
ความสัมพนัธ์กับสังคม น ากระบวนการแก้ปัญหาทางด้านวิทยาศาสตร์มาใช้ เพื่อให้ผูเ้รียนมี
ความสามารถในการแก้ปัญหาทั้ งในบทเรียนและประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวนั ครูท าหน้าท่ี 
แนะแนวทาง ไม่เป็นผูอ้อกค าสั่ง มีความรู้ในการจดัประสบการณ์ท่ีเหมาะสมกบัความสามารถและ
ความตอ้งการของผูเ้รียน จดัสภาพโรงเรียนและหอ้งเรียนใหพ้ร้อมท่ีจะศึกษาเล่าเรียน 
    2.2 ผูเ้รียน มีอิสระในการเลือกตดัสินใจ ลงมือปฏิบติัด้วยตนเองและท างาน
ร่วมกนั เพื่อใหก้ารเรียนการสอนตรงกบัความถนดั ความสนใจ และความสามารถของผูเ้รียน 
    2.3 โรงเรียน ท าหน้าท่ีเป็นแบบจ าลองสังคมและชีวิตท่ีดีงาม โดยการจดั
ประสบการณ์ใหเ้หมาะสมกบัวฒิุภาวะของผูเ้รียน สร้างบรรยากาศท่ีเป็นประชาธิปไตยให้ผูเ้รียนได้
เรียนรู้ส่ิงแปลก ๆ ใหม่ ๆ มีความพร้อมและเขา้ใจสังคมอย่างดีพอท่ีจะออกไปพฒันาสังคมได ้
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กระบวนการเรียนการสอน เป็นการสอนท่ียึดเด็กเป็นศูนยก์ลาง (Child Centered) โดยให้ผูเ้รียนมี
บทบาทมากท่ีสุด ผูเ้รียนลงมือปฏิบติัจริงและเกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 

2. ทฤษฎกีารเรียนรู้ของธอร์นไดค์ 
  ทฤษฎีการเช่ือมโยงของธอร์นไดค์ (Thorndike’s Connectionism Theory) ผูใ้ห้ก าเนิด 
คือ เอ็ดเวิร์ด ลี ธอร์นไดค์ (Edward Lee Thorndike, 1898 อา้งถึงใน ชไมพร ทองเหล็ก, 2553,  
น.16-18) เป็นนกัจิตวิทยาและนกัศึกษาชาวอเมริกนั ธอร์นไดคไ์ดใ้ห้ก าเนิดทฤษฎีการเรียนรู้ทฤษฎี
หน่ึงข้ึนมา ซ่ึงเป็นท่ียอมรับกนัแพร่หลายตั้งแต่ปี ค.ศ. 1899 เป็นตน้มาจนถึงปัจจุบนัทฤษฎีของเขา
เนน้ความสัมพนัธ์เช่ือมโยงระหวา่งส่ิงเร้ากบัการตอบสนองโดยการลองผิดลองถูก (Trial and Error) 
ซ่ึงมีการสร้างกล่องปัญหาและกล่องหีบกลข้ึน 
  1. หลกัการเรียนรู้ของทฤษฎี 
   การเรียนรู้เกิดจากการเช่ือมโยงระหว่างส่ิงเร้าและการตอบสนองโดยท่ีการ
ตอบสนองมกัจะออกมาเป็นรูปแบบต่าง ๆ หลายรูปแบบจนกว่าจะพบรูปแบบท่ีดีหรือเหมาะสม
ท่ีสุดเราเรียกการตอบสนองเช่นน้ีวา่การลองผิดลองถูก (Trial and Error) นัน่คือการเลือกตอบสนอง
ของผูเ้รียนรู้ จะกระท าดว้ยตนเองไม่มีผูใ้ดมาก าหนดหรือช้ีช่องทางในการปฏิบติัให้ และเม่ือเกิด
การเรียนรู้ข้ึนแลว้ การตอบสนองหลายรูปแบบจะหายไปเหลือเพียงการตอบสนองรูปแบบเดียวท่ี
เหมาะสมท่ีสุดและพยายามท าใหก้ารตอบสนองเช่นนั้นเช่ือมโยงกบัส่ิงเร้าท่ีตอ้งการให้เรียนรู้ต่อไป
เร่ือย 
  2. กฎการเรียนรู้ 
   จากผลการทดลองสรุปเป็นกฎการเรียนรู้ส าคญัไว ้3 กฎดงัน้ี 
    2.1 กฎแห่งความพร้อม (Law of Readiness) กฎน้ีกล่าวถึงสภาพความพร้อม
ของผูเ้รียนทั้งทางดา้นร่างกายและจิตใจ 
     - ทางดา้นร่างกายหมายถึงความพร้อมทางวุฒิภาวะและอวยัวะส่วนต่าง ๆ 
ของร่างกาย 
     - ทางดา้นจิตใจหมายถึงความพร้อมท่ีเกิดจากกความพึงพอใจเป็นส าคญั  
ซ่ึงแบ่งเป็น 3 สภาพดว้ยกนัดงัตวัอยา่ง 

 
ไดก้ระท า 

1. พร้อม พึงพอใจ เกิดการเรียนรู้ได ้
จากแผนภูมิอธิบายไดว้่าถา้อินทรียเ์กิดความพร้อมแลว้ไดก้ระท าย่อมเกิด

ความพึงพอใจ ซ่ึงน าไปสู่การเรียนรู้ได ้
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ไม่ไดก้ระท า 
2. พร้อม ไม่พึงพอใจ         ไม่เกิดการเรียนรู้ 
จากแผนภูมิอธิบายไดว้า่ถา้อินทรียเ์กิดความพร้อมแลว้ไม่ไดก้ระท า จะเกิด

ความไม่พึงพอใจ ซ่ึงไม่น าไปสู่การเรียนรู้เลย 
 

ไดก้ระท า 
3. ไม่พร้อม   ไม่พึงพอใจ           ไม่เกิดการเรียนรู้ 
จากแผนภูมิอธิบายไดว้่าถ้าอินทรียไ์ม่พร้อมท่ีจะกระท าแลว้ถูกบงัคบัให้

กระท า ก่อใหเ้กิดความไม่พอใจซ่ึงก็ไม่น าไปสู่การเรียนรู้เช่นกนั 
    2.2 กฎแห่งการฝึกหดัหรือการกระท าซ ้ า (Law of Exercise) กฎน้ีกล่าวถึงการ
สร้างความมัน่คงของการเช่ือมโยงระหวา่งส่ิงเร้ากบัการตอบสนองท่ีถูกตอ้งโดยการฝึกหดักระท า
ซ ้ าบ่อย ๆ ยอ่มท าใหเ้กิดการเรียนรู้ไดน้านและคงทนถาวร 
     กฎขอ้น้ียงัจ  าแนกออกเป็น 2 กฎยอ่ยคือ 
     1. กฎแห่งการใช ้(Law of Used) เม่ือเกิดความเขา้ใจหรือเรียนรู้แลว้มีการ
กระท าหรือน าส่ิงท่ีเรียนรู้นั้นไปใชบ้่อย ๆ จะท าใหก้ารเรียนรู้นั้นคงทนถาวร 
     2. กฎแห่งการไม่ใช ้(Law of Disused) เม่ือเกิดความเขา้ใจหรือเรียนรู้แลว้
ไม่ไดก้ระท าซ ้ าบ่อย ๆ จะท าใหก้ารเรียนรู้นั้นไม่คงทนถาวร 
    2.3 กฎแห่งผล (Law of Effect) กฎน้ีกล่าวถึงผลท่ีเม่ือได้รับการแสดง
พฤติกรรมการเรียนรู้แลว้วา่ถา้ไดรั้บผลท่ีพอใจอินทรียย์อ่มอยากจะเรียนรู้อีกต่อไปแต่ถา้ไดรั้บผลท่ี
ไม่พึงพอใจอินทรียก์็ไม่อยากจะเรียนรู้หรือเกิดความเบ่ือหน่ายต่อการเรียนรู้ได ้
  3. การน าไปประยกุตใ์ชใ้นการเรียนการสอน 
   การน ากฎการเรียนรู้ท่ีส าคญัมาใช ้
    3.1 การน ากฎแห่งความพร้อมมาใชก่้อนท่ีจะมีการเรียนการสอนเกิดข้ึน จะตอ้ง
มีการส ารวจดูก่อนวา่ ผูเ้รียนมีความพร้อมท่ีเรียนทั้งร่างกายและจิตใจหรือยงัถา้ยงัไม่พร้อมควรจะ
น าเขา้สู่บทเรียนจนกว่าจะเกิดความพร้อมเสียก่อนจึงจะสอนให้เกิดความรู้โดยยึดหลกัความพึง
พอใจ ถา้พบวา่ผูเ้รียนไม่พึงพอใจจงอย่าพยายามฝืนใจผูเ้รียนเป็นอนัขาดเพราะจะไม่ท าให้เกิดการ
เรียนรู้และทั้งยงัท าใหเ้กิดทศันคติท่ีไม่ดีต่อวชิานั้นดว้ย 
    3.2 การน ากฎแห่งการฝึกหัดหรือการกระท าซ ้ ามาใช้เม่ือตอ้งการให้ผูเ้รียน 
มีทกัษะในการเรียนรู้ จะตอ้งสร้างให้ผูเ้รียนเกิดความเขา้ใจในบทเรียนนั้นอย่างแทจ้ริงและหมัน่
ฝึกฝนหรือน าส่ิงท่ีเรียนรู้นั้นมาใชบ้่อย ๆ จะท าใหก้ารเรียนรู้นั้นอยูน่านและคงทนถาวร 
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    3.3 การน ากฎแห่งผลมาใชก้ฎน้ีใชไ้ดโ้ดยง่าย กล่าวคือการให้การเสริมแรง คือ
รางวลัเป็นการมอบของหรือค าชมเชยค ายกยอ่งสรรเสริญสุดแลว้แต่ความพอใจของบุคคลแตกต่าง
กนัออกไปดงันั้นก่อนการใช้กฎน้ีควรศึกษาถึงภูมิหลงัของความพอใจของผูเ้รียนเป็นท่ีตั้งจะท าให้
ประสบผลส าเร็จไดโ้ดยง่าย 

จากการทบทวนศึกษาทฤษฏีการเรียนรู้ของธอร์นไดค์ จะเห็นได้ว่ามีความสอดคลอ้งกบั
การการสอนทกัษะปฏิบติั ไม่วา่จะเป็นในเร่ืองกฎแห่งความพร้อม ท่ีวา่ดว้ยความพร้อมของผูเ้รียน 
หรือกฎแห่งการฝึกหัดหรือการกระท าซ ้ า ท่ีว่าดว้ยการหมัน่ฝึกฝนหรือใช้บ่อย ๆ เพื่อให้เกิดความ
คงทนถาวรของส่ิงท่ีเรียน รวมไปถึงกฎแห่งผลท่ีวา่ดว้ยการเสริมแรงทางบวกและลบ 

สรุปไดว้่า จากแนวความคิดของปรัชญาพิพฒันนิยม จดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยยึด
ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง ค านึงถึงความสนใจของผูเ้รียน ผูเ้รียนมีอิสระในการเลือกตดัสินใจ สามารถลง
มือปฏิบติัจริง เพื่อให้การเรียนการสอนตรงกบัความถนัด โดยมีครูเป็นผูแ้นะแนวทางและสร้าง
บรรยากาศท่ีเป็นประชาธิปไตยให้กบัผูเ้รียน สอดคลอ้งกบัทฤษฎีการเรียนรู้ของธอร์นไดคท่ี์วา่ดว้ย
เร่ืองการเรียนรู้เกิดจากการเช่ือมโยงระหว่างส่ิงเร้าและการตอบสนอง โดยท่ีการตอบสนองมกัจะ
ออกมาเป็นรูปแบบต่าง ๆ หลายรูปแบบจนกวา่จะพบรูปแบบท่ีดีหรือเหมาะสมท่ีสุดและการสร้าง
ความมัน่คงของการเช่ือมโยงระหว่างส่ิงเร้ากบัการตอบสนองท่ีถูกตอ้ง โดยการฝึกหัดกระท าซ ้ า
บ่อย ๆ ยอ่มท าใหเ้กิดการเรียนรู้ไดน้านและคงทนถาวร 
 

การสอนทกัษะและการวดัทกัษะปฏบิัติ 
 1. หลกัการและแนวคิดในการสอนทกัษะปฏิบัติ 
  1. หลกัและวธีิการสอนทกัษะ 
   เป็นท่ีทราบกนัดีอยู่แล้วว่าการสอนแต่ละคร้ัง จะมีองค์ประกอบผสมผสานกัน  
ทั้งในด้านพุทธิพิสัย จิตพิสัย และทกัษะพิสัย แต่การสอนทกัษะต่าง ๆ เช่น ทกัษะการส่ือสาร  
เป็นการสอนท่ีมุ่งเนน้ในดา้นทกัษะพิสัย ซ่ึงตอ้งอาศยัการสร้างความชดัเจนในตวัทกัษะให้เห็นเป็น
ขั้นตอนท่ีปฏิบัติง่าย และผู ้เ รียนได้มีโอกาสลงมือปฏิบัติในสถานการณ์ใกล้ตัว เ ม่ือดูจาก
องค์ประกอบทัว่ไปทั้ง 4 ประการของการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม การสอนทกัษะจึงควรมีลกัษณะ
เฉพาะตวั ดงัความหมายขององคป์ระกอบการเรียนรู้ต่อไปน้ี (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546, น.37-39) 
   องคป์ระกอบการเรียนรู้ คือ ประสบการณ์ มีลกัษณะเฉพาะตวั คือ เหตุการณ์ท่ีตรง
กบัชีวติจริงในการเรียนรู้ทกัษะ 
   องค์ประกอบการเรียนรู้ คือ การสะทอ้นความคิดและถกเถียง มีลกัษณะเฉพาะตวั 
คือ ผูเ้รียนไดแ้ลกเปล่ียนซ่ึงกนัและกนัในการหากฎเกณฑ ์และประเมินผลการฝึกทกัษะ 
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   องค์ประกอบการเรียนรู้ คือ การสรุปความคิดรวบยอด มีลกัษณะเฉพาะตวั คือ  
ไดค้วามคิดรวบยอดหลายขั้นตอน ทั้งจากการฟังบรรยาย จากการสังเกต การสาธิต การประเมินผล
ในกลุ่ม และการประเมินรวม 
   องคป์ระกอบการเรียนรู้ คือ การทดลองหรือประยุกตแ์นวคิด มีลกัษณะเฉพาะตวั 
คือ ผูเ้รียนไดมี้โอกาสฝึกซ ้ า ๆ โดยการแสดงบทบาทสมมติตามสถานการณ์ต่าง ๆ 
   เน่ืองจากทกัษะเป็นความสามารถท่ีคนเราไม่ได้มีติดตวัมาตั้งแต่เกิด จ าเป็นตอ้ง
ไดรั้บการฝึกฝนจนสามารถท าไดอ้ยา่งช านาญ การสอนทกัษะมี 2 ขั้นตอน คือ 
    1. ขั้ น รู้ชัดเห็นจริง เป็นขั้ นตอนท่ีมุ่งให้ผู ้เ รียนรับรู้ว่าทักษะเหล่านั้ นมี
ความส าคญั และฝึกฝนให้ท าเป็นหรือท าไดอ้ยา่งไร ในขั้นน้ีจะใช้การบรรยายน า ประกอบกบัการ
ยกตวัอย่างและให้ผูเ้รียนร่วมอภิปรายถึงความส าคญัและวิธีการฝึกนั้น ๆ แล้วจึงใช้สถานการณ์
จ าลองให้ผูเ้รียนคิดใชท้กัษะดงักล่าว หรือการสาธิตซ่ึงอาจท าให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมได ้การสาธิตจะ
ท าใหผู้เ้รียนเห็นจริงเป็นล าดบัขั้นตอนอยา่งชดัเจน 
    2. ขั้นลงมือกระท า เป็นขั้นท่ีเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนได้ลงมือปฏิบติัตามท่ีได้
เรียนรู้มาจากขั้นแรก ในขั้นน้ี เป็นการให้ผูเ้รียนฝึกทกัษะโดยการใชค้วามรู้ความเขา้ใจจากการท่ีได้
เห็นการสาธิตของผูส้อน ดงันั้น การฝึกอบรมน้ีจึงตอ้งฝึกให้มีทกัษะในการน ามาใชป้ฏิบติัจริง และ
ประเมินผลการฝึกได ้
  2. กิจกรรมในการสอนทกัษะมี 2 ขั้น 
   1. ขั้นรู้ชดัเห็นจริง กิจกรรมการเรียนการสอน ไดแ้ก่ 
    1.1 การบรรยายน า เป็นการน าเขา้สู่บทเรียน ท าให้เกิดความน่าสนใจและให้
ขอ้มูลหรือความรู้ท่ีจ  าเป็น ควรใช้เวลาสั้น ๆ และดึงการมีส่วนร่วมจากผูเ้รียน เช่น การตั้งค  าถาม 
หรือยกตวัอยา่งท่ีใกลต้วั และใหผู้เ้รียนไดแ้สดงความคิดเห็น 
    1.2 สถานการณ์จ าลอง แบ่งเป็น 2 ชนิด คือ 
     1) กรณีศึกษา คือ ผูส้อนตั้งโจทยใ์หผู้เ้รียนคิดและแสดงความเห็นวา่จะท า
อยา่งไรกบักรณีศึกษา 
     2) กรณีจ าลอง คือ ผูส้อนตั้งเป็นโจทยแ์ละแสดงการสนทนาตอบโตก้บั
ผูเ้รียนทั้งหอ้ง ซ่ึงสมมติเป็นคู่สนทนา 
    1.3 การสาธิต มกัให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมเป็นคู่สนทนาคนใดคนหน่ึง หรือเป็นทั้ง 
2 คน โดยจะซ้อมบทกบัผูเ้รียนท่ีข้ึนมาร่วมสาธิตก่อน หลงัจากนั้นผูส้อนจะน าบทสนทนาข้ึน
กระดานหรือแผน่ใส เพื่ออภิปรายประกอบการสนทนานั้น 
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   2. ขั้นลงมือกระท า กิจกรรมการฝึกอบรมแบ่งไดเ้ป็น 2 ส่วน คือ 
    2.1 การฝึกปฏิบติัท าไดโ้ดยการฝึกบทบาทสมมติ เป็นวิธีท่ีมีประสิทธิภาพใน
การฝึกทกัษะ โดยสมมติตวัละครและสถานการณ์ข้ึน เพื่อให้ผูเ้รียนสมมติตนเองเป็นตวัละครตาม
โจทยน์ั้น ดังนั้น ต้องก าหนดโจทย์ให้ชัดเจน คือ สถานการณ์บทบาทของตวัละคร 2 ฝ่าย และ
บทบาทของผูส้ังเกตการณ์ การฝึกบทบาทสมมติอาจแบ่งเป็นกลุ่ม 2-3 กลุ่ม หรือกลุ่มยอ่ย 5-6 คน 
ยิง่กลุ่มมีจ านวนคนมากก็จะเกิดการเรียนรู้กนัเองมากข้ึนจากการอภิปรายกลุ่ม แต่จะใชเ้วลามากกวา่
ท่ีจะฝึกใหไ้ดท้ัว่ถึง 
    2.2 การประเมินการฝึก เป็นการช่วยสะทอ้นความคิดวา่ส่ิงท่ีผูฝึ้กทกัษะไดท้ า
ไปนั้น ตรงตามขั้นตอนท่ีควรจะเป็นหรือไม่ การประเมินการฝึกสามารถท าได้โดยให้ผูเ้รียน
ประเมินกนัเองในกลุ่ม หรือผูส้อนกบัผูเ้รียนช่วยกนัประเมินในชั้นเรียน หรือทั้ง 2 แบบ ในกรณี
แรกผูเ้รียนประเมินเอง ผูส้อนควรก าหนดใบงานให้ชดัเจนวา่จะประเมินอยา่งไร เช่น “หลงัการฝึก 
ให้ผูเ้รียนช่วยกนัอภิปรายว่า ผูท่ี้แสดงเป็นผูใ้ห้การปรึกษา ท าไดต้ามขั้นตอนหรือไม่ ผูไ้ดรั้บการ
ปรึกษาตอบสนองอยา่งไร ขั้นตอนไหนมีความยุง่ยากในการฝึก” 
  3. กระบวนการปฏิบติั มีแนวทางการจดักิจกรรมดงัน้ี 
   1. การสังเกตรับรู้ เช่น ครูน าผลงานจริงมาแล้วสาธิต พร้อมอธิบายความส าคญั 
วสัดุอุปกรณ์ท่ีใช้ ขั้นตอนและวิธีการท าส่ิงนั้น ๆ เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดความเข้าใจตรงกัน อาจใช ้
วดิีทศัน์สไลด ์หรือส่ิงอ่ืน ๆ ประกอบ 
   2. ท าตามแบบ ให้นกัเรียนปฏิบติัตามขั้นตอนและวิธีการท่ีก าหนดให้ หรือพา
นกัเรียนฝึกงานยอ่ย ๆ ทีละอยา่ง โดยท าตามครู 
   3. ท าเองโดยไม่มีแบบ ใหน้กัเรียนฝึกปฏิบติัส่ิงนั้นดว้ยตนเอง โดยไม่ตอ้งพึ่งพาครู
หรือส่ิงอ่ืน ๆ 
   4. ฝึกให้ช านาญ ให้นักเรียนฝึกฝนส่ิงนั้ นบ่อย ๆ จนเกิดความคล่องแคล่ว 
ปฏิบติัการกระท านั้นโดยอตัโนมติั 

2. รูปแบบการเรียนการสอนทีเ่น้นการพฒันาทกัษะปฏิบัติ 
  1. รูปแบบการสอนท่ีเนน้ทกัษะปฏิบติัส าหรับครูวชิาชีพ 
   นวลจิตต์ เชาวกีรติพงศ ์(2545 อา้งถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2545, น.294) พฒันา
รูปแบบน้ีข้ึนเป็นผลงานวิทยานิพนธ์ ระดับปริญญาเอก สาขาวิชาหลกัสูตรและการสอน คณะ 
ครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั ซ่ึงไดพ้ฒันารูปแบบน้ีเพื่อการเรียนการสอนวิชาอาชีพสายต่าง ๆ 
ซ่ึงส่วนใหญ่จะเนน้ทกัษะปฏิบติั โดยอาศยัแนวคิดและหลกัการเก่ียวกบัการพฒันาทกัษะปฏิบติั 9 
ประการ ซ่ึงมีสาระโดยสรุปวา่ การพฒันาผูเ้รียนใหเ้กิดทกัษะการปฏิบติัท่ีดีนั้น ผูส้อนควรเร่ิมตั้งแต่
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การวเิคราะห์งานท่ีจะใหผู้เ้รียนท า โดยแบ่งงานออกเป็นส่วนยอ่ย ๆ และล าดบังานจากง่ายไปสู่ยาก  
แล้วจ าให้ผูเ้รียนฝึกท างานด้วยตนเองในสถานการณ์ท่ีใกล้เคียงกบัการท างานจริง โดยจดัล าดบั 
การเรียนรู้ตามล าดบัตั้งแต่ง่ายไปยาก คือเร่ิมจากการใหผู้เ้รียนรับรู้งาน ปรับตวัให้พร้อม ลองท าโดย
การเรียนแบบลองผดิลองถูก แลว้จึงให้ฝึกท าเอง และท าหลาย ๆ คร้ังจนกระทัง่ช านาญ สามารถท า
ไดเ้ป็นอตัโนมติั ขณะฝึก ผูเ้รียนควรไดรั้บขอ้มูลยอ้นกลบั เพื่อการปรับปรุงงานเป็นระยะ ๆ และ
ผูเ้รียนควรไดรั้บการประเมิน ทั้งดา้นความถูกตอ้งของผลงาน ความช านาญในงาน และลกัษณะ
นิสัยในการท างานดว้ย 
   วตัถุประสงคข์องรูปแบบ 
    รูปแบบน้ีมุ่งพฒันาความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับงานท่ีท า และเกิดทกัษะท่ีจะ
สามารถท างานนั้นไดอ้ยา่งช านาญตามเกณฑ ์รวมทั้งมีเจตคติท่ีดี และลกัษณะนิสัยท่ีดีในการท างาน
ดว้ย 
   กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ 
    รูปแบบการเรียนการสอนน้ี ก าหนดยุทธวิธีย่อยไว ้3 ยุทธวิธี เพื่อให้ผูส้อนได้
เลือกใชใ้หเ้หมาะสมกบัเง่ือนไขของสถานการณ์ต่าง ๆ รวมทั้งให้ล าดบัขั้นตอนในการด าเนินการท่ี
เหมาะสมกบัแต่ละยทุธวธีิดว้ย ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี 
   ยทุธวธีิท่ี 1 การสอนทฤษฎีก่อนสอนงานปฏิบติั มีขั้นตอนดงัน้ี 
    1. ขั้นน า เป็นขั้นแนะน างาน และกระตุน้ให้ผูเ้รียนเกิดความสนใจและเห็น
คุณค่าในงานนั้น 
    2. ขั้นให้ความรู้ เป็นขั้นให้ความรู้ความความเข้าใจเก่ียวกับงานท่ีจะท า  
ซ่ึงครูสามารถใชว้ธีิการใด ๆ ก็ได ้แต่ควรเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดซ้กัถามจนกระทัง่ผูเ้รียนเกิดความ
เขา้ใจ 
    3. ขั้นให้ฝึกปฏิบติั เป็นขั้นท่ีให้ผูเ้รียนลงมือท างาน ซ่ึงเริมจาการให้ผูเ้รียนท า
ตาม หรือเลียนแบบ หรือลองผดิลองถูก ต่อไปจึงใหล้องท าเอง โดยครูสังเกตและให้ขอ้มูลป้อนเป็น
ระยะ ๆ จนกระทัง่ท าไดถู้กตอ้งแลว้จึงใหฝึ้กหลาย ๆ คร้ัง จนกระทัง่ท าไดช้ านาญ 
    4. ขั้นประเมินผลการเรียนรู้ เป็นขั้นท่ีผูส้อนประเมินทกัษะปฏิบติัและลกัษณะ
นิสัยในการท างานของผูเ้รียน 
    5. ขั้นประเมินผลความคงทนของการเรียนรู้ เป็นขั้นท่ีผูส้อนจะรู้วา่การเรียนรู้
ของผูเ้รียนมีความย ัง่ยืนหรือไม่ หากผูเ้รียนสามารถปฏิบติังานไดอ้ยา่งช านาญ ผูเ้รียนก็ควรจะจ าส่ิง
ท่ีเรียนรู้ไดดี้และนาน 
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   ยทุธวธีิท่ี 2 การสอนงานปฏิบติัก่อนสอนทฤษฎีมีขั้นตอนการด าเนินงานดงัน้ี 
    1. ขั้นน า ปฏิบติัเช่นเดียวกบัยทุธวธีิท่ี 1 
    2. ขั้นให้ผูเ้รียนปฏิบติัและสังเกตการณ์ ให้ผูเ้รียนลงมือปฏิบติังานและมีการ
สังเกตการณ์ ใหผู้เ้รียนลงมือปฏิบติั มีการสังเกตการปฏิบติัและจดบนัทึกขอ้มูลไว  ้
    3. ขั้นวิเคราะห์การปฏิบัติและสังเกตการณ์ ร่วมกันวิเคราะห์พฤติกรรม 
การปฏิบติั และอภิปรายผลการวเิคราะห์ 
    4. ขั้นเสริมความรู้ จากผลการวิเคราะห์และอภิปรายการปฏิบติั ผูส้อนจะทราบ
วา่ควรเสริมความรู้อะไร ใหแ้ก่ผูเ้รียนจึงจะเป็นประโยชน์แก่ผูเ้รียนในการปฏิบติั 
    5. ขั้นให้ผูเ้รียนปฏิบติังานใหม่ เม่ือรู้จุดบกพร่องและให้ความรู้เสริมท่ีจะใชใ้น
การแกไ้ขขอ้บกพร่องแลว้ จึงใหผู้เ้รียนปฏิบติังานใหม่อีกคร้ังหน่ึง 
    6. ขั้นประเมินผลการเรียนรู้ปฏิบติัเช่นเดียวกบัยทุธวธีิท่ี 1 
    7. ขั้นประเมินผลความคงทนการเรียนรู้ ปฏิบติัเช่นเดียวกบัยทุธวธีิท่ี 1 
   ยุทธวิธีท่ี 3 การสอนทฤษฎีและปฏิบติัไปพร้อม ๆ กนั มีขั้นตอนการด าเนินการ
ดงัน้ี 
    1. ขั้นน า 
    2. ขั้นใหค้วามรู้ ใหป้ฏิบติัและใหข้อ้มูลยอ้นกลบัไปพร้อม ๆ กนั 
    3. ขั้นใหป้ฏิบติังานตามล าพงั 
    4. ขั้นประเมินผลการเรียนรู้ 
    5. ขั้นประเมินผลความคงทนของการเรียนรู้งานปฏิบติั 
   เง่ือนไขท่ีใชก้ารพิจารณาเลือกยุทธวิธีสอน โดยมีเง่ือนไขในการพิจารณาการเลือก
ยทุธวธีิการสอน ดงัน้ี 
   ยทุธวธีิท่ี 1 เหมาะส าหรับการสอนเน้ือหาของงานปฏิบติัท่ีมีลกัษณะซบัซ้อน หรือ
เส่ียงอนัตราย และลกัษณะของเน้ือหาสามารถแยกส่วนภาคทฤษฎีและปฏิบติัไดอ้ยา่งชดัเจน 
   ยทุธวิธีท่ี 2 เหมาะส าหรับเน้ือหางานปฏิบติัท่ีมีลกัษณะไม่ซบัซ้อน หรือเป็นงานท่ี
ปฏิบติัท่ีผูเ้รียนเคยมีประสบการณ์มาบา้งแลว้ เป็นงานท่ีมีอตัราเส่ียงต่ออนัตรายกบัชีวิตนอ้ย 
   ยุทธิวิธีท่ี 3 เหมาะส าหรับบทเรียนท่ีมีลกัษณะของเน้ือหาภาคทฤษฎีและปฏิบติัท่ี
ไม่สามารถแยกจากกนัไดเ้ด็ดขาด 
  ผลท่ีผูเ้รียนจะไดรั้บจากการเรียนตามรูปแบบนวลจิตต์ เชาวกีรติพงศ์ ท่ีได้ทดลองใช้
รูปแบบน้ีกับอาจารย์ และนักศึกษาของสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 5 วิทยาเขต เป็นเวลา 1  
ภาคเรียน ในปีการศึกษา 2534 ผลการทดลองพบว่า ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ทางด้านทฤษฎีถึงขั้น 
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ความเขา้ใจ ได้คะแนนไม่ต ่ากว่า 60% และประสบผลส าเร็จในด้านการพฒันาทกัษะในระดบัท่ี
สามารถปฏิบติังานใหมี้คุณภาพไดถึ้งเกณฑ์ท่ีตอ้งการ รวมทั้งไดแ้สดงพฤติกรรมของการมีลกัษณะ
นิสัยท่ีดี ในการท างานดว้ย 
  2. รูปแบบการเรียนการสอนพฒันาทกัษะปฏิบติัตามแนวคิดของซิมพส์ัน 
   ซิมพส์ัน (Simpson, 1972 อา้งถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2545, น.242) กล่าววา่ ทกัษะ
เป็นเร่ืองท่ีมีความเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาทางกายของผูเ้รียน เป็นความสามารถในการประสาน 
การท างานของกล้ามเน้ือหลาย ๆ ส่วน การท างานดังกล่าวเป็นการสั่งการของสมอง ซ่ึงต้องมี
ปฏิสัมพนัธ์กับความรู้สึกท่ีเกิดข้ึน ทักษะปฏิบัติสามารถพฒันาได้ด้วยการฝึกฝน หากได้รับ 
การฝึกฝนแลว้จะเกิดความถูกตอ้ง ความคล่องแคล่ว ความเช่ียวชาญการ และความคงทน ผลของ
พฤติกรรมสามารถสังเกตได้จากความรวดเร็ว ความแม่นย  า ความแรง หรือความราบร่ืนในการ
จดัการ สามารถสรุปขั้นตอนได ้7 ขั้นตอน ดงัน้ี 
    1. ขั้นการรับรู้ (Perception) เป็นขั้นใหผู้เ้รียนรับรู้ในส่ิงท่ีจะท า 
    2. ขั้นเตรียมความพร้อม (Readiness) เป็นขั้นการปรับตวัให้พร้อมเพื่อการ
ท างานหรือแสดงพฤติกรรมทั้งทางดา้นร่างกาย อารมณ์ และจิตใจ 
    3. ขั้นสนองตอบภายใตก้ารควบคุม (Guided Response) เป็นขั้นให้โอกาส
ผูเ้รียนตอบสนองต่อส่ิงท่ีรับรู้ หรือใหล้องผดิลองถูกจนกระทัง่ตอบสนองไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
    4. ขั้นการให้ลงมือปฏิบติัจนกลายเป็นกลไกท่ีสามารถกระท าได ้(Mechanism) 
เป็นขั้นท่ีท าใหผู้เ้รียนประสบผลส าเร็จและเกิดความเช่ือมัน่ 
    5. ขั้นการกระท าอยา่งช านาญ (Complex Overt Response) เป็นขั้นท่ีช่วยให้
ผูเ้รียนฝึกฝนการกระท านั้น ๆ จนท าไดอ้ยา่งคล่องแคล่ว ช านาญการ เป็นไปอยา่งอตัโนมติั 
    6. ขั้นการปรับปรุงและการประยุกตใ์ช ้เป็นขั้นท่ีช่วยให้ผูเ้รียนปรับปรุงทกัษะ
การปฏิบติัใหดี้ข้ึน 
    7. ขั้นการคิดริเร่ิม เม่ือผูเ้รียนปฏิบติัไดอ้ยา่งช านาญแลว้จะสามารถประยุกตใ์ช้
ในสถานการณ์ท่ีหลากหลายแลว้ผูเ้รียนจะเกิดแนวคิดใหม่ ๆ เพื่อปรับใชต้ามความตอ้งการได ้
  3. รูปแบบการเรียนการสอนทกัษะปฏิบติัตามแนวคิดของแฮร์โรว ์
   แฮร์โรว ์(Harrow, 1972 อา้งถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2545, น.243) ไดจ้ดัล าดบัขั้น
ของการเรียนรู้ทางดา้นทกัษะปฏิบติัไว ้5 ขั้น ดงัน้ี 
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    1. ขั้นการเลียนแบบ เป็นขั้นให้ผูเ้รียนสังเกตการณ์กระท าท่ีตอ้งการให้ผูเ้รียน
ท าได ้
    2. ขั้นการลงมือกระท าตามค าสั่ง เม่ือผูเ้รียนไดเ้ห็นและบอกขั้นตอนการกระท า
ไดแ้ลว้ผูเ้รียนจะสามารถจะกระท าตามค าสั่งได ้
    3. ขั้นการกระท าอย่างถูกตอ้งสมบูรณ์ (Precision) เป็นขั้นท่ีผูเ้รียนจะตอ้ง
กระท าส่ิงนั้น ๆ อยา่งสมบูรณ์ 
    4. ขั้นการแสดงออก (Articulation) เป็นขั้นท่ีผูเ้รียนมีโอกาสไดฝึ้กฝนมากข้ึน
จนสามารถกระท าส่ิงนั้น ๆ ไดอ้ยา่งสมบูรณ์อยา่งคล่องแคล่ว รวดเร็ว ราบร่ืน และดว้ยความมัน่ใจ 
    5. ขั้นการกระท าอยา่งเป็นธรรมชาติ (Naturalization) เป็นขั้นท่ีผูเ้รียนสามารถ
กระท าส่ิงนั้น ๆ อยา่งสบาย ๆ เป็นไปอยา่งอตัโนมติั 
  4. รูปแบบการเรียนการสอนทกัษะปฏิบติัตามแนวคิดของเดวีส์่ 
   เดวี่ส์ (Davies, 1971 อา้งถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2545, น.244) ไดน้ าเสนอแนวคิด
เก่ียวกับการพัฒนาทักษะปฏิบัติว่า ทักษะส่วนใหญ่ประกอบด้วยทักษะย่อย ๆ จ านวนมาก  
มีกระบวนการเรียนการสอน 5 ขั้น ดงัน้ี 
    1. ขั้นสาธิตหรือการกระท า เป็นขั้นท่ีผูเ้รียนไดเ้ห็นการกระท าในภาพรวมของ
การปฏิบติัทั้งหมดตั้งแต่เร่ิมจนจบ 
    2. ขั้นสาธิตและใหผู้เ้รียนปฏิบติัทกัษะยอ่ย เม่ือผูเ้รียนไดเ้ห็นการปฏิบติัทั้งหมด
แล้ว ผูส้อนควรแตกทกัษะทั้งหมดนั้นให้เป็นทกัษะย่อย และสาธิตแต่ละส่วนย่อยให้ผูเ้รียนได้
สังเกตและท าตามไปทีละส่วนชา้ ๆ 
    3. ขั้นให้ผูเ้รียนปฏิบติัทกัษะยอ่ย เป็นขั้นให้ผูเ้รียนไดล้งมือปฏิบติัโดยไม่มีการ
สาธิต หากผูเ้รียนติดขดัครูผูส้อนจะคอยช้ีแนะ 
    4. ขั้นให้เทคนิควิธีการ เม่ือผูเ้รียนไดป้ฏิบติัไดดี้แลว้ผูส้อนอาจแนะน าเทคนิค
วธีิการท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนสามารถปฏิบติัไดดี้ข้ึน 
    5. ขั้นให้ผูเ้รียนเช่ือมโยงทกัษะยอ่ย ๆ เป็นทกัษะท่ีสมบูรณ์ เม่ือผูเ้รียนสามารถ
ปฏิบติัตามทกัษะย่อยไดแ้ลว้จึงให้ผูเ้รียนปฏิบติัทกัษะย่อย ๆ ต่อเน่ืองกนัไปจนครบกระบวนการ
อยา่งสมบูรณ์ 
  จากแนวคิดของรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเน้นการพฒันาทกัษะปฏิบติัทั้ง 4 รูปแบบ 
ผูว้ิจยัไดท้  าการศึกษาและสังเคราะห์ส่ิงท่ีจะน ามาประยุกต์ใช ้ซ่ึงแสดงดงัตารางการวิเคราะห์และ
สังเคราะห์รูปแบบการเรียนการสอนทกัษะปฏิบติัดงัตารางท่ี 1 
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ตารางที ่1 การวเิคราะห์และสังเคราะห์รูปแบบการเรียนการสอนทกัษะปฏิบัติ 
 

นวลจิตต์ 
มี 6 ขั้นตอน 

ดงัน้ี 

ซิมพ์สัน 
มี 7 ขั้นตอน 

ดงัน้ี 

แฮร์โรว์ 
มี 5 ขั้นตอน 

ดงัน้ี 

เดวีส์่ 
มี 5 ขั้นตอน 

ดงัน้ี 

ผู้วจัิย 
มี 7 ขั้นตอน 

ดงัน้ี 
1. ขั้นน า เป็นขั้น
แนะน างาน 
และกระตุน้
ความสนใจ
ของผูเ้รียน 

1. ขั้นการรับรู้ 1. ขั้นการ
เลียนแบบ 

1. ขั้นสาธิตให้
เห็นภาพรวม 

1. ขั้นน าและ
วเิคราะห์งาน 

2. ขั้นใหค้วามรู้
ในงานท่ีจะท า 

2. ขั้นเตรียม
ความพร้อม
ของผูเ้รียน 

2. ขั้นลงมือ
กระท าตาม
ค าสั่ง 

2. ขั้นสาธิตและ
ใหผู้เ้รียน
ปฏิบติัทกัษะ
ยอ่ย 

2. ขั้นเตรียม
ความพร้อม 

3. ขั้นให้
ปฏิบติังาน 

3. ขั้นสนองตอบ
ภายใตก้าร
ควบคุม 

3. ขั้นกระท า
อยา่งถูกตอ้ง 

3. ขั้นปฏิบติั
ทกัษะยอ่ย 

3. ขั้นสาธิตและ
ปฏิบติัตาม
ค าสั่ง 

4. ขั้น
ประเมินผล 

4. ขั้นลงมือ
ปฏิบติั 

4. ขั้นการ
แสดงออก 

4. ขั้นใหเ้ทคนิค
วธีิการ 

4. ขั้นลงมือ
ปฏิบติั 

5. ขั้นเสริม
ความรู้ 

5. ขั้นกระท า
อยา่งช านาญ 

5. ขั้นการกระท า
อยา่งเป็น
ธรรมชาติ 

5. ขั้นการ
เช่ือมโยง
ทกัษะยอ่ย ๆ 
ใหต่้อเน่ือง
สัมพนัธ์กนั
อยา่งสมบูรณ์ 

5. ขั้นประเมิน
และปรับปรุง 

6. ขั้นประเมิน
ความคงทน
ในการเรียนรู้ 

6. ขั้นการ
ปรับปรุงและ
การประยกุต ์

  6. ขั้นปฏิบติั
อยา่งช านาญ 

 7. ขั้นการคิด
ริเร่ิม 

  7. ขั้นสรุปและ
ประเมินผล 
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จากการสังเคราะห์รูปแบบการเรียนการสอนทกัษะปฏิบติัของผูว้ิจยัไดส้รุปขั้นตอนเป็น 
7 ขั้น มีรายละเอียด ดงัน้ี 
   1. ขั้นน าและวิเคราะห์งาน เป็นขั้นท่ีครูสร้างแรงจูงใจให้ผูเ้รียนเห็นความส าคญั
และภาพรวมของงาน ท าให้ผูเ้รียนเกิดความสนใจและตอ้งการท่ีจะปฏิบติังานนั้น ๆ และจดัล าดบั
การปฏิบติังานเป็นขั้นตอนตามความยากง่าย โดยเร่ิมเรียนจากเร่ืองท่ีง่ายก่อน 
   2. ขั้นเตรียมความพร้อม เป็นขั้นตอนการปรับตวัของผูเ้รียนให้พร้อมท่ีจะรับส่ิง
ใหม่ ๆ รวมไปถึงการตรวจสอบความเรียบร้อยของอุปกรณ์ดว้ย 
   3. ขั้นสาธิตและปฏิบติัตามค าสั่ง เป็นขั้นท่ีครูสาธิตการใช้เคร่ืองมือและการ
ปฏิบติังานตามขั้นตอน หลงัจากนั้นให้ครูท าการสาธิตอีกคร้ังพร้อมกบัให้ผูเ้รียนปฏิบติัตามค าสั่ง 
ไปดว้ย 
   4. ขั้นลงมือปฏิบติั โดยใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฏิบติั หลงัจากเห็นการสาธิตของครูและ
ทดลองท าตามไปแลว้ ให้ผูเ้รียนปฏิบติัต่อเน่ืองจนกระทัง่ไดผ้ลงาน โดยมีครูคอยควบคุมดูแล และ
ใหค้  าแนะอยา่งใกลชิ้ด 
   5. ขั้นประเมินและปรับปรุง เป็นขั้นตอนการประเมินการปฏิบติังานทั้งด้าน
กระบวนการและคุณภาพของผลงาน โดยมีครูเป็นผูบ้นัทึกผลจากการสังเกตการท างาน แลว้แจง้ให้
ผูเ้รียนได้ทราบถึงข้อบกพร่องหรือส่ิงท่ีตอ้งการแก้ไขปรับปรุง จากนั้นครูและนักเรียนร่วมกัน
ประเมินและหาขอ้บกพร่องร่วมกนั เพื่อให้โอกาสผูเ้รียนไดป้รับปรุงแกไ้ขและเกิดความชดัเจนใน
การท างานอยา่งถูกตอ้ง 
   6. ขั้นปฏิบติัอย่างช านาญ เป็นขั้นลงมือปฏิบติัหลังจากท่ีผูเ้รียนได้ทราบถึง
ขอ้บกพร่องของตนเองแลว้ ดงันั้นขั้นน้ีจึงเป็นขั้นท่ีช่วยให้ผูเ้รียนฝึกฝนการกระท านั้น ๆ จนท าได้
อยา่งคล่องแคล่ว ช านาญการ เป็นไปอยา่งถูกตอ้งและสมบูรณ์ 
   7. ขั้นสรุปและประเมินผล เป็นขั้นท่ีครูจะบอกปัญหาท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิบติังาน 
การน าทกัษะท่ีได้เรียนไปใช้ในชีวิตประจ าวนั และทกัษะท่ีสูงข้ึนท่ีผูเ้รียนจะต้องเผชิญต่อไป  
รวมไปถึงการประเมินผลของผูเ้รียนจากผลงานท่ีไดป้ฏิบติัวา่มีเกณฑดี์หรือไม่ดีอยา่งไร 

3. การวดัทกัษะปฏิบัติ 
  1. ความหมายของการวดัทกัษะปฏิบติั 
   ไพศาล หวงัพานิช (2545, น.89) ไดใ้ห้ความหมายไวว้า่ การวดัผลงานภาคปฏิบติั 
คือ ความสามารถในการปฏิบติั เป็นการวดัท่ีให้ผูเ้รียนได้แสดงพฤติกรรมตรงออกมาด้วยการ
กระท าโดยถือวา่การปฏิบติัเป็นความสามารถในการผสมผสานหลกัการวิธีการต่าง ๆ ท่ีไดรั้บการ
ฝึกฝนมาใหป้รากฏออกมาเป็นทกัษะของผูเ้รียน 
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   สมนึก ภทัทิยธนี (2546, น.50) กล่าวว่า เป็นการวดัผลงานท่ีให้นักเรียนลงมือ
ปฏิบติั ซ่ึงสามารถวดัไดท้ั้งกระบวนการและผลงาน ในสภาพธรรมชาติ (สถานการณ์จริง) หรือใน
สภาพท่ีก าหนดข้ึน (สถานการณ์จ าลอง) เหมาะกบัวชิาท่ีเนน้การปฏิบติัมากกวา่ทฤษฏี และสามารถ
วดัคู่กบัภาคทฤษฏีได ้โดยไดก้ล่าวถึงการวดัผลงานภาคปฏิบติัท่ีดี มีดงัน้ี 
    1. ต้องก าหนดจุดประสงค์ของการวดัทักษะให้ชัดเจน ซ่ึงสามารถวดัท่ี
กระบวนการหรือผลงาน หรือทั้งสองอยา่ง 
    2. เน้ือหาสาระของงานท่ีใหน้กัเรียนปฏิบติัมีลกัษณะสอดคลอ้งกบัสภาพจริง 
    3. คุณภาพของส่ิงท่ีจะวดัในคร้ังหน่ึง ๆ มีจ านวนเพียงพอ และสามารถวดัได้
โดยตรง 
    4. ก าหนดเง่ือนไขในการวดัไดช้ดัเจน 
    5. ในการวดัโดยใช้ส่ิงเร้าท่ีจดัข้ึน ต้องเขียนค าช้ีแจงอย่างกระชับ ชัดเจน 
สมบูรณ์ 
    6. แบบฟอร์มท่ีใช้วดัมกัจะเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check List) หรือ
มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ซ่ึงสามารถให้คะแนนไดส้ะดวก แต่ตอ้งระบุเกณฑ์การให้
คะแนนอยา่งชดัเจน 
   นงคนิ์ตย ์มโนรัตน์ (2550, น.22) กล่าวถึงสถาบนัแห่งชาติของอเมริกาวา่ดว้ยเร่ือง
อาชีวศึกษาและอุปกรณ์การสอน โดยก าหนดแนวทางในการวดัผลงานภาคปฏิบติัไวด้งัน้ี 
    1. สร้างสภาพการณ์ หรือปัญหาตามหน่วยการสอน 
    2. แจกเอกสารฝึกปฏิบติัส าหรับนักเรียน ซ่ึงครูตอ้งอธิบายงานท่ีจะท าว่าคือ
อะไร และจะท าอยา่งไร 
    3. ให้รายช่ือวสัดุ อุปกรณ์ เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ท่ีจะช่วยในการท างานให้แก่
นกัเรียน 
    4. ก าหนดเกณฑห์รือมาตรฐานในการประเมินภาคปฏิบติั 
    5. ตดัสินใจวา่เคร่ืองมือประเมินอะไรบา้ง 
    6. สร้างเคร่ืองมือประเมิน 
  2. ประเภทของเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวดัทกัษะปฏิบติั 
   เคร่ืองมือท่ีน ามาใช้ในการวัดทักษะปฏิบัติมีหลายรูปแบบในการวดัความรู้
ความสามารถ 
    1. แบบทดสอบขอ้เขียน มีความเหมาะกบัการทดสอบความสามารถในการ
ท างานของผูเ้รียนเป็นรายคน แต่มีการสอบเป็นกลุ่ม (Group Test) เป็นวิธีการท่ีสะดวก เก็บขอ้มูล
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ไดร้วดเร็ว ไม่เสียเวลา และมีความเป็นปรนยัค่อนขา้งสูง แต่มีขอ้เสียคือ มีจุดอ่อนในเร่ืองความตรง
ของเคร่ืองมือ ซ่ึงวดัความสามารถดา้นทกัษะการท างานไดเ้พียงบางส่วนเท่านั้น 
    เคร่ืองมือท่ีใหผู้ส้อบเขียนตอบสามารถแยกไดด้งัน้ี 
     1.1 แบบทดสอบเพื่อวดัความรู้ในเน้ือหาท่ีเก่ียวกบัการปฏิบติั (Test Items) 
เป็นการวดัลกัษณะของการสอบภาคปฏิบติัโดยการให้ผูท้ดสอบเขียนตอบ ถือเป็นวิธีการท่ีไม่ควร
ใชถ้า้ไม่จ  าเป็น เพราะความรู้ท่ีผูเ้รียนมีไม่สามารถยืนยนัไดแ้น่นอนวา่เขาปฏิบติัเป็นอยา่งไรในบาง
วิชา การว ัดความรู้ทางทฤษฏีมีความสัมพันธ์กับความสามารถในการปฏิบัติ เช่น การว ัด
ความสามารถทางการทดลองวทิยาศาสตร์ อาจใชข้อ้สอบเป็นเคร่ืองทดสอบความรู้ขั้นพื้นฐานก่อน
ใหผู้เ้รียนปฏิบติัจริง หรือหลงัจากมีการปฏิบติัไปแลว้ ไม่ควรถือเป็นคะแนนท่ีมีความส าคญัในการ
บ่งช้ีคุณภาพของการปฏิบติังาน 
     1.2 แบบทดสอบท่ีอธิบายกระบวนการท างานหรือแก้ปัญหา (Practical 
Examination) เป็นขอ้สอบประเภทหน่ึงท่ีใชว้ดัทกัษะปฏิบติั มีความแตกต่างจากขอ้สอบท่ีเรียกว่า 
Test Items ตรงท่ีเน้ือหาถามเนน้ให้ผูเ้รียนอธิบายประสบการณ์หรือวิธีการปฏิบติังานท่ีเนน้การวดั
กระบวนการท างาน 
    2. แบบทดสอบปากเปล่า เป็นวธีิการหน่ึงในการวดัความสามารถของผูเ้รียนใน
การปฏิบติังานโดยเฉพาะส่วนท่ีเก่ียวกับกระบวนการ แต่วิธีการดังกล่าวไม่ค่อยสะดวกในการ
น าไปใช้ เพราะส้ินเปลืองเวลาของการสอบมาก ตอ้งทดสอบผูเ้รียนทีละคน การสอบปากเปล่า
เหมาะกบัการใชใ้นสถานการณ์ต่อไปน้ี 
     2.1 ตอ้งการตรวจสอบการมีส่วนร่วมในการท างานของผูเ้รียน โดยเฉพาะ
การท างานเป็นกลุ่ม 
     2.2 ตอ้งการตรวจสอบดูวา่ผูเ้รียนไดป้ฏิบติังานนั้นดว้ยตนเองจริงหรือไม่ 
     2.3 ตอ้งการตรวจสอบทกัษะการท างาน เม่ือส่วนของงานท่ีให้ท ามีความ
หลากหลายในแต่ละคนหรือแต่ละกลุ่ม และการใชข้อ้สอบชุดเดียวกนัท าไดย้าก 
    ถา้เปรียบเทียบการสอบปากเปล่ากบัการสอบดว้ยขอ้เขียนจะพบว่า การสอบ
ปากเปล่ามีความเป็นปรนยันอ้ยกวา่ เพราะเขา้สอบไดที้ละคน ค าถามแต่ละคร้ังอาจมีความแตกต่าง
กนั การเตรียมตวัของผูเ้ขา้สอบก็ไม่เหมือนกนั คนสอบทีหลงัมีโอกาสไดเ้ตรียมตวัมากกวา่ โดยดู
จากแนวค าถามของคนท่ีสอบก่อน การใชว้ิธีสอบปากเปล่าจึงอาจเป็นยุทธวิธีท่ีช่วยกระตุน้ผูเ้รียน
ใหต้ั้งใจปฏิบติังานและท าดว้ยตนเอง 
    3. แบบส ารวจรายการ (Check List) จะเป็นรายการท่ีไดก้ าหนดไวเ้ก่ียวกบั
พฤติกรรมท่ีตอ้งการให้กระท า หรือวิธีการท่ีมีจุดประสงค์จะให้ท าตามนั้น ผูส้ังเกตจะตรวจสอบ
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ความต้องการว่าผูถู้กประเมินได้ท าตามรายการนั้นหรือไม่ การใช้แบบส ารวจเป็นการก าหนด
น ้ าหนักคะแนนว่าได้หรือไม่ได้ ถ้าผ่านหรือได้ แสดงว่าผูป้ฏิบติัได้ท าตามรายการนั้นถูกต้อง  
ถา้ไม่ได ้แสดงว่าท าไม่ถูกตอ้ง ในการสังเกตการณ์การปฏิบติังาน บางคร้ังอาจให้ผูส้ังเกตบนัทึก
ล าดบัท่ีของการปฏิบติัหรือพฤติกรรมตามล าดบัตัง่แต่ 1 เป็นตน้ไปก็ได้ ซ่ึงในลกัษณะน้ีจะท าให้
มองเห็นภาพรวมของการปฏิบติังานอีกดว้ย ในบางคร้ังอาจมีการระบุความถ่ีของพฤติกรรมท่ีท า
ดว้ย เช่น ยิม้ 3 คร้ัง ยกมือ 5 คร้ัง ซ่ึงจะเป็นการบอกถึงความเขม้ขน้ของการปฏิบติัเช่นกนั 
    4. แบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) ในมาตราส่วนประมาณค่า ไม่ไดมี้
ความแตกต่างจากแบบส ารวจรายการมากนกั เพียงแต่มีการขยายล าดบัคะแนนท่ีให้เพิ่มข้ึน แต่เป็นท่ี
นิยมในการใชม้ากกวา่ เพราะมีคุณสมบติัในการวดัคุณลกัษณะท่ีต่อเน่ือง อาจท าเป็น 2 ระดบั จนถึง 
10 ระดบั แต่นิยมท ากนัเป็นเลขค่ีมากกวา่ เช่น 3, 5, 7 ระดบัเป็นตน้ 
    5. แบบจดัอนัดับ (Ranking) การจดัอนัดับเป็นวิธีท่ีเรียงล าดับผูเ้รียนใน
คุณสมบติัหน่ึง ๆ ตามท่ีก าหนดให ้ซ่ึงสามารถใชใ้นการวดัวธีิหรือผลงานได ้แต่ส่วนใหญ่ใชใ้นการ
วดัผลงานมากกว่า การจดัอนัดบัมีความเช่ือมัน่สูง ถ้าจดัอนัดบัด้วยคุณสมบติัใดคุณสมบติัหน่ึง
โดยเฉพาะหรือนิยามของคุณสมบติันั้นชดัเจน แต่ถา้จดัอนัดบัหลายอยา่งในคราวเดียวกนัจะท าให้
ความเช่ือมัน่ต ่าลง เช่น ครูจดัอนัดบัการเลือกต าแหน่งในการฉีดยาเพียงอยา่งเดียว ไม่ใช่จดัอนัดบั
ความสามารถในการฉีดยา (ซ่ึงรวมถึงการจบัเข็ม การเตรียมบริเวณท่ีฉีด ความปลอดเช้ือ การยึด
ผิวหนงั) เป็นตน้ ในการจดัอนัดบัคุณภาพผลงานซ่ึงมกัใชใ้นการสอบดา้นการปฏิบติันั้น ครูอาจจะ
แบ่งคุณภาพผลงานออกเป็นหลายประการ แล้วจดัอนัดบัทีละคุณภาพ การจดัอนัดับท่ีง่ายและ
สะดวกโดยมากนิยมใชห้ลกัการแบ่งทีละ 3 ดงัน้ี 
     5.1 น าผลงานทั้งหมดมาแบ่งเป็น 3 กลุ่ม ไดแ้ก่ สูง ปานกลาง ต ่า 
     5.2 น ากลุ่มปานกลางมาพิจารณาแบ่งเป็น 3 อีกคร้ัง หลังจากนั้นท า
เช่นเดียวกนัในกลุ่มสูงและกลุ่มต ่า 
     5.3 ก าหนดให้กลุ่มสูงเป็น 9, 8, 7 ซ่ึง 9 คือกลุ่มท่ีมีผลงานดีท่ีสุดในกลุ่ม
สูง และ 7 คือกลุ่มท่ีมีผลงานต ่าท่ีสุดในกลุ่มสูง และใหก้ลุ่มกลางเป็น 6, 5, 4 และกลุ่มต ่าเป็น 3, 2, 1 
ทั้งน้ีตวัเลขท่ีมีค่าสูงแทนคุณภาพงานท่ีสูง 
     5.4 น ากลุ่มท่ีอยู่ระหว่างกลุ่มสูงกบักลุ่มต ่าคือ 7 และ 6 มาพิจารณาเพื่อ
โยกยา้ยใหมี้ความเหมาะสมยิง่ข้ึน และท าเช่นเดียวกนัในกลุ่ม 4 และ 3 
    6. แบบบนัทึก (Record) มกัเป็นวิธีท่ีไม่ไดก้  าหนดรูปแบบไวอ้ย่างชัดเจน
เหมือนวิธีอ่ืน ๆ ผูบ้นัทึกค่อนขา้งมีอิสระในการบนัทึกลงไปมากกวา่เคร่ืองมือชนิดอ่ืนการบนัทึก
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เพียงคร้ังเดียวไม่สามารถให้ขอ้มูลท่ีมีความหมายนกัแต่การบนัทึกต่อเน่ืองหลาย ๆ คร้ังจะท าให้ได้
ขอ้มูลท่ีชดัเจนข้ึนการบนัทึกไม่ควรลงความเห็นของผูบ้นัทึกลงไปยกเวน้จะเขียนแยกใหช้ดัเจน 
  3. การสร้างเคร่ืองมือวดัผลทกัษะปฏิบติั มีนกัวชิาการไดก้ล่าวไวด้งัน้ี 
   ชูเกียรติ โพธ์ิทอง (2544, น.43) ไดก้ล่าวถึงขั้นตอนในการสร้างแบบวดัภาคปฏิบติั
ไวด้งัน้ี 
    1. เลือกวิธีการต่าง ๆ ท่ีจะน ามาสร้างเป็นสถานการณ์ หรืองานท่ีจะใช้
แบบทดสอบวสัดุและขั้นตอนในการท างาน 
    2. วเิคราะห์ปฏิบติัการต่าง ๆ ท่ีเลือกไว ้เพื่อเป็นขอ้มูลพื้นฐานเก่ียวกบัเคร่ืองมือ 
วสัดุ และขั้นตอนในการท างาน 
    3. เลือกหรือก าหนดประเภทของงานท่ีสอดคลอ้งเหมาะสมกบัปฏิบติัการ 
    4. เตรียมวสัดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ท่ีจ  าเป็นส าหรับการท างาน ตลอดจนเง่ือนไขของ
การท างาน 
    5. ก าหนดจุดมุ่งหมายและส่ิงท่ีตอ้งการวดัในตวัแบบทดสอบ 
    6. เน้นจุดส าคัญเฉพาะท่ีต้องการทดสอบ โดยค านึงถึงความส าคัญและ
ความสัมพนัธ์ร่วมระหว่างงานในแบบทดสอบ ความเป็นปรนยั ความเช่ือมัน่ และอ านาจจ าแนก 
ของงาน 
    7. สร้างแบบตรวจสอบรายการ น าขอ้สอบท่ีไดจ้ากขั้นตอนท่ี 6 มารวมเป็น
แบบทดสอบวดัภาคปฏิบติั โดยการสร้างแบบตรวจรายการประกอบการใชแ้บบทดสอบ 
    8. เตรียมค าช้ีแจงส าหรับผูเ้ขา้สอบ ประกอบด้วยจุดมุ่งหมายของการสอน 
ค าอธิบายท่ีชดัเจน 
    9. เตรียมค าช้ีแจงส าหรับผูด้  าเนินการสอบ 
    10. ทดลองและปรับปรุงแบบทดสอบ โดยอาศัยข้อวิจารณ์จากคนอ่ืนท่ี
เช่ียวชาญในสาขานั้น ๆ หรือสอนในระดบันั้น 
   สมนึก ภทัทิยธนี (2546, น.51-52) กล่าวถึงการสร้างแบบวดัผลดา้นทกัษะปฏิบติั
ดงัน้ี 
    1. วเิคราะห์งานและการเขียนรายการ ประกอบดว้ย 
     1.1 วิเคราะห์งาน โดยวิเคราะห์เป้าหมายท่ีระบุไวใ้นหลักสูตร และ
รายละเอียดของงานท่ีมุ่งให้ผูเ้รียนฝึก เพื่อคน้หาทกัษะและความสามารถท่ีเก่ียวขอ้งในกิจกรรมนั้น 
และเน่ืองจากการวดัผลภาคปฏิบติัตอ้งใช้การสังเกต ดงันั้นทกัษะท่ีมุ่งวดัควรเป็นส่ิงท่ีมองเห็นได ้
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และควรเป็นทกัษะท่ียาก ๆ มากกวา่ทกัษะท่ีปฏิบติัเป็นประจ า ทั้งน้ีควรค านึงถึงขอ้จ ากดัเร่ืองเวลา 
และวสัดุอุปกรณ์ท่ีใชใ้นการด าเนินการสอบวดัดว้ย 
     1.2 ก าหนดขั้นตอนการปฏิบติังานท่ีจะวดั โดยทัว่ไปจะประกอบดว้ยขั้น
เตรียมงานขั้นปฏิบติังาน ขั้นผลงาน และ/หรือวดัเก่ียวกบัเวลาท่ีใชใ้นการปฏิบติัดว้ย 
     1.3 เขียนขอ้รายการ จะระบุรายละเอียดในแต่ละขั้นตอน เช่น ขั้นเตรียม
งานใชอุ้ปกรณ์อะไรบา้ง ขั้นปฏิบติังานท าอะไรบา้ง ขั้นผลงานจะพิจารณาอะไรบา้ง 
     1.4 ศึกษาตวัแปรท่ีส่งผลท าให้การปฏิบติังานนั้นมีคุณภาพแตกต่างกัน 
ทั้ งน้ีเพื่อท่ีจะให้เกิดความยุติธรรมแก่ผู ้ท่ีเข้าทดสอบทุกคน เช่น จากตัวอย่างแบบวดัผลงาน
ภาคปฏิบติั เร่ืองการดองไข่เค็ม ตัวแปรต่าง ๆ ท่ีส่งผลต่อคุณภาพของงาน ได้แก่ ชนิดของไข่  
(ไข่เป็ด ไข่ไก่ไข่นกกระทา) คุณภาพของไข่ (ไข่เก่า ไข่ใหม่) ชนิดของเกลือ (เกลือสินเธาว ์ 
เกลือทะเล เกลือไอโอดีน) เป็นตน้ 
     1.5 การจดัรูปแบบเคร่ืองมือ คือ เลือกลกัษณะของแบบวดัวา่ แต่ละตอน
จะมีลกัษณะอยา่งไร อาจมีลกัษณะดงัน้ี 
      การเตรียมงาน  ใชแ้บบตรวจสอบรายการ 
      การปฏิบติังาน ใชแ้บบมาตรประมาณค่า 
      เวลา  ใชแ้บบมาตรประมาณค่า 
      ผลงาน  ใชแ้บบมาตรประมาณค่า 
    2. ก าหนดคะแนนและน ้าหนกัอาจท าเป็น 2 ขั้นตอนคือ 
     2.1 ก าหนดคะแนนส าหรับแต่ละส่วน 
      การเตรียมงาน    20 คะแนน 
      การปฏิบติังาน    40 คะแนน 
      เวลา     10 คะแนน 
      ผลงาน    30 คะแนน 
      รวม  100 คะแนน 
     2.2 การก าหนดน ้ าหนกัส าหรับแต่ละขอ้รายการโดยให้น ้ าหนกัในทุก ๆ 
ขอ้ท่ีเกิดในขั้นตอนหน่ึง ๆ รวมกนัเท่ากบัสัดส่วนคะแนนในขั้น 2.1 ทั้งน้ีโดยค านึงถึงความยากของ
งานและความส าคญัของกิจกรรมท่ีตอ้งปฏิบติัเช่นขั้นการเตรียมงานแบ่งเป็น 7 รายการก าหนด
น ้ าหนกัคะแนนเป็นรายการละ 3 คะแนนใน 6 รายการแรกและเป็น 2 คะแนนในรายการท่ี 7 รวม
ทั้งหมดเป็น 20 คะแนนเป็นตน้ 



35 

 

    3. ก าหนดเกณฑ์การตดัสินตอ้งก าหนดเกณฑ์การตรวจสอบพฤติกรรมในการ
ปฏิบติัหรือคุณภาพของงานในลกัษณะท่ีมองเห็นไดว้ดัไดโ้ดยเฉพาะเกณฑก์ารผา่นผลงานปฏิบติัใน
เร่ืองนั้นส่วนเกณฑก์ารผา่นในแต่ละขั้นตอนอาจมีดว้ยตามความเหมาะสม 
    4. จดัรูปแบบเคร่ืองมือคือเรียบเรียงขอ้รายการต่าง ๆ ตามขั้นตอนก าหนดเกณฑ์
ก าหนดคะแนนและ/หรือน ้ าหนกัเขา้เป็นหมวดหมู่จดัรูปแบบให้สะดวกในการใชพ้ร้อมทั้งก าหนด
คะแนนเกณฑใ์นการผา่นในเร่ืองนั้น ๆ 
  4. กระบวนการวดัทกัษะปฏิบติั 
   ความเช่ือถือไดข้องผลการวดัดา้นทกัษะปฏิบติัอยูท่ี่คุณภาพของเคร่ืองมือและการ
ประเมินผลของผูว้ดั คุณภาพของการวดัข้ึนอยู่กบัความตรงและความเท่ียง การวิเคราะห์ความตรง
ของการวดัมีหลกัการท านองเดียวกบัการตรวจความตรงของเคร่ืองมือวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
กล่าวคือในการตรวจสอบความตรงของเคร่ืองมือแมเ้คร่ืองมือต่างชนิดก็อาจไม่มีความแตกต่างกนั 
เช่น ถ้าเคร่ืองมือวดัทกัษะปฏิบติัเป็นแบบทดสอบภาคปฏิบติั (Practical Test) ความตรงของ
เคร่ืองมือตรวจสอบไดท้ านองเดียวกบัการตรวจสอบความตรงของเคร่ืองมือวดัผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน แต่หากเคร่ืองมือวดัอยู่ในประเภทของการสังเกต โดยหลกัการแลว้ประเภทของความตรงท่ี
ศึกษาไม่แตกต่างกนั คือ ตรวจสอบความตรงตามเน้ือหา ความตรงตามเกณฑ์สัมพนัธ์ ความตรงเชิง
จ าแนก ดงัน้ี 
   1. ความตรงตามเน้ือหาของเคร่ืองมือ คือ ความสามารถของเคร่ืองมือวดัผลท่ี
สามารถวดัในส่ิงท่ีตอ้งการวดัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง เคร่ืองมือท่ีมีคุณภาพดีตามคุณสมบติัดา้นน้ีจะตอ้งมี
เน้ือหาของส่ิงท่ีวดัครอบคลุมครบถว้นตามจุดประสงคข์องการวดั ในการวดัทกัษะปฏิบติัเคร่ืองมือ
ท่ีดีจึงประกอบดว้ยความสมบูรณ์ เหมาะสมกบัคุณสมบติัท่ีมุ่งวดั คุณลกัษณะดงักล่าวแยกออกเป็น
สองส่วนใหญ่ ๆ คือ คุณลกัษณะท่ีใช้วดักระบวนการปฏิบติังาน และคุณลกัษณะท่ีใช้วดัผลงาน 
เคร่ืองมือวดัทกัษะปฏิบติัในส่วนของกระบวนการครอบคลุมเน้ือหาเก่ียวกบักิจกรรมหรือขั้นตอน
การท างาน ในขณะท่ีเคร่ืองมือวดัผลงานคลอบคลุมเน้ือหาท่ีเก่ียวกบัตวับ่งช้ี คุณภาพของผลงาน 
ไม่วา่จะเป็นการวดักระบวนการหรือผลงาน มีวธีิการตรวจสอบความตรงของเน้ือหาซ่ึงมีหลกัการท่ี
ไม่แตกต่างกนั โดยกระบวนการตรวจสอบความตรงของเน้ือหา มีดงัน้ี 
    1.1 การเลือกกลุ่มของผูเ้ช่ียวชาญในงานท่ีท า ให้ผูส้ร้างเคร่ืองมือตดัสินใจใน
ประเด็นต่อไปน้ี 
     1.1.1 แหล่งของผูเ้ช่ียวชาญผูเ้ช่ียวชาญเป็นใครอยูท่ี่ไหนเป็นท่ียอมรับวา่มี
ความเช่ียวชาญในสาขานั้นมากน้อยเพียงใด มีประสบการณ์ในงานท่ีมอบหมายให้ท าเพียงพอ
หรือไม่ 
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     1.1.2 จ านวนผูเ้ช่ียวชาญท่ีตอ้งใช้ในการตรวจสอบไม่มีเกณฑ์ก าหนด
ตายตวัว่าตอ้งใช้ผูเ้ช่ียวชาญจ านวนเท่าใดแต่ตอ้งให้มากพอต่อการตดัสินใจความครอบคลุมของ
เน้ือหา 
    1.2 การเตรียมเน้ือหาให้ผูเ้ช่ียวชาญพิจารณาซ่ึงโดยส่วนใหญ่แล้วผูส้ร้าง
เคร่ืองมือจะเป็นผูช้  านาญการคนแรกท่ีมีความรู้ในงานท่ีให้ผูเ้รียนปฏิบติัแต่การให้ผูส้ร้างเคร่ืองมือ
เป็นผูต้รวจสอบเน้ือหาแต่เพียงผูเ้ดียวอาจไม่เหมาะสมเพราะอาจมีเร่ืองของอคติเขา้มาเก่ียวขอ้ง
ตลอดจนคุณภาพของการตรวจสอบอาจไม่ดีเท่าท่ีควรการได้รับความยอมรับจากผูอ่ื้นจะไม่มาก
เท่ากบัการได้ให้ผูเ้ช่ียวชาญหลาย ๆ คนช่วยพิจารณาดงันั้นผูส้ร้างเคร่ืองมือในบทบาทหน่ึงเป็น
ผูช้  านาญการในเน้ือหาของวิชาท่ีสร้างอีกบทบาทหน่ึงท าหนา้ท่ีเป็นผูอ้  านวยความสะดวกจดัเตรียม
เน้ือหาสาระท่ีตอ้งตรวจสอบให้ผูเ้ช่ียวชาญอ่ืนไดต้รวจสอบโดยนยัน้ีผูส้ร้างเคร่ืองมือจึงตอ้งศึกษา
และเขา้ใจจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรหรือจุดประสงคร์ายวิชารู้และเขา้ใจความคาดหวงัของหลกัสูตร
จากผูเ้รียนเพื่อเตรียมเน้ือหาเป็นขอ้มูลขั้นตน้ส าหรับผูเ้ช่ียวชาญ ในการตรวจสอบขอ้มูล ส่ิงท่ีตอ้ง
เตรียมให้ผูเ้ช่ียวชาญพิจารณาตดัสินประกอบด้วยเน้ือหานอกเหนือจากเป้าหมายของหลักสูตร 
ไดแ้ก่ 
     1.2.1 คุณลกัษณะท่ีมุ่งวดัพฤติกรรมการปฏิบติังาน 
     1.2.2 การกระจายน ้ าหนักความส าคัญของคุณลักษณะแต่ละด้าน 
ผูเ้ช่ียวชาญจะพิจารณาความสอดคลอ้งของหลกัสูตรกบัคุณลกัษณะท่ีมุ่งวดัและการก าหนดน ้ าหนกั
ของความส าคญัของคุณลกัษณะ 
    วธีิการท่ีนิยมในการตรวจสอบความตรงตามเน้ือหาคือการจดัเตรียมแบบฟอร์ม
ให้ผูเ้ช่ียวชาญแต่ละท่านแสดงความคิดเห็นผูเ้ช่ียวชาญจะกรอกขอ้มูลในช่องความเห็นและให้
ขอ้เสนอแนะเพื่อการปรับปรุงถา้เห็นวา่มีขอ้ควรแกไ้ขขอ้มูลซ่ึงท าไดห้ลายวธีิวิธีหน่ึงท่ีค่อนขา้งเป็น
รูปธรรมคือ ใชส้ถิติเป็นตวับ่งช้ีเน้ือหาท่ีตอ้งปรับปรุง 
   2. ความตรงตามเกณฑ์สัมพนัธ์ของเคร่ืองมือคือความสามารถของเคร่ืองมือท่ี
สามารถวดัส่ิงท่ีตอ้งการวดัแลว้ให้ผลสอดคลอ้งกบัการวดั โดยใช้เคร่ืองมืออ่ืนหรือขอ้มูลท่ีเช่ือถือ
ไดม้าเป็นเกณฑ์การตรวจสอบความตรงของเคร่ืองมือวดัผลภาคปฏิบติั เกณฑ์ท่ีเหมาะสมในการ
เป็นตวัเทียบค่อนขา้งยากวิธีการท่ีน่าจะใชไ้ดใ้นการศึกษาความตรงตามเกณฑ์มีหลายประเภท เช่น
การใช้เคร่ืองมือมาตรฐานท่ีจะใช้วดัทกัษะการใช้เกณฑ์อ่ืนท่ีอาจไม่ได้ใช้วดัทกัษะท่ีแทจ้ริงแต่มี
ความสัมพนัธ์กบัทกัษะการปฏิบติัเกณฑท่ี์น ามาใชใ้นการเปรียบเทียบมีความแตกต่างตามธรรมชาติ
ของการปฏิบติัการตรวจสอบความตรงโดยยดึเกณฑเ์ป็นตวัเทียบสามารถท าไดห้ลายวธีิ 
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    วิธีตรวจความตรงตามเกณฑ์สัมพันธ์ของเคร่ืองมือท่ีมุ่งวดักระบวนการ
เคร่ืองมือวดักระบวนการส่วนท่ีเป็นแบบสังเกตเน้ือหาท่ีวดัประกอบดว้ยคุณลกัษณะการปฏิบติัท่ี
เก่ียวขอ้งกบักิจกรรมและขั้นตอนการท างานการตรวจสอบท าไดห้ลายวิธีโดยการก าหนดกฎเกณฑ์
ท่ีใชเ้ป็นตวัเทียบ เกณฑด์งักล่าวไดม้าจากวธีิการ ดงัน้ี 
    1. การใช้เคร่ืองมือวดัท่ีมีคุณภาพได้มาตรฐาน ในกรณีท่ีเคร่ืองมือท่ีได้
มาตรฐานสามารถวดัทกัษะการท างานของผูเ้รียนไดผู้ส้ร้างเคร่ืองมือสามารถใช้เคร่ืองมือนั้นเป็น
เกณฑ์การตรวจสอบความตรงของเคร่ืองมือท่ีสร้างข้ึนใหม่ไดว้ิธีตรวจสอบการกระท าโดยการหา
ขนาดของความสัมพนัธ์ระหว่างผลการวดัจากเคร่ืองมือทั้งสองสัมประสิทธ์ิความสัมพนัธ์จะบ่งช้ี
ขนาดของความสอดคลอ้งหากมีความสัมพนัธ์กนัสูงแสดงว่าเคร่ืองมือสร้างข้ึนมีคุณภาพดีเพราะ
ใหผ้ลการวดัสอดคลอ้งกบัผลท่ีไดจ้ากการใชเ้คร่ืองมือมาตรฐานวดั 
    2. การใชเ้คร่ืองมือท่ีไม่ไดว้ดัทกัษะการปฏิบติัโดยตรงบางคร้ังผูส้ร้างเคร่ืองมือ
พบวา่ไม่สามารถหาเคร่ืองมือวดัทกัษะท่ีเหมาะสมมาเป็นตวัเปรียบเทียบในกรณีน้ีอาจแกปั้ญหาโดย
การใช้เกณฑ์ อ่ืนเช่นโดยทฤษฏีพบว่าทักษะปฏิบัติในเ น้ือหาบางวิชาสัมพันธ์กับความรู้
ความสามารถดา้นทฤษฏีหากหลกัฐานหรือทฤษฏีน้ีน่าเช่ือถือพอผูส้ร้างเคร่ืองมืออาจทดสอบความรู้
ทางดา้นทฤษฏีในเน้ือหาท่ีตอ้งการทดสอบจากผูเ้รียนแลว้น ามาหาความสัมพนัธ์กบัผลการประเมิน
ทกัษะจากเคร่ืองมือท่ีสร้างข้ึน 
    เกณฑก์ารประเมินความตรงตามเกณฑส์ัมพนัธ์ผลของการท างานสามารถวดัได้
ทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพคุณลกัษณะท่ีมุ่งวดัจึงเป็นได้ทั้งความถูกตอ้งความรวดเร็วในการ
ท างานความสวยงามความคิดสร้างสรรคค์วามทนทานของส่ิงประดิษฐ์การพิจารณาความตรงตาม
เกณฑส์ัมพนัธ์ มีดงัน้ี 
    1. การใชก้ารจดัล าดบัคุณภาพผลงานเป็นเกณฑ์ผูเ้ก่ียวขอ้งกบัการวดัทกัษะการ
ท างานควรจะมีการรวบรวมผลงานของผูเ้ รียนไวเ้ป็นจ านวนมากการตรวจสอบคุณภาพของ
เคร่ืองมือท าไดโ้ดยน าผลงานท่ีมีอยูม่าเป็นเกณฑ์ผลงานท่ีเนน้คุณภาพเช่นความงามความทนทาน
ความถูกตอ้งน ามาจดัระดบัคุณภาพเป็นกลุ่มหรือกองอาจแบ่งเป็น 3, 4, 5 กลุ่ม หรือก่ีกลุ่มก็ตาม
แลว้แต่ผูส้ร้างเคร่ืองมือการจดัล าดบัผลงานควรท าโดยกลุ่มผูช้  านาญการในสาขานั้น ๆ หลงัจากนั้น
ยึดผลงานเหล่านั้นเป็นเกณฑ์ท่ีเช่ือถือได้แล้วน าผลงานของผูเ้รียนกลุ่มปัจจุบนัไปเทียบ แล้วจดั
ประเภทตามระดบัคุณภาพจากนั้นน างานท่ีนักเรียนท าไปให้ผูเ้รียนตรวจสอบประเมินคุณภาพ 
โดยยดึเคร่ืองมือท่ีระบุเกณฑก์ารใหค้ะแนนท่ีชดัเจนแลว้น าผลมาเปรียบเทียบวา่ให้ผลสอดคลอ้งกบั
การจดัอนัดบัผลงานท่ีท าไวใ้นตอนแรกหรือไม่หากสอดคลอ้งกนัแสดงวา่เคร่ืองมือประเมินผลงาน
ท่ีสร้างข้ึนมีความตรง 
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    2. การใช้ความเห็นของผูเ้ช่ียวชาญเป็นเกณฑ์การตรวจสอบอาจท าไดง่้าย ๆ 
โดยการน าผลงานไปใหผู้เ้ช่ียวชาญประเมินหลงัจากนั้นน ามาเปรียบเทียบกบัผลการประเมินเม่ือใช้
เคร่ืองมือท่ีสร้างข้ึนเองถา้ใหผ้ลสอดคลอ้งกนัแสดงวา่เคร่ืองมือท่ีสร้างมีความตรงไม่วา่จะใชว้ิธีการ
ท่ีได้มาซ่ึงเกณฑ์แบบใดก็ตามการศึกษาความตรงของเคร่ืองมือมีวิธีการท่ีคล้ายคลึงกันการหา
ความสัมพนัธ์ของผลท่ีไดจ้ากการวดัจากเคร่ืองมือท่ีสร้างข้ึนกบัท่ีไดจ้ากเกณฑ์วิธีการก าหนดขนาด
ความสัมพนัธ์ท าไดห้ลายแบบท่ีนิยมใชมี้ 2 แบบ คือ  
     2.1 การใชสู้ตรสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน (Pearson’s Product-Moment 
Correlation) 
     2.2 การใชสู้ตรสหสัมพนัธ์แบบจดัอนัดบั (Rank-Order Correlation) 
   3. ความตรงเชิงจ าแนกของเคร่ืองมือการก าหนดความตรงนิยมท ากนั 2 แบบ คือ 
    3.1 โดยการหาสัมประสิทธ์ิสัมพนัธ์ระหวา่งขอ้มูลท่ีไดจ้ากการวดัทั้ง 2 สูตรท่ี
ใชใ้นการค านวณคือสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน 
    3.2 โดยการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ียระหวา่งกลุ่มให้ผูท่ี้ใกลชิ้ดและ
รู้จกันกัเรียนดีแยกนกัเรียนออกเป็น 2 กลุ่มคือกลุ่มท่ีปฏิบติังานเก่ง มีทกัษะการท างานสูงกบักลุ่มท่ีมี
ทกัษะการท างานต ่าหลงัจากนั้นน าคะแนนเฉล่ียจากผลการประเมินจากเคร่ืองมือท่ีสร้างข้ึนของทั้ง
กลุ่มสูงและกลุ่มต ่ามาเปรียบเทียบหากทั้งสองกลุ่มมีคะแนนเฉล่ียดา้นการท างานแตกต่างกนัจริง
โดยกลุ่มสูงจะมีคะแนนเฉล่ียสูงกว่ากลุ่มต ่าซ่ึงเป็นการแสดงวา่เคร่ืองมือมีคุณภาพสามารถจ าแนก
ความสามารถในการท างานของผูเ้รียนได้อย่างแทจ้ริงในกรณีท่ีมีการแบ่งกลุ่มผูเ้รียนตามทกัษะ
ความสามารถออกเป็น 2 กลุ่มศึกษาโดยการทดสอบค่าที (t-test) ส่วนในกรณีท่ีมีการแบ่งกลุ่ม
มากกว่า 2 กลุ่มการเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉล่ียอาจใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวน 
(Analysis of variance) การใชว้ธีิเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉล่ียไม่วา่จะเป็นการทดสอบค่าที
หรือการวเิคราะห์ความแปรปรวนใหข้อ้มูลดา้นความสามารถในการจ าแนกแต่ไม่ไดบ้อกขนาดของ
ความสัมพนัธ์วา่มีความมากนอ้ยเพียงใด 
   ความเท่ียงแบบการทดสอบซ ้ า (Test-Retest Reliability) ใชเ้พื่อตรวจสอบคุณภาพ
ของเคร่ืองมือโดยการให้ผูเ้รียนทดสอบซ ้ า 2 คร้ังทิ้งช่วงห่างกนัประมาณ 2 สัปดาห์หากไม่มีการ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมในตวัผูเ้รียนหรือไม่มีเหตุการณ์อ่ืน ๆ มาส่งผลกระทบต่อพฤติกรรมของ
ผูเ้รียนเคร่ืองมือท่ีดีต้องให้ผลการวดัท่ีสอดคล้องกันทั้ งสองคร้ังในการศึกษาความเท่ียงของ
เคร่ืองมือแบบการทดสอบ โดยใหผู้เ้รียนเป็นผูท้  าขอ้สอบชุดเดียวกนัซ ้ า ๆ ภายใตส้ถานการณ์ในการ
ทดสอบท่ีเป็นมาตรฐานเดียวกนัความเท่ียงของการวดัพิจารณาจากความสอดคล้องสัมพนัธ์กัน
ระหวา่งผลการสอบ (คะแนน) ทั้งสองคร้ังนั้น 
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  ในการวดัภาคปฏิบติันั้นมีวิธีการท่ีแตกต่างกันออกไปพฤติกรรมของผูเ้รียนคือการ
ปฏิบติังานการให้ผูเ้รียนปฏิบติัซ ้ าเป็นเร่ืองท่ีเป็นไปไดย้ากการจดัสภาพการณ์ส าหรับการทดสอบ
ภาคปฏิบติัไม่เหมือนกบัการจดัสภาพการณ์ทดสอบขอ้สอบข้อเขียนท่ีท าได้สะดวกกว่า ดงันั้น 
ในการสร้างเคร่ืองมือเพื่อศึกษาคุณภาพดา้นความเท่ียงในกรณีส่ิงท่ีวดัคือกระบวนการเป็นเร่ืองท่ีท า
ไดย้ากเพราะหากการปฏิบติัส้ินสุดและมิไดมี้การบนัทึกภาพการปฏิบติังานเก็บไว ้การให้คะแนน
ในขณะผูเ้รียนก าลังปฏิบติังานสามารถกระท าได้แต่หากให้มีการทิ้งช่วงห่างระยะหน่ึงแล้วให้
คะแนนซ ้ าผูป้ระเมินตอ้งใช้วิธีการนึกยอ้นภาพการปฏิบติังานของผูเ้รียนโอกาสท่ีจะให้ค่าความ
เท่ียงสูงจึงเป็นไปไดย้ากเพราะส่ิงท่ีวดัไม่ไดป้รากฏเป็นภาพให้เห็นชดัเจนอีกคร้ังดว้ยเหตุน้ีการหา
ความเท่ียงของเคร่ืองมือแบบการวดัซ ้ าในกรณีท่ีตอ้งการวดักระบวนการจึงท าไดใ้นกรณีต่อไปน้ี 
   1. ถา้งานนั้นใชเ้วลาไม่นาน สามารถใหผู้เ้รียนปฏิบติังานซ ้ าไดก้็ให้ท าการประเมิน
ซ ้ าดูผลการประเมินสอดคลอ้งกนัหรือไม่ 
   2. ถา้งานนั้นซ ้ าซอ้น อาจตอ้งบนัทึกภาพแลว้ท าการประเมินซ ้ าหลายคร้ังโดยดูจาก
ภาพท่ีเปิดฉายซ ้ า ตรวจสอบผลการประเมินในช่วงเวลาท่ีต่างกนัว่าสอดคลอ้งกนัหรือไม่วิธีน้ีจะ
ส้ินเปลืองเวลาและงบประมาณ 
  ถา้จุดเน้นของการวดัไม่อยู่ในกระบวนการแต่อยู่ท่ีผลงาน การก าหนดความเท่ียงของ
เคร่ืองมือหรือการประเมินท่ีเหมาะสม คือ การหาความเท่ียงแบบการวดัซ ้ า โดยการให้ผูป้ระเมิน 
คนเดียว ประเมินงานหลายคร้ัง ความเท่ียงแบบการวดัซ ้ าจึงใช้กบัการตรวจสอบคุณภาพของการ
วดัผลงาน 
  โดยสรุป การก าหนดค่าความเท่ียงแบบน้ีจะเหมาะสม หากใช้กบัเคร่ืองมือท่ีประเมิน
คุณภาพของงานท่ีผลิตได้ (Product Evaluation) เพราะมกัมีผลงานคงไวใ้ห้เห็น (ยกเวน้การวดั
ทกัษะทางดนตรีกีฬา) สามารถตรวจดูซ ้ าก่ีคร้ังก็ได ้ไม่เหมือนการวดักระบวนการปฏิบติังาน ท่ีเม่ือ
การท างานส้ินสุดผูป้ระเมินไม่มีโอกาสสังเกตการท างานไดอี้กต่อไป นอกจากมีการเก็บภาพหรือ
บนัทึกทบทวนการวดัทกัษะ จึงมีความแตกต่างจากการวดัผลสัมฤทธ์ิตรงจุดน้ี ตวัส าคญัในการ
ก าหนดคุณภาพของเคร่ืองมืออยูท่ี่คุณภาพของผูป้ระเมินและตวัเคร่ืองมือ ซ่ึงมีรายละเอียดท่ีชดัเจน
มีเกณฑท่ี์ชดัเจนแน่นอนเป็นรูปธรรม 
  ความเท่ียงระหวา่งผูป้ระเมิน ถา้เคร่ืองมือมีคุณภาพดี คู่มือการให้คะแนนการปฏิบติังาน
มีคุณภาพดี เกณฑท่ี์ใชใ้นการตรวจใหค้ะแนนหรือการประเมินมีความชดัเจน ส่งผลให้การประเมิน
ระหวา่งผูป้ระเมินสอดคลอ้งกนัการก าหนดความเท่ียงแบบน้ี ผูเ้รียนปฏิบติัให้ดูเพียงคร้ังเดียวโดยมี
ผูป้ระเมินอยา่งนอ้ย 2 คนสังเกตพฤติกรรมการท างานหรือประเมินผลงานวิธีการหาความเท่ียงแบบ
น้ีท าไดห้ลายวธีิ เช่น 
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   1. หาความสัมพนัธ์โดยใชส้ัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน กรณีมีผูป้ระเมิน 
2 คน 
   2. ในกรณีท่ีมีผูป้ระเมินมากกวา่ 2 คนสามารถใช้ Analysis of Variance (ANOVA) 
ช่วยในการทดสอบความแตกต่างระหวา่งผูป้ระเมิน ถา้มีความสอดคลอ้งกนั ค่าเฉล่ียของนกัเรียนใน
การประเมินจากผูป้ระเมินแต่ละคนไม่ควรแตกต่างกนั ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการวิเคราะห์ความแปรปรวน
สามารถก าหนดค่าความสัมพนัธ์ได ้โดยใชสู้ตรการหาความสัมพนัธ์แบบ Interclass correlation 
  วิธีน้ีมีการแปลงคะแนนดิบให้มีฐานเดียวกนั โดยการแปลงเป็นคะแนนมาตรฐาน เช่น 
แปลงเป็นคะแนน Z คะแนน T คะแนนสเตไนน์ (Stanine) จากนั้นจึงน าคะแนนมาตรฐานคูณกบั
น ้าหนกัความส าคญัแลว้น าผลคูณมารวมกนั 
 จากการศึกษาการวดัทกัษะการปฏิบติั สรุปไดว้า่ ครูผูส้อนตอ้งก าหนดจุดประสงคข์องการ
วดัใหช้ดัเจนวา่ตอ้งการวดัอะไร มีเกณฑก์ารวดัท่ีแน่นอน โดยใชเ้คร่ืองมือในการวดัท่ีเหมาะสมและ
มีความเท่ียงตรงสูง ดงันั้น การสร้างเคร่ืองมือจึงมีความส าคญัเป็นอยา่งยิ่ง ถา้เคร่ืองมือมีคุณภาพสูง 
ผลของการวดัก็มีความถูกตอ้ง แม่นย  า และควรเลือกใชเ้คร่ืองมือท่ีเหมาะสมกบัการวดัทกัษะนั้น ๆ 
ดว้ย 
 

ทกัษะการใช้คอมพวิเตอร์ 
 1. ความหมายของทกัษะการใช้คอมพวิเตอร์ 
  มหาวิทยาลยัฮาร์วาร์ด (Harvard University, 2000 อา้งถึงใน สุพินดา เลิศฤทธ์ิ, 2554,  
น.39) นิยามไวว้า่ ทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ หมายถึง ระดบัความสามารถท่ีบุคคลมีความคุน้เคยกบั
ระบบปฏิบติัการของคอมพิวเตอร์และโปรแกรมต่าง ๆ ของคอมพิวเตอร์ 
  การพฒันาโรงเรียนในแมร่ีแลนด์ (School Improvement in Maryland, 2007 อา้งถึงใน 
สุพินดา เลิศฤทธ์ิ,  2554, น.39)  ได้ให้ความหมาย ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ว่า  หมายถึง 
ความสามารถหลายดา้นในการปรับใชโ้ปรแกรมต่าง ๆ ของคอมพิวเตอร์ได ้สามารถเขา้ถึง จดัการ 
รวบรวม ประเมินผล สร้างสรรค์ และส่ือสารขอ้มูลสารสนเทศได ้ซ่ึงทกัษะเหล่าน้ีไม่สมควรถูก
แยกสอนแต่ละอย่าง แต่สมควรท่ีจะหลอมรวมเพื่อให้สัมฤทธ์ิผลของการศึกษาในแต่ละสาขาวิชา 
ทกัษะเหล่าน้ีมีด้วยกนั 3 ระดบั คือ ระดบัขั้นพื้นฐานเบ้ืองตน้ทัว่ไประดบักลางท่ีมีความช านาญ
สูงข้ึน และระดบัสูงท่ีสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นดา้นการจดัการการศึกษาและการท างานทัว่ไปได้
อยา่งคล่องแคล่ว 
  สรุปไดว้า่ ทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ คือ ความสามารถในการใชค้อมพิวเตอร์ของแต่ละ
บุคคล หากมีทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ท่ีดีก็จะสามารถใช้คอมพิวเตอร์ไดอ้ยา่งคล่องแคล่ว ในทาง
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กลบักนั หากผูใ้ชไ้ม่มีทกัษะในการใชค้อมพิวเตอร์ก็อาจจะใชค้อมพิวเตอร์ไม่เป็นหรืออาจจะใชเ้ป็น 
แต่ก็ไม่สามารถใชไ้ดอ้ยา่งคล่องแคล่วนกั 
 2. ความส าคัญของทกัษะการใช้คอมพวิเตอร์ 
  บุษกร ค าเปลว (2555, น.33-34) กล่าววา่ ทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ เป็นความช านาญ
ของบุคคลท่ีใชค้อมพิวเตอร์ท างานในดา้นการเรียนการสอน งานสารสนเทศทางคอมพิวเตอร์ หรือ
ใช้ปฏิบติังานดา้นต่าง ๆ ตามความตอ้งการ การใช้งานทางดา้นคอมพิวเตอร์ไม่ว่าจะเป็นทางดา้น 
Hardware หรือ Software จนถึงอุปกรณ์ประกอบต่าง ๆ เม่ือบุคคลมีทกัษะท่ีจะใชง้านคอมพิวเตอร์
ไดอ้ย่างคล่องแคล่วและมีประสิทธิภาพแลว้ ก็จะสามารถใชค้อมพิวเตอร์ช่วยในการท างานเพื่อให้
งานนั้นมีประสิทธิภาพมากข้ึน ในการเรียนการสอน เม่ือผูส้อนท าการสอนวิชาคอมพิวเตอร์ ก็จะท า
ใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจ และสามารถปฏิบติัการใชง้านคอมพิวเตอร์ไดอ้ยา่งรวดเร็ว และเม่ือผูเ้รียน
มีทกัษะในการใช้คอมพิวเตอร์ท่ีดีแล้ว ก็จะสามารถใช้คอมพิวเตอร์ในการเรียนรู้ได้อย่างรวดเร็ว
และมีประสิทธิภาพในการท างานตามท่ีไดรั้บมอบหมายดว้ย 
  การใช้งานคอมพิวเตอร์มักเกิดปัญหาข้ึนได้ ถ้าผู ้ใช้งานใช้ไม่ถูกวิธีหรือใช้งาน 
ไม่เป็น คอมพิวเตอร์ก็จะเป็นวตัถุท่ีไม่มีประโยชน์ แมว้า่ไดซ้ื้อมาในราคาสูงมากก็ตาม จึงมีความ
จ าเป็นท่ีผูใ้ชง้านคอมพิวเตอร์ตอ้งเรียนรู้และฝึกทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ เพื่อท่ีจะสามารถใชเ้คร่ือง
คอมพิวเตอร์ท่ีมีอยูใ่ห้เกิดประโยชน์และสามารถน าไปพฒันาความสามารถของการใช้งานในดา้น
ต่าง ๆ ได ้
  ส าหรับประเทศไทยในปัจจุบนั ชาวไทยทุกคนไม่วา่จะอาชีพใด ลว้นมีส่วนเก่ียวขอ้งกบั
คอมพิวเตอร์ไม่ทางตรงก็ทางออ้ม หรือบางคร้ังก็โดยไม่รู้ตวั บางคนท างานในสายการบิน สถาบนั
ทางการเงิน โรงงานอุตสาหกรรม ส่วนราชการและรัฐวสิาหกิจ ท่ีติดตั้งใชง้านเคร่ืองคอมพิวเตอร์อยู่
แลว้ บางคนไดรั้บเช็คเงินเดือน จ่ายค่าน ้ าประปา ไฟฟ้า โทรศพัท ์จ่ายภาษี ซ่ึงไดมี้การค านวณ หรือ
จะน าไปประมวลต่อโดยใช้คอมพิวเตอร์ช่วย จึงมีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งมีทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์
เบ้ืองต้น เพื่อให้งานท่ีท าอยู่ถูกต้อง รวดเร็ว เป็นไปตามความต้องการของผูใ้ช้ ทักษะการใช้
คอมพิวเตอร์มีหลายทกัษะท่ีผูใ้ช้ตอ้งฝึกฝนและใช้งาน เช่น ทกัษะในการพิมพ์สัมผสัแป้นพิมพ์
คอมพิวเตอร์ ทกัษะในการใช้เมาส์ การถอดประกอบและการบ ารุงรักษาคอมพิวเตอร์ การใช้
โปรแกรมประยุกต์ต่าง ๆ ในการท างาน เช่น โปรแกรม Microsoft office, โปรแกรม Database, 
โปรแกรมกราฟิก, โปรแกรมเขียน Web page ฯลฯ และในการใชง้านคอมพิวเตอร์บางคร้ัง เคร่ือง
คอมพิวเตอร์อาจเกิดความผิดพลาดหรือท างานไม่ได้ ผูใ้ช้งานคอมพิวเตอร์ตอ้งสามารถจดัการ 
แก้ไข ให้เคร่ืองคอมพิวเตอร์สามารถท างานไดต่้อไป ทกัษะท่ีใช้ในการแก้ไขทกัษะหน่ึง ได้แก่ 
ทกัษะการใชค้  าสั่ง ประกอบดว้ย ค าสั่ง Scan disk, Scan virus ฯลฯ เม่ือผูใ้ชมี้ความช านาญในการใช้
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งานมากข้ึน ผูใ้ช้อาจพัฒนาตนเองให้มีทักษะในการเขียนโปรแกรม เพื่อเขียนโปรแกรมให้
เหมาะสมกบัการใชง้านในองค์กรหรือวิชาชีพของตนเอง โดยใช้ภาษาในการเขียนโปรแกรม เช่น 
ภาษา C++, Pascal, Delphi, Java เป็นตน้ ในปัจจุบนัมีการใชง้าน Internet อยา่งกวา้งขวาง ทั้งดา้น
การศึกษาและดา้นธุรกิจ ผูใ้ชต้อ้งพฒันาตนเองให้มีความรู้เก่ียวกบัระบบ Network หรือระบบ Lan 
เพื่อให้สามารถต่อเช่ือมคอมพิวเตอร์ท่ีมีหลาย ๆ เคร่ืองในองค์กรเข้าด้วยกัน และสามารถ
แลกเปล่ียนข้อมูลหรือให้ความรู้ซ่ึงกันและกันได้ ทั้ งน้ีทั้ งนั้ น การท่ีจะพัฒนาทักษะการใช้
คอมพิวเตอร์นั้นตอ้งเป็นไปตามล าดบัขั้นตอน และเป็นไปตามวุฒิภาวะของผูท่ี้ไดรั้บการฝึกสอน
ดว้ย 
 จากการวเิคราะห์ความส าคญัของทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์แลว้ ผูว้ิจยัสรุปไดว้า่ ทกัษะการ
ใช้คอมพิวเตอร์ในปัจจุบนันั้นมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง ไม่ว่าจะเป็นดา้นการศึกษา การติดต่อส่ือสาร 
การท างานต่าง ๆ ลว้นแลว้แต่ตอ้งใชค้อมพิวเตอร์ทั้งส้ิน ดงันั้น ทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์จึงเป็นส่ิง
ส าคญัท่ีควรจะต้องฝึกฝนตั้งแต่เด็ก ๆ เพื่อท่ีจะพฒันาตนเองให้เป็นผูท่ี้มีความรู้ความสามารถ 
เติบโตพร้อมกับทกัษะท่ีสูงข้ึน และน าเอาทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์น้ีไปใช้พฒันาองค์กรและ
ประเทศชาติไดต่้อไปในอนาคต 

3. แนวทางการสอนทกัษะการใช้คอมพวิเตอร์ 
  1. การใชเ้มาส์ 
   เมาส์ (Mouse) เป็นอุปกรณ์ท่ีใช้ส าหรับควบคุมตวัช้ีต าแหน่งบนจอภาพให้ผูใ้ช้
สั่งงานโดยการกดปุ่ม เช่น การเลือกเมนูค าสั่ง การยา้ยข้อความ โดยทัว่ไปเมาส์ท่ีมีจ  าหน่ายใน
ทอ้งตลาดมีอยู่หลายชนิดด้วยกนั อาจมีปุ่มกด 2 ปุ่ม หรือมากกว่า แต่ท่ีนิยมใช้ในปัจจุบนัจะเป็น
แบบ 2 ปุ่ม คือ ปุ่มซา้ยและปุ่มขวา 
   ส่ิงส าคญัในการใชเ้มาส์ คือ ใชมื้อขวาในการจบัเมาส์เท่านั้น ไม่วา่จะถนดัมือซ้าย
หรือมือขวาก็ตามโดยมีลกัษณะการใชง้านดงัต่อไปน้ี 
    1.1 คลิก (Click) เล่ือนตวัช้ีเมาส์ไปต าแหน่งท่ีตอ้งการเลือก คลิกแลว้ปล่อยท่ี
ปุ่มดา้นซ้ายของเมาส์ 1 คร้ังดว้ยน้ิวช้ี ส่วนใหญ่เป็นการเลือกไอคอนหรือปุ่มค าสั่งหรือคลิกเลือก
เมนูท่ีตอ้งการ 
    1.2 คลิกขวา (Right-click) เล่ือนตวัช้ีเมาส์ไปต าแหน่งท่ีตอ้งการเลือก คลิกแลว้
ปล่อยท่ีปุ่มดา้นขวาของเมาส์ 1 คร้ังดว้ยน้ิวกลาง มกัเป็นการเลือกใชเ้มนูลดั 
    1.3 ดบัเบิลคลิก (Double-click) เล่ือนตวัช้ีเมาส์ไปต าแหน่งท่ีตอ้งการเลือก  
คลิกแลว้ปล่อยท่ีปุ่มดา้ยซ้ายของเมาส์ติดกนัอยา่งรวดเร็ว 2 คร้ังดว้ยน้ิวช้ี มกัจะใช้ส าหรับการเปิด
โปรแกรม 
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    1.4 ลาก (Drag) เล่ือนตวัช้ีเมาส์ไปต าแหน่งท่ีตอ้งการเลือก กดท่ีปุ่มดา้นซ้าย
ของเมาส์ดว้ยน้ิวช้ีคา้งไวพ้ร้อมกบัลากเมาส์ไปในทิศทางท่ีตอ้งการ มกัใช้ในการเคล่ือนยา้ยวตัถุ 
หรือการสร้างขอบเขตของการเลือกวตัถุ 
  2. การใชแ้ป้นพิมพ ์
   แป้นพิมพ ์(Keyboard) เป็นอุปกรณ์หลกัท่ีใชใ้นการน าเขา้ขอ้มูลเพื่อสั่งให้หน่วย
ประมวลผลกลาง (CPU) ด าเนินการ และแสดงผลออกมาทางจอภาพ (Monitor) โดยปกติมกัจะมี
ลกัษณะเป็นส่ีเหล่ียมผืนผา้ มีแป้นต่าง ๆ ประมาณร้อยแป้นซ่ึงถอดแบบมาจากเคร่ืองพิมพดี์ด และ
เพื่อใหก้ารป้อนขอ้มูลท่ีเป็นอกัขระและตวัเลขท าไดง่้ายและสะดวกข้ึน แป้นพิมพจึ์งแยกแผงท่ีเป็น
แป้นอกัขระกบัแป้นตวัเลขแยกไวต่้างหาก 
    2.1 แป้นตวัเลข 
    2.2 แป้นอกัขระ 
     1) แป้นภาษาไทย ผูว้ิจยัจะฝึกให้ใช้เฉพาะตวัอกัษรท่ีอยู่ด้านล่างเท่านั้น  
เพื่อไม่ใหมี้ความยากเกินไปส าหรับเด็ก 
     2) แป้นภาษาองักฤษ 
  นอกจากแป้นอกัขระท่ีใช้ส าหรับการพิมพต์วัอกัษร ก-ฮ และ A-Z กบัแป้นตวัเลขท่ีใช้
หรับพิมพต์วัเลข 0-9 แลว้ แป้นพิมพย์งัมีปุ่มท่ีส าคญั ๆ ดงัน้ี 
   1. ปุ่ม Esc (Escape) ใชอ้อกจากโปรแกรมหรือยกเลิกการท างาน 
   2. ปุ่ม ~ (Grave Accent) ใชส้ลบัภาษาไทยกบัภาษาองักฤษ 
   3. ปุ่ม Enter ใชเ้พื่อรับค าสั่งหรือข้ึนบรรทดัใหม่ 
   4. ปุ่ม Shift แป้นยกแคร่ ถา้เป็นภาษาไทยกดคา้งไวเ้พื่อพิมพต์วัอกัษรบน ถา้เป็น
อกัษรภาษาองักฤษกดคา้งไวเ้พื่อพิมพเ์ป็นตวัพิมพใ์หญ่ 
   5. ปุ่ม Backspace ใชส้ าหรับลบตวัอกัษรหรือตวัเลขท่ีพิมพผ์ดิหรือพิมพเ์กิน 
   6. ปุ่ม Spacebar ใชเ้คาะเพื่อเวน้วรรคระหวา่งตวัอกัษร 

สรุปไดว้า่ แนวทางการสอนทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์นั้น ผูส้อนจะตอ้งสอนให้นกัเรียนมี
ความสามารถในการใช้อุปกรณ์คอมพิวเตอร์พื้นฐานได้ ทั้งในเร่ืองของการใช้เมาส์ และการใช้
แป้นพิมพ ์เพื่อพฒันาทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ให้แก่นกัเรียน และสามารถน าทกัษะท่ีไดไ้ปใชใ้น
การท างานตามท่ีไดรั้บมอบหมายไดอ้ยา่งคล่องแคล่ว 

 
 
 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B9%80%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%A1%E0%B8%9C%E0%B8%B7%E0%B8%99%E0%B8%9C%E0%B9%89%E0%B8%B2
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B9%8C%E0%B8%94%E0%B8%B5%E0%B8%94
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หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พทุธศักราช 2551 
เพื่อให้การจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานสอดคล้องกบัสภาพความเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ 

สังคม และความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาการ เป็นการสร้างกลยุทธ์ใหม่ในการพฒันาคุณภาพ
การศึกษาให้สามารถตอบสนองความตอ้งการของบุคคลในสังคมไทย ผูเ้รียนมีศกัยภาพในการ
แข่งขนัและร่วมมืออย่างสร้างสรรค์ในสังคมโลก ปลูกฝังให้ผูเ้รียนมีจิตส านึกในความเป็นไทย  
มีระเบียบวินยั ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวม และยึดมัน่ในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นไปตามเจตนารมณ์มาตรา 80 ของรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจกัรไทย พุทธศกัราช 2550 และพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 กระทรวงศึกษาธิการดว้ยความเห็นชอบของคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน จึงไดป้ระกาศให้ใช้หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 แทน
หลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานฉบบัเดิม เม่ือวนัท่ี 11 กรกฎาคม 2551 (ค  าสั่งกระทรวงศึกษาธิการ  
ท่ี สพฐ. 293/2551 ลงวนัท่ี 11 กรกฎาคม 2551) 

วสัิยทศัน์ 
  กระทรวงศึกษาธิการ (2552, น.3-5) หวงัท่ีจะมุ่งพฒันาผูเ้รียนทุกคน ซ่ึงเป็นก าลงัของ
ชาติใหเ้ป็นมนุษยท่ี์มีความสมดุล ทั้งดา้นร่างกาย ความรู้ คุณธรรม ท่ีมีจิตส านึกในการเป็นพลเมือง
ไทยและเป็นพลโลก ยดึมัน่ในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็น
ประมุข มีความรู้และทกัษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตคติท่ีจ  าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและ
การศึกษาตลอดชีวติ โดยมุ่งเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญับนพื้นฐานความเช่ือวา่ ทุกคนสามารถเรียนรู้และ
พฒันาตนเองไดเ้ตม็ศกัยภาพ 

หลกัการ 
  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานมีหลกัการท่ีส าคญัดงัน้ี 
   1. เป็นหลกัสูตรการศึกษาเพื่อความเป็นเอกภาพของชาติ มีจุดหมายและมาตรฐาน
การเรียนรู้เป็นเป้าหมายส าหรับพฒันาเด็กและเยาวชนให้มีความรู้ ทกัษะ เจตคติ และคุณธรรมบน
พื้นฐานของความเป็นไทยควบคู่กบัความเป็นสากล 
   2. เป็นหลกัสูตรการศึกษาเพื่อปวงชน ท่ีประชาชนทุกคนมีโอกาสไดรั้บการศึกษา
อยา่งเสมอภาค และมีคุณภาพ 
   3. เป็นหลกัสูตรการศึกษาท่ีสนองการกระจายอ านาจให้สังคมมีส่วนร่วมในการจดั
การศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัสภาพและความตอ้งการของทอ้งถ่ิน 
   4. เป็นหลกัสูตรการศึกษาท่ีมีโครงสร้างยืดหยุน่ทั้งดา้นสาระการเรียนรู้ เวลา และ
การจดัการเรียนรู้ 
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   5. เป็นหลกัสูตรการศึกษาท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
   6. เป็นหลกัสูตรการศึกษาส าหรับการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอธัยาศยั 
ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู้ และประสบการณ์ 

จุดหมาย 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้ นพื้นฐานมุ่งพัฒนาผู ้เ รียนให้เป็นคนดีมีปัญญา  
มีความสุข มีศกัยภาพในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ จึงมีการก าหนดเป็นจุดหมายเพื่อให้เกิด
กบัผูเ้รียนเม่ือจบการศึกษาขั้นพื้นฐานดงัน้ี 
   1. มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค ์เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินยั และ
ปฏิบติัตนตามหลกัธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาท่ีตนนบัถือยึดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
   2. มีความรู้ความสามารถในการส่ือสาร การคิด การแกปั้ญหา การใช้เทคโนโลยี 
และมีทกัษะชีวติ 
   3. มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีสุขนิสัยและรักการออกก าลงักาย 
   4. มีความรักชาติมีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยึดมัน่ในวิถีชีวิต
และการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 
   5. มีจิตส านึกในการอนุรักษว์ฒันธรรมและภูมิปัญญาไทย การอนุรักษแ์ละพฒันา
ส่ิงแวดลอ้ม มีจิตสาธารณะท่ีมุ่งท าประโยชน์และสร้างส่ิงท่ีดีงามในสังคม และอยูร่่วมกนัในสังคม
อยา่งมีความสุข 

สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
  หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพฒันาผูเ้รียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
การเรียนรู้ ซ่ึงการพฒันาผูเ้รียนให้บรรลุมาตรฐานการเรียนรู้ท่ีก าหนดนั้น จะช่วยให้ผูเ้รียนเกิด
สมรรถนะส าคญั 5 ประการ ดงัน้ี 
   1. ความสามารถในการส่ือสาร เป็นความสามารถในการรับและส่งสาร  
มีวฒันธรรมในการใช้ภาษา ถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเขา้ใจ ความรู้สึกและทศันะของตนเอง 
เพื่อแลกเปล่ียนขอ้มูลข่าวสารและประสบการณ์ อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาตนเองและสังคม 
   2. ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวเิคราะห์ การคิดสังเคราะห์ 
การคิดอยา่งสร้างสรรค ์การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ และการคิดเป็นระบบ เพื่อน าไปสู่การสร้างองค์
ความรู้หรือสารสนเทศ เพื่อการตดัสินใจเก่ียวกบัตนเองและสังคมไดอ้ยา่งเหมาะสม 
   3. ความสามารถในการแกปั้ญหา เป็นความสามารถในการแกปั้ญหาและอุปสรรค
ต่าง ๆ ท่ีเผชิญไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมบนพื้นฐานของหลกัเหตุผล คุณธรรม และขอ้มูลสารสนเทศ 
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เขา้ใจความสัมพนัธ์และการเปล่ียนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ ประยุกต์
ความรู้มาใช้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา และมีการตดัสินใจท่ีมีประสิทธิภาพ โดยค านึงถึง
ผลกระทบท่ีเกิดข้ึนต่อตนเอง สังคม และส่ิงแวดลอ้ม 
   4. ความสามารถในการใช้ทกัษะชีวิต เป็นความสามารถในการน ากระบวนการ 
ต่าง ๆ ไปใชใ้นการด าเนินชีวิตประจ าวนั การเรียนรู้ดว้ยตนเอง การเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง การท างาน 
และการอยูร่่วมกนัในสังคม ดว้ยการสร้างเสริมความสัมพนัธ์อนัดีระหวา่งบุคคล การจดัการปัญหา
และความขดัแยง้ต่าง ๆ อย่างเหมาะสม การปรับตวัให้ทันกับการเปล่ียนแปลงของสังคมและ
สภาพแวดลอ้ม และการรู้จกัหลีกเล่ียงพฤติกรรมไม่พึงประสงคท่ี์ส่งผลกระทบต่อตนเองและผูอ่ื้น 
   5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี เป็นความสามารถในการเลือกและใช้
เทคโนโลยีดา้นต่าง ๆ และมีทกัษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพื่อการพฒันาตนเองและสังคมใน
ด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การท างาน การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ถูกตอ้งเหมาะสม และมี
คุณธรรม 

คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพฒันาผูเ้รียนให้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์เพื่อให้สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสังคมไดอ้ย่างมีความสุขในฐานะเป็นพลเมืองไทยและ
พลโลก ดงัน้ี 
   1. รักชาติ ศาสน์ กษตัริย ์
   2. ซ่ือสัตยสุ์จริต 
   3. มีวนิยั 
   4. ใฝ่เรียนรู้ 
   5. อยูอ่ยา่งพอเพียง 
   6. มุ่งมัน่ในการท างาน 
   7. รักความเป็นไทย 
   8. มีจิตสาธารณะ 

การจัดการเรียนรู้ 
  การจดัการเรียนรู้เป็นกระบวนการส าคญัในการน าหลักสูตรสู่การปฏิบติั หลกัสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นหลกัสูตรท่ีมีมาตรฐานการเรียนรู้ สมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน 
และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์เป็นเป้าหมายส าคญัส าหรับพฒันาเด็กและเยาวชน 
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  ผูส้อนตอ้งพยายามคดัสรรกระบวนการจดัการเรียนรู้ เพื่อพฒันาผูเ้รียนให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ รวมทั้งปลูกฝังเสริมสร้างคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
พฒันาทกัษะต่าง ๆ อนัเป็นสมรรถนะส าคญัท่ีตอ้งการใหเ้กิดแก่ผูเ้รียน 
   1. หลกัการจดัการเรียนรู้ 
    การจดัการเรียนรู้เพื่อให้ผูเ้รียนมีความรู้ความสามารถตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
สมรรถนะส าคญั และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ตามท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน โดยยึดหลกัว่าผูเ้รียนมีความส าคญัท่ีสุด เช่ือว่าทุกคนมีความสามารถท่ีจะเรียนรู้และ
พฒันาตนเองได้ ยึดประโยชน์ท่ีเกิดกับผูเ้รียน กระบวนการจดัการเรียนรู้ตอ้งส่งเสริมให้ผูเ้รียน 
สามารถพฒันาตนเองตามธรรมชาติและเตม็ตามศกัยภาพ ค านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคล และ
เนน้ใหค้วามส าคญัทั้งความรู้และคุณธรรม 
   2. กระบวนการเรียนรู้ 
    การจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั ผูเ้รียนจะตอ้งอาศยักระบวนการเรียนรู้
ท่ีหลากหลาย เป็นเคร่ืองมือท่ีจะน าพาตนเองไปสู่เป้าหมายของหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ท่ี
จ  าเป็นส าหรับผูเ้รียน อาทิ กระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการ กระบวนการสร้างความรู้ กระบวนการ
คิด กระบวนการทางสังคม กระบวนการเผชิญสถานการณ์และแกปั้ญหา กระบวนการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง กระบวนการปฏิบัติ ลงมือท าจริง กระบวนการจัดการ กระบวนการวิจัย 
กระบวนการเรียนรู้การเรียนรู้ของตนเอง กระบวนการพฒันาลกัษณะนิสัย 
    กระบวนการเหล่าน้ีเป็นแนวทางในการจดัการเรียนรู้ท่ีผูเ้รียนควรได้รับการ
ฝึกฝน พฒันา เพราะจะสามารถช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ได้ดี บรรลุเป้าหมายของหลักสูตร 
ดงันั้น ผูส้อนจึงจ าเป็นตอ้งศึกษาท าความเขา้ใจในกระบวนการเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อให้สามารถเลือกใช้
ในการจดักระบวนการเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
   3. การออกแบบการจดัการเรียนรู้ 
    ผูส้อนตอ้งศึกษาหลกัสูตรสถานศึกษาให้เขา้ใจถึงมาตรฐานการเรียนรู้ ตวัช้ีวดั 
สมรรถนะส าคญัของผูเ้รียน คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์แลว้จึงพิจารณาออกแบบการจดัการเรียนรู้ 
โดยเลือกใชว้ิธีสอนและเทคนิคการสอน ส่ือ/แหล่งเรียนรู้ การวดัและประเมินผล เพื่อให้ผูเ้รียนได้
พฒันาเตม็ตามศกัยภาพ และบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้ซ่ึงเป็นเป้าหมายท่ีก าหนด 
   4. บทบาทของผูส้อนและผูเ้รียน 
    การจดัการเรียนรู้เพื่อให้ผูเ้รียนมีคุณภาพตามเป้าหมายของหลกัสูตร ทั้งผูส้อน
และผูเ้รียนควรมีบทบาทดงัน้ี 
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    4.1 บทบาทของผูส้อน 
     1. ศึกษาวิเคราะห์ผูเ้รียนเป็นรายบุคคล แล้วน าข้อมูลมาใช้ในการวาง
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีทา้ทายความสามารถของผูเ้รียน 
     2. ก าหนดเป้าหมายท่ีตอ้งการให้เกิดข้ึนกบัผูเ้รียน ดา้นความรู้และทกัษะ
กระบวนการท่ีเป็นความคิดรวบยอด หลกัการและความสัมพนัธ์ รวมทั้งคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
     3. ออกแบบการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนองความแตกต่าง
ระหวา่งบุคคล เพื่อน าผูเ้รียนไปสู่เป้าหมาย 
     4. จดับรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ และดูแลช่วยเหลือผูเ้รียนให้เกิดการ
เรียนรู้ 
     5. จดัเตรียมและเลือกใชส่ื้อใหเ้หมาะสมกบักิจกรรม น าภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
เทคโนโลยท่ีีเหมาะสมมาประยกุตใ์ชใ้นการจดัการเรียนการสอน 
     6. ประเมินความกา้วหน้าของผูเ้รียนดว้ยวิธีการท่ีหลากหลาย เหมาะสม
กบัธรรมชาติของวชิาและระดบัพฒันาการของผูเ้รียน 
     7. วิเคราะห์ผลการประเมินมาใช้ในการซ่อมเสริมและพฒันาผูเ้รียน 
รวมทั้งปรับปรุงการจดัการเรียนการสอนของตนเอง 
    4.2 บทบาทของผูเ้รียน 
     1. ก าหนดเป้าหมาย วางแผน และรับผดิชอบการเรียนรู้ของตนเอง 
     2. เสาะแสวงหาความรู้ เขา้ถึงแหล่งการเรียนรู้ วิเคราะห์ และสังเคราะห์
ขอ้ความรู้ 
     3. ลงมือปฏิบัติจริง สรุปส่ิงท่ีได้เรียนรู้ด้วยตนเอง และน าความรู้ไป
ประยกุตใ์ชใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ 
     4. มีปฏิสัมพนัธ์ ท างาน ท ากิจกรรมร่วมกบักลุ่มและครู 
     5. ประเมินและพฒันากระบวนการเรียนรู้ของตนเองอยา่งต่อเน่ือง 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี
  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี เป็นกลุ่มสาระท่ีช่วยพฒันาให้ผูเ้รียน 
มีความรู้ ความเข้าใจ มีทกัษะพื้นฐานท่ีจ าเป็นต่อการด ารงชีวิต และรู้เท่าทนัการเปล่ียนแปลง 
สามารถน าความรู้เก่ียวกบัการด ารงชีวิต การอาชีพ และเทคโนโลยี มาประยุกต์ใช้ในการท างาน
อยา่งมีความคิดสร้างสรรค ์และแข่งขนัในสังคมไทยและสากล เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ 
รักการท างาน และมีเจตคติท่ีดีต่อการท างาน สามารถด ารงชีวิตอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งพอเพียง โดยมี
สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ดงัต่อไปน้ี 
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   สาระท่ี 1 การด ารงชีวติและครอบครัวประกอบดว้ยมาตรฐานดงัน้ี 
   มาตรฐาน ง 1.1 เขา้ใจการท างาน มีความคิดสร้างสรรค์ มีทกัษะกระบวนการ
ท างาน ทกัษะการจดัการ ทกัษะกระบวนการแกปั้ญหา ทกัษะการท างานร่วมกนั และทกัษะการ
แสวงหาความรู้ มีคุณธรรมและลกัษณะนิสัยในการท างาน มีจิตส านึกในการใชพ้ลงังาน ทรัพยากร
และส่ิงแวดลอ้ม เพื่อการด ารงชีวติและครอบครัว 
   สาระท่ี 2 การออกแบบและเทคโนโลยปีระกอบดว้ยมาตรฐานดงัน้ี 
   มาตรฐาน ง 2.1 เขา้ใจเทคโนโลยีและกระบวนการเทคโนโลยี ออกแบบและสร้าง
ส่ิงของเคร่ืองใช้หรือวิธีการตามกระบวนการเทคโนโลยีอย่างมีความคิดสร้างสรรค์ เลือกใช้
เทคโนโลยีในทางสร้างสรรคต่์อชีวิตสังคมส่ิงแวดลอ้ม และมีส่วนร่วมในการจดัการเทคโนโลยีท่ี
ย ัง่ยนื 
   สาระท่ี 3 เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารประกอบดว้ยมาตรฐานดงัน้ี 
   มาตรฐาน ง 3.1 เขา้ใจ เห็นคุณค่า และใชก้ระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศใน
การสืบคน้ขอ้มูล การเรียนรู้ การส่ือสาร การแกปั้ญหาการท างานและอาชีพอย่างมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผลและมีคุณธรรม 
   สาระท่ี 4 การอาชีพประกอบดว้ยมาตรฐานดงัน้ี 
   มาตรฐาน ง 4.1 เขา้ใจ มีทกัษะท่ีจ าเป็น มีประสบการณ์ เห็นแนวทางในงานอาชีพ 
ใชเ้ทคโนโลยเีพื่อพฒันาอาชีพ มีคุณธรรมและมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ 

 
งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 
 ในการศึกษาคร้ังน้ี ผูว้ิจยัได้ศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันารูปแบบ 
การเรียนการสอน การพฒันาทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ และทฤษฎีการเรียนรู้ของธอร์นไดค์ 
ทั้งในและต่างประเทศ เพื่อน ามาใชเ้ป็นแนวทาง ดงัน้ี 
 1. งานวจัิยในประเทศ 
  ธนพร โมราบุตร (2547) ได้ท าการวิจยั เร่ือง การพฒันาแผนการเรียนรู้ เน้นทกัษะ
กระบวนการท างาน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี เร่ือง การท าน ้ าด่ืมสมุนไพร
จากผกั ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ผลการวิจยัพบว่า แผนการเรียนรู้ท่ีเน้นทกัษะกระบวนการท างาน  
ท าใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ คิดเป็น ท าเป็น รู้จกัการวิเคราะห์ การวางแผนในการท างาน สามารถน า
ความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนั และเป็นแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคตได ้
  สุชานนัท์ สันติจิตรุ่งเรือง (2548) ไดศึ้กษาเร่ืองการพฒันาการเขียนของเด็กปฐมวยัท่ีใช้
กิจกรรมฝึกทกัษะการเขียนพบวา่มีการพฒันาการเขียนสูงข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี .01 และ
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หลงัจากใชกิ้จกรรมฝึกทกัษะการเขียนการพฒันาการเขียนของเด็กปฐมวยัมีค่าสูงข้ึนทางสถิติท่ี .01 
แสดงให้เห็นว่าการใช้กิจกรรมฝึกทกัษะการเขียนส่งเสริมพฒันาการเขียนของเด็กปฐมวยัไดเ้ป็น
อยา่งดี 
  จกัราวธุ กล่ินไกล (2549) ไดท้  าการศึกษาความรู้ ทกัษะ และทศันคติการใชค้อมพิวเตอร์
ของบุคลากร มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลยั ผูว้ิจยัไดท้  าการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากการ
ใช้แบบสอบถามกับกลุ่มตัวอย่างท่ีเป็นบุคลากรของมหาวิทยาลัยจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย  
ทั้งส่วนกลางและวิทยาเขต จ านวน 198 ท่าน โดยใช้การสุ่มตวัอย่างแบบ Stratified Random 
Sampling จากนั้นท าการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยการหาค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน และทดสอบความแปรปรวนแบบทางเดียว โดยใช้ One-Way ANOVA และวิเคราะห์
ความสอดคล้องด้วยวิธี Independent Sample T-Test ผลการวิจัยสรุปได้ว่า บุคลากรของ
มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลยั มีความรู้พื้นฐานทางดา้นคอมพิวเตอร์ ทางดา้นฮาร์ดแวร์ 
ซอฟตแ์วร์ และเครือข่ายอินเทอร์เน็ตอยูใ่นระดบัปานกลาง ส่วนทกัษะทางดา้นคอมพิวเตอร์ ทกัษะ
ทางดา้นฮาร์ดแวร์ มีทกัษะอยูใ่นระดบันอ้ย ดา้นซอฟทแ์วร์อยูใ่นระดบัปานกลาง และดา้นเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตจะมีทกัษะอยูใ่นระดบัปานกลาง แสดงใหเ้ห็นวา่ บุคลากรส่วนใหญ่มีความรู้และทกัษะ
ทางด้านคอมพิวเตอร์อยู่ในระดบัปานกลาง ส่วนทศันคติโดยภาพรวม บุคลากรเห็นว่าควรมีการ
ส่งเสริมทางด้านการพัฒนา ฝึกอบรม ให้ความรู้แก่บุคลากร เก่ียวกับซอฟต์แวร์ใหม่ ๆ การ
เปรียบเทียบความรู้ ทักษะและทัศนคติของบุคลากร ระหว่างส่วนกลางและวิทยาเขต พบว่า  
ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ การเปรียบเทียบ ความรู้ ทกัษะ และทัศนคติ กับวุฒิการศึกษา 
ต าแหน่งหนา้ท่ี และประสบการณ์ในการท างาน พบวา่ มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญั 
  ปาริชาติ รัตนภูมิ (2549) ไดท้  าการวิจยัเร่ือง รูปแบบการจดัการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมทกัษะ
การเขียน ผลการวิจัยพบว่า  รูปแบบการจัดการเ รียนรู้มีความส าคัญ ช่วยให้การเ รียนรู้ 
มีคุณภาพ มีการด าเนินการถ่ายทอดอย่างเป็นระบบ ในการจดัการเรียนรู้ไม่สามารถกล่าวได้ว่า
รูปแบบใดเหมาะสมหรือดีท่ีสุด ดงันั้น การเลือกใช้รูปแบบการจดัการเรียนรู้ข้ึนอยู่กบัการท่ีครู
น าไปใชใ้หเ้หมาะสมกบัระดบัและวยัของนกัเรียน 
  จิตรลดัดา โถบ ารุง (2554) ไดท้  าการวิจยัเร่ือง ผลการพฒันาทกัษะปฏิบติัดว้ยบทเรียน
บนเวบ็ เร่ือง การใชโ้ปรแกรม Microsoft Word วิชาคอมพิวเตอร์เพื่องานอาชีพ ของนกัเรียนระดบั
ประกาศนียบตัรวชิาชีพ ผลการศึกษาคน้ควา้ปรากฏวา่ แผนการจดัการเรียนรู้แบบทกัษะปฏิบติัดว้ย
บทเรียนบนเวบ็ เร่ือง การใช้โปรแกรม Microsoft Word วิชาคอมพิวเตอร์เพื่องานอาชีพ ระดบั
ประกาศนียบตัรวชิาชีพท่ีพฒันาข้ึนมีประสิทธิภาพ 83.79/85.55 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑ์ท่ีตั้งไว ้80/80 ดชันี
ประสิทธิผลมีค่าเท่ากบั 0.6867 แสดงว่านกัเรียนมีความกา้วหน้าในการเรียนร้อยละ 68.67 และ
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นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนด้วยการจดักิจกรรมเรียนรู้ทกัษะปฏิบติัดว้ยบทเรียนบนเว็บ
เร่ืองการใชโ้ปรแกรม Microsoft Word วชิาคอมพิวเตอร์เพื่องานอาชีพอยูใ่นระดบัมาก 
  นงนุช พรมมาแข ้(2554) ไดท้  าการวจิยัเร่ืองผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใชรู้ปแบบ
การสอนทกัษะปฏิบติัเร่ืองการท าขนมปุยฝ้ายประยุกต์ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 
โรงเรียนน ้ าพองศึกษาจงัหวดัขอนแก่นผลการศึกษาพบว่านกัเรียนไดค้ะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนเฉล่ียร้อยละ 82.25 และนกัเรียนจ านวนร้อยละ 85 ไดค้ะแนนผา่นเกณฑ์ร้อยละ 80 ท่ีตั้งไว้
นกัเรียนไดค้ะแนนทกัษะการปฏิบติังานเฉล่ียสูงกวา่เกณฑร้์อยละ 80 ท่ีตั้งไว ้และนกัเรียนส่วนใหญ่
มีความคิดเห็นต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใชรู้ปแบบการสอนทกัษะปฏิบติัระดบัมากท่ีสุด 
  สนิทกิจ พาย ัพ (2554) ได้ท าการวิจัยเ ร่ืองการเปรียบเทียบทักษะปฏิบัติการใช้
คอมพิวเตอร์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีมีความสามารถทางการเรียนต่างกนั ท่ีเรียนรู้ดว้ยวิธี
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนกบัวธีิสาธิต ผลการวจิยัพบวา่ ไม่มีผลเชิงปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งวิธีการเรียนรู้กบั
ความสามารถทางการเรียนต่อทกัษะปฏิบติัการใชค้อมพิวเตอร์ของนกัเรียน แต่เม่ือพิจารณาผลของ
ตวัแปรอิสระทีละตวั พบว่า วิธีเรียนรู้ท่ีแตกต่างกนัไม่มีผลท าให้ทกัษะปฏิบติัการใช้คอมพิวเตอร์
ของนกัเรียนแตกต่างกนั แต่ความสามารถทางการเรียนมีผลท าให้ทกัษะปฏิบติัการใชค้อมพิวเตอร์
ของนกัเรียนแตกต่างกนั โดยกลุ่มท่ีมีความสามารถทางการเรียนสูง มีทกัษะปฏิบติัสูงกวา่กลุ่มท่ีมี
ความสามารถทางการเรียนต ่า 
  อารียา ขนัรักษา (2554) ได้ท าการวิจยัเร่ือง การพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ
ทกัษะปฏิบติั กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 
เร่ืองการถนอมอาหาร โดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนและทกัษะปฏิบติั กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 เร่ืองการถนอมอาหาร โดยใชกิ้จกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน จากการทดสอบ
จ านวน 8 คร้ัง มีพฒันาการท่ีสูงข้ึนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
  ไตรพฒัน์ กิจสาลี (2555) ได้ท าการวิจยัเร่ือง การพฒันาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วย
ฝึกอบรมบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต โดยวิธีการสาธิตและแบบฝึกทกัษะปฏิบติั เร่ือง การใช้งาน
โปรแกรม Microsoft Outlook Express ของพนกังานบริษทั บิซิเนส ออนไลน์ จ ากดั (มหาชน) 
ผลการวิจยัพบว่า บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยฝึกอบรมบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตท่ีผูว้ิจยัพฒันาข้ึน  
มีประสิทธิภาพเท่ากบั 1.09 ซ่ึงมีค่าสูงกวา่ 1.00 ตามกฎของเมกุยแกนส์ และผูเ้รียนมีความพึงพอใจ
ต่อบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยฝึกอบรมบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตท่ีพฒันาข้ึนในระดบัมาก สรุปว่า 
บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยฝึกอบรมบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต โดยวิธีการสาธิตและแบบฝึกทกัษะ
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ปฏิบติั เร่ือง การใช้งานโปรแกรม Microsoft Outlook Express ท่ีพฒันาข้ึน สามารถน าไปใช้
ประกอบในการฝึกอบรม เร่ือง การใชง้านโปรแกรม Microsoft Outlook Express ได ้
  บุษกร ค าเปลว (2555) ไดท้  าการวจิยัเร่ือง ความรู้ ทกัษะและทศันคติการใชค้อมพิวเตอร์
ของบุคลากรวทิยาลยัเทคนิคราชบุรี ผลการวจิยัพบวา่ บุคลากรของวทิยาลยัเทคนิคราชบุรี มีทศันคติ
ต่อการใชค้อมพิวเตอร์อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ค่าเฉล่ีย 4.59 รองลงมาคือ ดา้นทกัษะ อยูใ่นระดบัมาก 
ค่าเฉล่ีย 3.51 และนอ้ยท่ีสุด คือ ดา้นความรู้ อยูใ่นระดบัปานกลาง ค่าเฉล่ีย 2.85 และเม่ือเปรียบเทียบ
ตามวุฒิการศึกษา ต าแหน่งหน้าท่ี และประสบการณ์การใช้คอมพิวเตอร์ พบว่า บุคลากร
วิทยาลยัเทคนิคราชบุรี ท่ีมีวุฒิการศึกษา ต าแหน่งหน้าท่ี และประสบการณ์การใช้คอมพิวเตอร์
แตกต่างกนั ส่งผลต่อความรู้ ทกัษะและทศันคติการใชค้อมพิวเตอร์ท่ีแตกต่างกนั 
  อิสริยา เผา่พนัธ์ุดี (2555) ไดท้  าการวิจยัเร่ือง การพฒันาบทเรียนคอมพิวเตอร์บนระบบ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์  เร่ือง การใช้โปรแกรม
ไมโครซอฟตพ์บัลิชเชอร์ ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ผลการวิจยัสรุปวา่ บทเรียนดงักล่าวมี
ประสิทธิภาพเท่ากบั 85.58/82.92 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑ์ 80/80 นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงั
เรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และทกัษะปฏิบติัของผูเ้รียนอยูใ่นระดบั
ดี ดงันั้นสรุปได้ว่า บทเรียนคอมพิวเตอร์บนระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตโดยใช้รูปแบบการสอน
ทกัษะปฏิบติัของเดวีส์่ท่ีพฒันาข้ึน สามารถน าไปใชเ้ป็นส่ือการสอนให้ผูเ้รียนท่ีมีพื้นฐานความรู้ใน
การใชค้อมพิวเตอร์ท่ีแตกต่างกนัไดเ้ป็นอยา่งดี 
 2. งานวจัิยต่างประเทศ 
  เวด (Wade, 1995) ไดท้  าการศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดา้นทกัษะกระบวนการ
วิทยาศาสตร์และเจตคติต่อวิชาชีววิทยาของนกัเรียนเกรด 9 โดยใชว้ิธีสอน 3 วิธี คือ การสอนปกติ 
การสอนโดยใช้การท าปฏิบติัการ และการสอนโดยใช้การท าปฏิบติัการกบัโปรแกรมบทเรียน  
จากการทดลองพบวา่ ทกัษะกระบวนการวิทยาศาสตร์วิชาชีววิทยาของนกัเรียนท่ีไดรั้บการสอนทั้ง 
3 วธีิ ไม่แตกต่างกนั นกัเรียนในกลุ่มท่ี 3 มีเจตคติทางบวกต่อวทิยาศาสตร์มากกวา่นกัเรียนในกลุ่มท่ี 
1 และกลุ่มท่ี 2 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
  เบอร์ดอน (Burdon, 2001) ไดท้  าการส ารวจกระบวนการเรียนรู้โดยใชกิ้จกรรมท่ีเป็น
แบบฝึกปฏิบติังานจริงในสตูดิโอของพิพิธภณัฑ์ศิลปะ ซ่ึงมีความสัมพนัธ์กบัผูเ้รียนท่ีเป็นนกัศึกษา
ผูใ้หญ่ โดยท าการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากการสัมภาษณ์จากกลุ่มตวัอยา่งของผูเ้ขา้ร่วมในการวิจยัท่ี
เป็นนกัศึกษาผูใ้หญ่จ านวน 6 คน หลงัจากท่ีเขา้ร่วมในกิจกรรมท่ีเป็นการฝึกปฏิบติังานจริงใน
สตูดิโอ ผลการวจิยัพบวา่ กลุ่มตวัอยา่งของนกัศึกษาผูใ้หญ่สามารถเรียนรู้ไดดี้ท่ีสุดเม่ือไดรั้บโอกาส
ใหเ้ขา้ไปท าการศึกษาหาความรู้โดยการสัมผสัจบัตอ้ง และฝึกปฏิบติัโดยใชว้สัดุจริงการไดเ้ช่ือมโยง
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กบังานศิลปะท่ีเป็นตน้แบบผูมี้ประสบการณ์ท่ีมีชีวิตชีวา การเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมท่ีเป็นการฝึก
ปฏิบติัจริงคือตวัเร่งปฏิกิริยาใหน้กัศึกษามุ่งท่ีจะท าการศึกษาสืบเสาะและคน้หาโอกาสในการเรียนรู้
ท่ีมากยิ่ง ๆ ข้ึนไปอีก เม่ือผูเ้รียนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมทั้งในการใช้วสัดุจริงและด้านอารมณ์  
ท าให้มีแนวโน้มท่ีเป็นไปได้สูงท่ีผู ้เ รียนสามารถรักษาความทรงจ าในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับ
ประสบการณ์ทุกอยา่งได ้
  อีเวอร์ส (Ewers, 2002) ไดศึ้กษาเพื่อเปรียบเทียบผลของวิธีการสอนสองวิธีคือ การสอน
แบบครูน ากบัการสอนแบบวฏัจกัรการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมความรอบรู้ในทกัษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ และเพื่อศึกษาผลของการมีประสบการณ์ในการเรียนวัฏจักรการเรียนรู้ท่ี มี
ประสิทธิภาพผลการสอบของตนและความคาดหวงัในผลการเรียน  ได้แก่ นักศึกษาวิชาเอก
ประถมศึกษาระดบัชั้นประถมปีท่ี 3 และปีท่ี 4 ท่ีลงทะเบียนเรียนในชั้นเรียนวิธีการสอน
วิทยาศาสตร์ ณ มหาวิทยาลยัไอคาโฮ กลุ่มหน่ึงไดรั้บการสอนโดยวิธีการสอนแบบครูน า อีกกลุ่ม
หน่ึงไดรั้บการสอนโดยใชว้ฏัจกัรการเรียนรู้ ผลการสอบก่อนสอนพบวา่ทั้ง 2 กลุ่ม มีคะแนนเฉล่ีย
ของความสามารถทางการคิดอย่างมีเหตุผลความชอบต่อสภาพแวดลอ้มของห้องเรียน และความ
เช่ือมัน่ในประสิทธิผลการสอบของตนและความคาดหวงัในผลการเรียนไม่แตกต่างกนั แต่ทั้ง 2 
กลุ่มก็แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญในด้านอายุและความคล่องตัวในทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ ผลการทดสอบหลังสอนพบว่านักศึกษาในแต่ละกลุ่มมีทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์และประสิทธิผลการสอบเพิ่มข้ึนจากก่อนเรียน แต่นกัศึกษาทั้ง 2 กลุ่มมีคะแนนเฉล่ีย
หลงัการทดลองแตกต่างกนั ดงันั้น วธีิสอนทั้ง 2 วธีิมีประสิทธิภาพในการพฒันาทกัษะกระบวนการ
ทางวทิยาศาสตร์พอ ๆ กนั 
  โรเซนแบลตต์ (Rosenblatt, 2004) ไดศึ้กษาถึงวิธีการสอนดา้นการอ่านสองแบบ เช่น 
การอ่านตามครูและการฟังครูอ่านก่อน น าไปสู่การพฒันาการมีทกัษะความช านาญในการอ่าน และ
ความรู้ความเข้าใจการอ่านด้วยวิธีการสอนท่ีเหมือนการปฏิบัติจริง กลุ่มตวัอย่างนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 3 จ านวน 34 คน เลือกให้เป็น 2 กลุ่ม โดยใชว้ิธีการสอนโดยการอ่าน การฟังครู
อ่านก่อน และการอ่านตามครู และการทดลองฝึกปฏิบติัดว้ยตนเอง ผลการวิจยัพบวา่ กลุ่มตวัอยา่ง
ของนกัเรียนมีการพฒันาสูงข้ึน ทั้งในส่วนของการมีทกัษะความช านาญในการอ่านออกเสียงและ
ความรู้ความเขา้ใจดา้นการอ่าน และมีการพฒันาดา้นความจ าและการอ่าน 
  โฮฟสเทน (Hofstein, 2004) ไดศึ้กษาการจดัให้นกัเรียนมธัยมปลายท่ีเรียนวิชาเคมี  
มีโอกาสพฒันาทกัษะการเรียนในห้องทดลองหลกัสูตรวิชาเคมีของโรงเรียนมธัยมตอนปลายใน
ประเทศอิสราเอล การศึกษาคน้ควา้น้ีรวมถึงการพฒันาการทดลองการคน้หาอุปกรณ์ท่ีให้นกัเรียน
ทดลองและเป็นผลโดยต่อเน่ือง และโครงการพฒันาอาชีพระยะยาวของครูท่ีจะน าไปใชใ้นโรงเรียน
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ของตนเอง เป้าหมายหลกัคือ การเปิดโอกาสให้นกัเรียนไดเ้รียนรู้จากส่ิงแวดลอ้มจริงท่ีจะสามารถ
ไดค้วามรู้เร่ืองปรากฏการณ์ทางเคมี และให้นกัเรียนท่ีท าการทดลองสามารถน าทกัษะท่ีปฏิบติัใน
การตั้งค  าถามสร้างสมมุติฐาน และแนะน าค าถามเพิ่มเติมเพื่อการสอบถาม คน้ควา้ในส่ิงท่ีวางแผน
ไว ้ผลการวิเคราะห์รายงานแสดงวา่สามารถปรับปรุงความสามารถในการเรียนในห้องทดลองวิชา
เคมีไดเ้ป็นอยา่งดี 
  ฟรานซิส (Francis, 2010) ได้ศึกษาเปรียบเทียบการใช้ส่ือส่ิงพิมพ์กบัส่ือวีดิโอเทป 
ส าหรับการฝึกทกัษะปฏิบติัของการศึกษาทางไกล กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ีจ  านวน 73 
คน ท่ีลงทะเบียนในรายวิชาบล็อกซีเมนตใ์นปีการศึกษา 2007 ถึง 2008 จากสถาบนัส่วนกลางดา้น
เทคนิคของประเทศกาน่าเคร่ืองมือท่ีใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลประกอบดว้ย แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนและแบบวดัทกัษะปฏิบติั สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูลคือ ค่าเฉล่ียส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน Independent t-test ผลการวิจยัพบวา่ กลุ่มท่ีฝึกทกัษะปฏิบติัดว้ยส่ือวีดิโอเทป มีคะแนน
ทกัษะปฏิบติัสูงกวา่กลุ่มท่ีฝึกปฏิบติัจากส่ือส่ิงพิมพอ์ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 จากเอกสารงานวิจยั แนวคิด ทฤษฎี ท่ีเก่ียวขอ้งกบัรูปแบบการจดัการเรียนรู้ดงักล่าว สรุป
ไดว้่า การจดักิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาผูเ้รียนให้เกิดทกัษะปฏิบติัท่ีดีนั้น ผูส้อนควรเร่ิมตั้งแต่
การวิเคราะห์งานท่ีจะให้ผูเ้รียนท า โดยแบ่งงานออกเป็นส่วนยอ่ย ๆ และล าดบังานจากง่ายไปยาก 
แลว้ใหผู้เ้รียนไดฝึ้กท างานยอ่ย ๆ มีความรู้ความเขา้ใจในงานท่ีจะท า เรียนรู้ลกัษณะนิสัยท่ีดีในการ
ท างาน และการไดรั้บความรู้ดา้นทกัษะจากผูส้อนท่ีมีความช านาญ สามารถท าให้ผลการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียนสูงข้ึน นอกจากน้ียงัพบว่า กฎการเรียนรู้ มีลกัษณะท่ีสอดคลอ้งกบัการจดัรูปแบบการเรียน
การสอนท่ีผูว้ิจยัไดท้  าการสังเคราะห์ข้ึน ผูว้ิจยัจึงไดน้ ามาบูรณาการกนัเป็นการพฒันารูปแบบการ
สอนท่ีเนน้ในเร่ืองของการพฒันาทกัษะปฏิบติั เพื่อช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ท่ีคงทนถาวร และมี
ทกัษะติดตวั สามารถน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนัและในชั้นเรียนท่ีสูงข้ึนได ้
 



บทที ่3 
วธีิด าเนินการวจิัย 

 
 ในการวจิยัคร้ังน้ี  ผูว้จิยัไดด้ าเนินการในหวัขอ้ต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ี 
   ขั้นตอนท่ี 1 การพฒันารูปแบบการสอน 
   ขั้นตอนท่ี 2 การพฒันาเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
   ขั้นตอนท่ี 3 การทดลองใชรู้ปแบบการสอน 
 ขั้นตอนการพฒันารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 สามารถน าเสนอในภาพท่ี 3 ดงัน้ี  
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ภาพที ่3 การพฒันารูปแบบการสอนเพือ่เสริมทกัษะการใช้คอมพวิเตอร์  
ส าหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่1 

ขั้นตอนที ่2 การพฒันาเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
1. แผนการจดัการเรียนรู้ 
2. แบบวดัทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ 

วเิคราะห์ข้อมูลพืน้ฐาน 
- สภาพการจดัการ
เรียนการสอน 

- ลกัษณะของผูเ้รียนท่ี
ตอ้งการใหเ้กิดตาม
หลกัสูตร 

- ผลการประเมินทกัษะ
การใชค้อมพิวเตอร์
ของผูเ้รียน 

 

แนวคดิ ทฤษฎ ี
การพฒันารูปแบบการสอน 

- ปรัชญาการศึกษาพิพฒันนิยม 
- ทฤษฎีการเรียนรู้ของธอร์นไดค ์
- การจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนทกัษะปฏิบติั 

- หลกัสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พทุธศกัราช 2551 

 

การสร้างรูปแบบการสอน 

ก าหนดองคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 

– แนวคิด ทฤษฎี หลกัการของรูปแบบ 
– วตัถุประสงคข์องรูปแบบ 
– กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ 
– ผลท่ีผูเ้รียนจะไดรั้บจากการเรียนรู้ตามรูปแบบ 

ขั้นตอนที ่1 การพฒันารูปแบบการสอน ขั้นตอนที ่3 การทดลองใช้
รูปแบบการสอน 

วเิคราะห์ขอ้มูล 

สรุปผลการทดลองใช้
รูปแบบการสอน 

ปรับปรุงแกไ้ข 
รูปแบบการสอน 

รูปแบบการสอนเพือ่
เสริมทกัษะการใช้
คอมพวิเตอร์  

ส าหรับนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที ่1 

ก าหนดจุดมุ่งหมาย 

ศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

ด าเนินการสร้างแบบทดสอบ 

ตรวจสอบคุณภาพ 

น าแบบทดสอบไปใช ้

กลุ่มตวัอยา่ง 

ทดสอบก่อนเรียน 

สอนดว้ยรูปแบบการสอนท่ี
พฒันาข้ึน 

ทดสอบหลงัเรียน 
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ขั้นตอนที ่1 การพฒันารูปแบบการสอน 

 การพัฒนารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียน  
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ผูว้จิยัไดด้ าเนินการดงัน้ี 
 1. ศึกษาวเิคราะห์ข้อมูลพืน้ฐาน 
  ศึกษาเ ก่ียวกับสภาพการณ์ปัจจุบัน คุณภาพการศึกษา ปัญหาด้านทักษะการใช้
คอมพิวเตอร์ของเด็กไทย จากการศึกษาท่ีผา่นมาพบวา่การพฒันาทกัษะดา้นการใชค้อมพิวเตอร์ของ
นกัเรียนยงัไม่ดีพอ เพราะผูเ้รียนยงัไม่สามารถปฏิบติัตามค าสั่งของผูส้อนไดอ้ย่างถูกตอ้ง แมว้่า
ผูเ้รียนจะอยูใ่นระดบัชั้นท่ีควรจะปฏิบติัไดอ้ยา่งคล่องแคล่วแลว้ก็ตาม เช่น นกัเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 4 ควรท่ีจะใชเ้มาส์ไดอ้ยา่งช านาญแลว้ แต่ผูว้จิยัพบวา่ นกัเรียนบางรายยงัใชเ้มาส์ไดไ้ม่ดี ผูส้อน
สั่งให้คลิกขวาแต่กลบัคลิกซ้าย สั่งให้พิมพข์อ้ความง่าย ๆ ตามตวัอย่าง ก็ยงัพิมพผ์ิด ๆ ถูก หรือใช้
เวลานานมาก จึงเป็นส่ิงท่ีผูว้จิยัเล็งเห็นวา่ควรจะเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์แก่นกัเรียนตั้งแต่ชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 เพื่อท่ีจะไม่เป็นอุปสรรคในการเรียนการสอนในระดบัชั้นท่ีสูงข้ึนต่อไป 
 2. ศึกษาแนวคิด ทฤษฎทีี่เกีย่วกบัการพฒันารูปแบบการสอน 
  โดยศึกษาแนวคิดตามปรัชญาพิพฒันนิยม แนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้ของธอร์นไดค ์ 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติและหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศกัราช 2551 
 3. การสร้างรูปแบบการสอน 
  โดยน าองค์ประกอบท่ีได้มาเรียบเรียงสร้างความสัมพนัธ์เป็นขั้นตอนจนได้รูปแบบ 
การสอนท่ีพฒันาข้ึน และจากการสังเคราะห์แนวคิด ทฤษฎี เอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง ดงักล่าว ผูว้ิจยัจึงได้
น ามาพฒันาเป็นรูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ โดยมีการพฒันาขั้นตอน 
การสอนดงัภาพท่ี 4  
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ภาพที ่4 การพฒันาขั้นตอนการสอนเพือ่เสริมทกัษะการใช้คอมพวิเตอร์ 

ขั้นตอนการสอนเพือ่เสริมทกัษะ 
การใช้คอมพวิเตอร์ทีผู้่วจัิย 
ได้ท าการสังเคราะห์ขึน้ กฎการเรียนรู้ 

กฎแห่งความพร้อม  
(Law of Readiness) 

ขั้นท่ี 1 
ขั้นน าและวเิคราะห์งาน 

ขั้นท่ี 2 
ขั้นเตรียมความพร้อม 

ขั้นท่ี 3 
ขั้นสาธิตและปฏิบติัตามค าสั่ง 

ขั้นท่ี 4 
ขั้นลงมือปฏิบติั 

ขั้นท่ี 5 
ขั้นประเมินและปรับปรุง 

ขั้นท่ี 6 
ขั้นปฏิบติัอยา่งช านาญ 

ขั้นท่ี 7 
ขั้นสรุปและประเมินผล 

กฎแห่งการฝึกหดัหรือการกระท าซ ้ า 
(Law of Exercise) 

กฎแห่งผล  
(Law of Effect) 
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 รูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปีท่ี 1 ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนนั้นไดป้ระยุกต์แนวความคิดของขั้นตอนการสอนทกัษะปฏิบติักบักฎการ
เรียนรู้ โดยมีกระบวนการเรียนการสอน 7 ขั้นตอน ดงัน้ี 
  1. ขั้นน าและวิเคราะห์งาน เป็นขั้นท่ีครูสร้างแรงจูงใจให้ผูเ้รียนเห็นความส าคญัและ
ภาพรวมของงาน ท าให้ผูเ้รียนเกิดความสนใจและตอ้งการท่ีจะปฏิบติังานนั้น ๆ และจดัล าดบัการ
ปฏิบติังานเป็นขั้นตอนตามความยากง่าย โดยเร่ิมเรียนจากเร่ืองท่ีง่ายก่อน 
  2. ขั้นเตรียมความพร้อม เป็นขั้นตอนการปรับตวัของผูเ้รียนให้พร้อมท่ีจะรับส่ิงใหม่ ๆ 
รวมไปถึงการตรวจสอบความเรียบร้อยของอุปกรณ์ด้วย  ซ่ึงขั้นน้ีจะน ากฎแห่งความพร้อมมา
ประยุกตใ์ชใ้นการสังเกตและพิจารณาผูเ้รียนวา่มีความพร้อมท่ีจะเรียนรู้หรือไม่ โดยท่ีผูส้อนจะให้
ความรู้ในขั้นน าจนกวา่ผูเ้รียนจะเกิดความพร้อมถึงจะเร่ิมการเรียนรู้ได ้
  3. ขั้นสาธิตและปฏิบติัตามค าสั่ง เป็นขั้นท่ีครูสาธิตการใชเ้คร่ืองมือและการปฏิบติังาน
ตามขั้นตอน หลังจากนั้นให้ครูท าการสาธิตอีกคร้ังพร้อมกบัให้ผูเ้รียนปฏิบติัตามค าสั่งไปด้วย  
ซ่ึงขั้นน้ีจะน ากฎแห่งการฝึกหดัหรือการกระท าซ ้ ามาประยุกตใ์ช ้โดยการให้ผูเ้รียนปฏิบติัตามค าสั่ง
ของผูส้อนหลาย ๆ คร้ัง เพื่อให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้และเขา้ใจในส่ิงท่ีผูส้อนให้ฝึกปฏิบติัอย่าง 
ถ่องแท ้
  4. ขั้นลงมือปฏิบติั โดยให้ผูเ้รียนได้ลงมือปฏิบติัหลงัจากเห็นการสาธิตของครูและ
ทดลองท าตามไปแลว้ ให้ผูเ้รียนปฏิบติัต่อเน่ืองจนกระทัง่ไดผ้ลงาน โดยมีครูคอยควบคุมดูแล และ
ใหค้  าแนะอยา่งใกลชิ้ด ซ่ึงขั้นน้ีจะเป็นขั้นท่ีผูส้อนน ากฎแห่งการฝึกหดัหรือกระท าซ ้ ากบักฎแห่งผล
มาประยกุตใ์ชร่้วมกนั โดยการฝึกหดัหรือกระท าซ ้ านั้นเป็นผลท่ีต่อเน่ืองมาจากขั้นสาธิตและปฏิบติั
ตามค าสั่ง และน ากฎแห่งผลมาช่วยเสริมแรงให้แก่นักเรียน โดยการกล่าวช่ืนชมแก่นักเรียนท่ี
ปฏิบติังานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
  5. ขั้นประเมินและปรับปรุง เป็นขั้นตอนการประเมินการปฏิบัติงานทั้ งด้าน
กระบวนการและคุณภาพของผลงาน โดยมีครูเป็นผูบ้นัทึกผลจากการสังเกตการท างาน แลว้แจง้ให้
ผูเ้รียนได้ทราบถึงข้อบกพร่องหรือส่ิงท่ีตอ้งการแก้ไขปรับปรุง จากนั้นครูและนักเรียนร่วมกัน
ประเมินและหาขอ้บกพร่องร่วมกนั เพื่อให้โอกาสผูเ้รียนไดป้รับปรุงแกไ้ขและเกิดความชดัเจนใน
การท างานอย่างถูกตอ้ง ซ่ึงขั้นน้ีผูส้อนจะน ากฎแห่งผลมาประยุกตใ์ช้ โดยการกล่าวยกยอ่ง ชมเชย 
และใหร้างวลัเล็กนอ้ยแก่ผูเ้รียนท่ีท าผลงานตามท่ีไดรั้บมอบหมายไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
  6. ขั้นปฏิบติัอยา่งช านาญ เป็นขั้นลงมือปฏิบติัหลงัจากท่ีผูเ้รียนไดท้ราบถึงขอ้บกพร่อง
ของตนเองแล้ว ดังนั้ น ขั้นน้ีจึงเป็นขั้นท่ีช่วยให้ผูเ้รียนฝึกฝนการกระท านั้ น ๆ จนท าได้อย่าง



60 
 

คล่องแคล่ว ช านาญการ เป็นไปอย่างถูกตอ้งและสมบูรณ์ ซ่ึงเป็นขั้นท่ีผูส้อนน ากฎแห่งการฝึกหัด
หรือกระท าซ ้ ามาใชต่้อเน่ืองจากขั้นลงมือปฏิบติั เพื่อท าใหก้ารเรียนรู้นั้นอยูน่านและคงทนถาวร 
  7. ขั้นสรุปและประเมินผล เป็นขั้นท่ีครูจะบอกปัญหาท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิบติังาน  
รวมไปถึงการประเมินผลของผูเ้รียนจากผลงานท่ีไดป้ฏิบติัวา่อยูใ่นเกณฑ์ดีหรือไม่ดีอยา่งไร เพื่อท่ี
นกัเรียนจะไดน้ าขอ้ผดิพลาดไปปรับปรุงแกไ้ข และฝึกฝนใหดี้ข้ึนต่อไป 
 

ขั้นตอนที ่2 การพฒันาเคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัประกอบดว้ย 
  1. แผนการจดัการเรียนรู้ 
  2. แบบวดัทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ 

ผูว้จิยัไดด้ าเนินการสร้างเคร่ืองมือในการวิจยั ดงัน้ี 
  1. แผนการจัดการเรียนรู้ 
   แผนการจดัการเรียนรู้เป็นเคร่ืองมือหรือแนวทางท่ีช่วยให้ครูพฒันาการจดักิจกรรม
การเรียนการสอนไปสู่จุดประสงค์การเรียนรู้และจุดหมายของหลกัสูตรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
แผนการจดัการเรียนรู้เพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 
ประกอบดว้ย 6 แผนการเรียนรู้ ดงัน้ี 
    แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง มาฝึกใชเ้มาส์กนัเถอะ 
    แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง รูปสวยดว้ยมือหนู 
    แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 3 เร่ือง การใชแ้ป้นพิมพต์วัเลข 
    แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 4 เร่ือง การใชแ้ป้นพิมพ ์A-Z 
    แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 5 เร่ือง การใชแ้ป้นพิมพภ์าษาไทย 
    แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 6 เร่ือง การใชแ้ป้นพิมพเ์พื่อการท างาน 
   ข้ันตอนการสร้างแผนการจัดการเรียนรู้ 
   การสร้างแผนการจดัการเรียนรู้เพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 เพื่อเป็นเคร่ืองมือหรือแนวทางในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนนั้น  
มีขั้นตอนดงัน้ี 
    1. ศึกษาหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 หลกัการ
จดัการเรียนรู้ การออกแบบการจดัการเรียนรู้ สาระ และมาตรฐานของการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
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    2. ศึกษาข้อมูลพื้นฐานด้านทกัษะ ทฤษฎี และแนวคิดของนักการศึกษาท่ี
เก่ียวกบัทกัษะปฏิบติั วธีิการพฒันาทกัษะปฏิบติัจากเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
    3. ศึกษาจุดประสงค์การเรียนรู้ท่ีตอ้งการให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ ก าหนด
กิจกรรมการเรียนรู้ ส่ือการเรียนการสอน รวมทั้งการวดัผลประเมินผล โดยพิจารณาความสอดคลอ้ง
กบัเน้ือหาสาระ และการเรียนรู้ตามกฎการเรียนรู้ 
    4. ก าหนดเน้ือหาของการพฒันาทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ให้เหมาะสมกบั
นกัเรียนระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 สร้างใบกิจกรรม ใบความรู้ ประกอบแผนการจดัการเรียนรู้ 
    5. สร้างแผนการจดัการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการเรียนการสอน 7 ขั้นตอน 
จ านวน 6 แผน เวลา 12 ชัว่โมง ซ่ึงมีขั้นตอนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบการสอนท่ีได้
พฒันาข้ึน 7 ขั้นตอน 
    6. น าแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสร้างเสร็จเรียบร้อยแล้วเสนอต่อประธาน
กรรมการท่ีปรึกษาและกรรมการท่ีปรึกษาร่วม เพื่อท าการตรวจสอบความเหมาะสม ความ
สอดคลอ้งของเน้ือหา ความสอดคลอ้งของจุดประสงคก์บักระบวนการเรียนรู้ตามรูปแบบการสอน 
ความถูกตอ้งของภาษาท่ีใช ้และความเป็นไปไดข้องกิจกรรมปรับปรุงตามค าแนะน า 
    7. น าแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีปรับปรุงแลว้ไปให้ผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสูตรและ
การสอนจ านวน 3 ท่าน ตรวจสอบอีกคร้ังโดยพิจารณาจากค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ไดค้่าดชันี
ความสอดคลอ้งท่ีมีค่าอยู่ระหว่าง 0.67-1.00 แสดงว่าแผนการจดัการเรียนรู้นั้นมีความเหมาะสม 
สามารถน าไปใชใ้นการวจิยัได ้
    8. น าแผนการจดัการเรียนรู้ไปใชจ้ริง 
  2. แบบวดัทกัษะการใช้คอมพวิเตอร์ 
   แบบวดัทกัษะมีขั้นตอนการสร้างดงัน้ี 
    1. ท าการศึกษาและวิเคราะห์ทฤษฎี เทคนิค วิธีการสร้างแบบวดัทกัษะ การวดั
และประเมินผล 
    2. ท าการศึกษาและวเิคราะห์เน้ือหาส าหรับใชใ้นการสร้างแบบวดัทกัษะการใช้
คอมพิวเตอร์ 
    3. สร้างแบบวดัทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ จ านวน 10 ขอ้ โดยใช้เกณฑ์การ
ประเมินในภาพรวม 
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ตารางที ่2 เกณฑ์การประเมินในภาพรวม 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

2 ท าไดถู้กตอ้ง 
1 ถูกตอ้งบางส่วน 
0 ไม่ไดท้  า, ท าผดิ 

 

    4. น าแบบวดัทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์เสนออาจารยท่ี์ปรึกษา ตรวจสอบ และ
น ามาปรับปรุงแกไ้ขตามค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษา 
    5. น าแบบวดัทกัษะท่ีปรับปรุงแก้ไขแล้วให้ผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน  
เพื่อตรวจสอบความถูกตอ้งของภาษา ความสอดคลอ้งกบัพฤติกรรมการเรียนรู้ท่ีตอ้งการวดั และ
ความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา ไดค้่าดชันีความสอดคลอ้งท่ีมีค่าอยูร่ะหว่าง 0.67-1.00 แสดงว่าแบบวดั
ทกัษะนั้นมีความเหมาะสม สามารถน าไปใชใ้นการวจิยัได ้
    6. น าแบบวดัทกัษะท่ีได้รับการพิจารณาตรวจสอบจากผูเ้ช่ียวชาญมาแก้ไข
ปรับปรุงตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ และท าการหาค่าความเช่ือมัน่ (Reliability) ด้วยวิธีการ
ทดสอบซ ้ า (Test-Retest) และหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ดว้ยวิธีของเพียร์สัน (Pearson’s Product 
- Moment Correlation) โดยใชน้กัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 จ  านวน 10 คน ซ่ึงไม่ใช่นกัเรียนจาก
กลุ่มตวัอยา่ง ไดค้่าความเช่ือมัน่เป็น 0.94 
    7. น าแบบวดัทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ไปใชใ้นการด าเนินการวิจยั 
 

ขั้นตอนที ่3 การทดลองใช้รูปแบบการสอน 
 การน ารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 ไปทดลองจดักิจกรรมการเรียนรู้ มีรายละเอียดในการด าเนินการ ดงัน้ี 
 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  ประชากร คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2557 ของ
โรงเรียนในส านกังานเขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร จ านวน 8 โรงเรียน จ านวนนกัเรียน 263 คน 
  กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2557 ของ
โรงเ รียนวัดทองใน ส านักงานเขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร จ านวนนักเรียน 20 คน  
ซ่ึงไดม้าโดยการเลือกแบบเจาะจง 
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 2. เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
  1. แผนการจดัการเรียนรู้เพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ จ านวน 6 แผน เวลา 12 
ชัว่โมง 
  2. แบบวดัทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ 
 3. การด าเนินการทดลอง 
  การวิจยัคร้ังน้ี เป็นการวิจยัเชิงทดลอง ซ่ึงด าเนินการทดลองตามแบบแผนการทดลอง
แบบหน่ึงกลุ่ม สอบก่อน สอบหลงั (One Group Pretest - Posttest Design) พวงรัตน์ ทวีรัตน์ (2543, 
น.59-60) ซ่ึงมีแบบแผนการทดลองดงัน้ี 
 
ตารางที ่3 แบบแผนการทดลอง 

     กลุ่มทดลอง        สอบก่อน                    การทดลอง        สอบหลงั 

             E                                      T1               X                            T2 
  

สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นแบบแผนการทดลอง 
  E แทน กลุ่มทดลอง 
  T1 แทน การทดสอบก่อนการทดลอง 
  T2 แทน การทดสอบหลงัการทดลอง 
  X แทน การสอนดว้ยรูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ 
 
  การวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดด้ าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลตามขั้นตอนการด าเนินการทดลอง
ดงัต่อไปน้ี 
   1. ผูว้ิจยัวดัทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ของนกัเรียนก่อนไดรั้บการสอนตามรูปแบบ
การสอนเพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ (Pretest) 
   2. ด าเนินการจดักิจกรรมการสอนตามรูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้
คอมพิวเตอร์ท่ีไดพ้ฒันาข้ึน 
   3. ทดสอบวดัทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ของนักเรียนหลังได้รับการสอนตาม
รูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ (Posttest) 
   4. น าขอ้มูลท่ีเก็บรวบรวมไดม้าท าการวเิคราะห์ทางสถิติ 
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 4. การวเิคราะห์ข้อมูลและสถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ 
  ในการวเิคราะห์ขอ้มูลคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลและวิเคราะห์ขอ้มูล โดยการน า
คะแนนท่ีไดจ้ากการทดสอบมาวเิคราะห์ทางสถิติ ดงัน้ี 
   1. การศึกษาหาค่าสถิติพื้นฐาน โดยใชส้ถิติค่าเฉล่ียเลขคณิต และค่าส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 
    1.1 ค่าเฉล่ียเลขคณิต (Arithmetic Mean) 
 
 
 

เม่ือ  แทน  ค่าเฉล่ียเลขคณิต 
       แทน  ผลรวมคะแนนทั้งหมด 
       แทน  จ านวนคนในกลุ่มตวัอยา่ง 
 

1.2 ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
     
 
 
    เม่ือ   แทน  ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
     แทน  ผลรวมทั้งหมดของคะแนนแต่ละตวัยกก าลงัสอง 
     แทน  ผลรวมของคะแนนทั้งหมดยกก าลงัสอง 
     แทน  จ านวนคนในกลุ่มตวัอยา่ง 
 
   2. วิเคราะห์ค่าความสอดคล้องของแผนการจดัการเรียนรู้ โดยหาค่าดชันีความ
สอดคลอ้งของเน้ือหากบัวตัถุประสงคจ์ากผูเ้ช่ียวชาญ (Index of Consistency : IOC) 
 
      IOC =  
 
   เม่ือ     IOC   แทน  ดชันีความสอดคลอ้งในความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
      แทน  ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด 
      แทน  จ านวนผูเ้ช่ียวชาญ 
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   3. หาค่าความเช่ือถือได ้(Reliability) ดว้ยวิธีสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน 
(Pearson’s Product - Moment Correlation) 
   
 
 
 
     เม่ือ  แทน  ค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ 
     แทน  จ านวนผูเ้ขา้สอบ 
     แทน  คะแนนแต่ละตวัของคะแนนชุดท่ี 1  
     แทน  คะแนนแต่ละตวัของคะแนนชุดท่ี 2 
 
   4. การเปรียบเทียบทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ของผูเ้รียนก่อนและหลงัทดลอง  
โดยใชก้ารทดสอบหาค่าที 2 กลุ่มสัมพนัธ์กนั (t-test for Dependent) 
 
 
 
 
 
 

  เม่ือ  D แทน ความแตกต่างของคะแนนแต่ละคู่ 
    N แทน จ านวนคู่ 
 
 



บทที ่4 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 ผลการวิจยัเร่ือง การพฒันารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 แบ่งออกเป็น 3 ตอน คือ 
  ตอนท่ี 1 ผลการพฒันารูปแบบการสอน 
  ตอนท่ี 2 ผลการทดลองใชรู้ปแบบการสอน 
  ตอนท่ี 3 พฤติกรรมการเรียนรู้ 
 

ตอนที ่1 ผลการพฒันารูปแบบการสอน 
 1. ผลการศึกษาข้อมูลพืน้ฐานและบริบทของการจัดการศึกษา 
  ในปัจจุบันการพัฒนาประเทศได้เจริญข้ึนอย่างรวดเร็ว ความก้าวหน้าทางด้าน
เทคโนโลยีพฒันาข้ึนอยา่งต่อเน่ือง ส่งผลต่อการจดัการศึกษาเป็นอยา่งยิ่ง ผูท่ี้เก่ียวขอ้งตอ้งมีทกัษะ
ในการใช้เทคโนโลยีไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมและมีประโยชน์สูงสุด ประชากรของไทยตอ้งไดรั้บ
การฝึกทกัษะให้ใชค้อมพิวเตอร์เป็น สามารถใชค้อมพิวเตอร์ปฏิบติังานในชีวิตประจ าวนัไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) 
พุทธศกัราช 2545 กล่าวถึงความส าคญัของการจดักระบวนการเรียนรู้ โดยเนน้การจดักิจกรรมให้
ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบติัให้ท าได ้คิดเป็น ท าเป็น พฒันาผูเ้รียนไดเ้ต็ม
ตามศกัยภาพ หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพและเทคโนโลยเีป็นกลุ่มสาระท่ีช่วยพฒันาใหผู้เ้รียน มีความรู้ ความเขา้ใจ มีทกัษะพื้นฐาน
ท่ีจ าเป็นต่อการด ารงชีวิต และรู้เท่าทนัการเปล่ียนแปลง สามารถน าความรู้เก่ียวกบัการด ารงชีวิต 
การอาชีพ และเทคโนโลยี มาประยุกต์ใช้ในการท างานอย่างมีความคิดสร้างสรรค์ และแข่งขนัใน
สังคมไทยและสากล เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ รักการท างาน และมีเจตคติท่ีดีต่อการ
ท างาน สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมไดอ้ยา่งพอเพียงและมีความสุข จากสรุปผลการประเมินการ
จดัการศึกษาของประเทศไทยท่ีผา่นมา พบวา่ การพฒันาทกัษะดา้นการใชค้อมพิวเตอร์ของนกัเรียน
ยงัไม่ดีพอ เพราะผูเ้รียนยงัไม่สามารถปฏิบติัตามค าสั่งของผูส้อนไดอ้ยา่งถูกตอ้ง แมว้า่ผูเ้รียนจะอยู่
ในระดบัชั้นท่ีควรจะปฏิบติัไดอ้ยา่งคล่องแคล่วแลว้ก็ตาม เช่น นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ควรท่ี
จะใช้เมาส์ไดอ้ย่างช านาญแลว้ แต่ผูว้ิจยักบัพบว่านักเรียนบางรายยงัใช้เมาส์ไดไ้ม่ดี ผูส้อนสั่งให้
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คลิกขวาแต่กลับคลิกซ้าย สั่งให้พิมพ์ข้อความง่าย ๆ ตามตัวอย่าง ก็ยงัพิมพ์ผิด ๆ ถูก หรือใช้
เวลานานมาก จากการศึกษาและเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนท่ีเรียนโดย
บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน แบบปฏิสัมพนัธ์ เร่ือง การใชเ้มาส์และแผงแป้นอกัขระ ของนกัเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 ปีการศึกษา 2552 จ านวน 25 คน พบวา่ คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง 
การใช้เมาส์และแผงแป้นอกัขระ ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติทีระดบั .05 (นนัทิยาภรณ์ หงษเ์วียงจนัทร์, 2553) จึงเป็นส่ิงท่ีผูว้ิจยัเล็งเห็น
ว่าควรจะพัฒนารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทักษะการใช้คอมพิวเตอร์แก่นักเรียนตั้ งแต่ชั้ น
ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า 
ปีท่ี 1 เพื่อให้ผูเ้รียนไดมี้โอกาสพฒันาทกัษะปฏิบติัดว้ยตนเอง สามารถใช้คอมพิวเตอร์ไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ และมีทกัษะติดตวัไปใชใ้นการเรียนคอมพิวเตอร์ระดบัท่ีสูงข้ึนต่อไป  
 2. ผลการศึกษาแนวคิด ทฤษฎเีกีย่วกบัการพฒันารูปแบบการสอน 
  ปรัชญาการศึกษา แนวคิด และทฤษฎี เป็นทิศทางส าคญัในการจดัการศึกษา ผูว้ิจยัได้
เลือกแนวคิดตามปรัชญาพิพฒันนิยม แนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้ของธอร์นไดค์ และการจดักิจกรรม
การเรียนการสอนทกัษะปฏิบติั เน่ืองจากเป็นแนวคิดพื้นฐานท่ีมีแนวทางการจดัการศึกษาสอดคลอ้ง
กบัสภาพปัจจุบนัและประเด็นท่ีตอ้งการพฒันา ดงัน้ี 
  ปรัชญาพพิฒันนิยม (Progressivism)มีสาระส าคญัดงัน้ี 
   การจดัการศึกษามุ่งพฒันาทั้งดา้นร่างกาย อารมณ์ สติปัญญา การจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนยึดผูเ้รียนเป็นศูนย์กลาง ผูเ้รียนสามารถลงมือปฏิบติัได้จริง โดยมีครูเป็นผูแ้นะ
แนวทาง และสร้างบรรยากาศท่ีเป็นประชาธิปไตยใหก้บัผูเ้รียน 
  ทฤษฎกีารเรียนรู้ของธอร์นไดค์ มีสาระส าคญัดงัน้ี 
   การเรียนรู้เกิดจากการเช่ือมโยงระหว่างส่ิงเร้าและการตอบสนอง โดยท่ีการ
ตอบสนองมกัจะออกมาเป็นรูปแบบต่าง ๆ หลายรูปแบบจนกว่าจะพบรูปแบบท่ีดีหรือเหมาะสม
ท่ีสุด และการสร้างความมัน่คงของการเช่ือมโยงระหวา่งส่ิงเร้ากบัการตอบสนองท่ีถูกตอ้ง โดยการ
ฝึกหดักระท าซ ้ าบ่อย ๆ ยอ่มท าใหเ้กิดการเรียนรู้ไดน้านและคงทนถาวร 
  การจัดกจิกรรมการเรียนการสอนทกัษะปฏิบัติ มีสาระส าคญัดงัน้ี 
   ผูเ้รียนตอ้งรับรู้วา่ทกัษะเหล่านั้นมีความส าคญั ฝึกฝนให้ท าเป็นหรือท าไดอ้ยา่งไร 
หลังจากผูเ้รียนรับรู้แล้วจึงลงมือปฏิบติัตามท่ีได้เรียนรู้มา เพื่อให้สามารถปฏิบติัตามค าสั่งของ
ครูผูส้อนไดอ้ยา่งถูกตอ้ง และส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีทกัษะติดตวัไปใชใ้นชีวติประจ าวนัต่อไป 
 3. ผลการสร้างรูปแบบการสอน 
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  รูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปีท่ี 1 มีองคป์ระกอบของรูปแบบและรายละเอียดในแต่ละองคป์ระกอบ ดงัน้ี 
  1. ทฤษฎ/ีหลกัการ/แนวคิดของรูปแบบ 
   รูปแบบการสอนน้ีพฒันาข้ึนมาจากแนวความคิดทฤษฎีการเรียนรู้ของธอร์นไดค ์
กบัรูปการสอนทกัษะปฏิบติั ซ่ึงมุ่งเนน้ให้ผูเ้รียนลงมือปฏิบติัจริง เกิดความช านาญในการใชเ้มาส์
และแป้นพิมพ ์สามารถปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมายไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
  2. วตัถุประสงค์ของรูปแบบ 
   มุ่งพฒันาให้ผูเ้รียนมีทกัษะในการใช้คอมพิวเตอร์มีความช านาญในการใช้เมาส์
และคียบ์อร์ด 
  3. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ 
   จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้ง ผูว้ิจยัไดอ้อกแบบขั้นตอนกระบวนการ
เรียนการสอนตามรูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ 7 ขั้นตอน ดงัน้ี 
    ขั้นท่ี 1 ขั้นน าและวิเคราะห์งาน เป็นขั้นท่ีครูสร้างแรงจูงใจให้ผูเ้รียนเห็น
ความส าคญัและภาพรวมของงาน ท าให้ผูเ้รียนเกิดความสนใจและตอ้งการท่ีจะปฏิบติังานนั้น ๆ 
และจดัล าดบัการปฏิบติังานเป็นขั้นตอนตามความยากง่าย โดยเร่ิมเรียนจากเร่ืองท่ีง่ายก่อน 
    ขั้นท่ี 2 ขั้นเตรียมความพร้อม เป็นขั้นตอนการปรับตวัของผูเ้รียนให้พร้อมท่ีจะ
รับส่ิงใหม่ ๆ รวมไปถึงการตรวจสอบความเรียบร้อยของอุปกรณ์ดว้ย ซ่ึงขั้นน้ีจะน ากฎแห่งความ
พร้อมมาประยุกต์ใช้ในการสังเกตและพิจารณาผูเ้รียนว่ามีความพร้อมท่ีจะเรียนรู้หรือไม่ โดยท่ี
ผูส้อนจะใหค้วามรู้ในขั้นน าจนกวา่ผูเ้รียนจะเกิดความพร้อมถึงจะเร่ิมการเรียนรู้ได ้
    ขั้นท่ี 3 ขั้นสาธิตและปฏิบติัตามค าสั่ง เป็นขั้นท่ีครูสาธิตการใช้เคร่ืองมือและ
การปฏิบติังานตามขั้นตอน หลงัจากนั้นให้ครูท าการสาธิตอีกคร้ังพร้อมกบัให้ผูเ้รียนปฏิบติัตาม
ค าสั่งไปด้วย ซ่ึงขั้นน้ีจะน ากฎแห่งการฝึกหัดหรือการกระท าซ ้ ามาประยุกต์ใช้ โดยการให้ผูเ้รียน
ปฏิบติัตามค าสั่งของผูส้อนหลาย ๆ คร้ัง เพื่อให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้และเขา้ใจในส่ิงท่ีผูส้อนให้
ฝึกปฏิบติัอยา่งถ่องแท ้
    ขั้นท่ี 4 ขั้นลงมือปฏิบติั โดยให้ผูเ้รียนไดล้งมือปฏิบติัหลงัจากเห็นการสาธิต
ของครูและทดลองท าตามไปแล้ว ให้ผูเ้รียนปฏิบติัต่อเน่ืองจนกระทัง่ได้ผลงาน โดยมีครูคอย
ควบคุมดูแล และใหค้  าแนะอยา่งใกลชิ้ด ซ่ึงขั้นน้ีจะเป็นขั้นท่ีผูส้อนน ากฎแห่งการฝึกหดัหรือกระท า
ซ ้ ากบักฎแห่งผลมาประยกุตใ์ชร่้วมกนั โดยการฝึกหดัหรือกระท าซ ้ านั้นเป็นผลท่ีต่อเน่ืองมาจากขั้น
สาธิตและปฏิบติัตามค าสั่ง และน ากฎแห่งผลมาช่วยเสริมแรงใหแ้ก่นกัเรียน โดยการกล่าวช่ืนชมแก่
นกัเรียนท่ีปฏิบติังานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
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    ขั้นท่ี 5 ขั้นประเมินและปรับปรุง เป็นขั้นตอนการประเมินการปฏิบติังานทั้ง
ดา้นกระบวนการและคุณภาพของผลงาน โดยมีครูเป็นผูบ้นัทึกผลจากการสังเกตการท างาน แลว้
แจ้งให้ผูเ้รียนได้ทราบถึงข้อบกพร่องหรือส่ิงท่ีต้องการแก้ไขปรับปรุง จากนั้นครูและนักเรียน
ร่วมกนัประเมินและหาขอ้บกพร่องร่วมกนั เพื่อให้โอกาสผูเ้รียนไดป้รับปรุงแก้ไขและเกิดความ
ชดัเจนในการท างานอยา่งถูกตอ้ง ซ่ึงขั้นน้ีผูส้อนจะน ากฎแห่งผลมาประยกุตใ์ช ้โดยการกล่าวยกยอ่ง 
ชมเชย และใหร้างวลัเล็กนอ้ยแก่ผูเ้รียนท่ีท าผลงานตามท่ีไดรั้บมอบหมายไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
    ขั้นท่ี 6 ขั้นปฏิบติัอยา่งช านาญ เป็นขั้นลงมือปฏิบติัหลงัจากท่ีผูเ้รียนไดท้ราบถึง
ขอ้บกพร่องของตนเองแลว้ ดงันั้น ขั้นน้ีจึงเป็นขั้นท่ีช่วยให้ผูเ้รียนฝึกฝนการกระท านั้น ๆ จนท าได้
อย่างคล่องแคล่ว ช านาญการ เป็นไปอย่างถูกตอ้งและสมบูรณ์ ซ่ึงเป็นขั้นท่ีผูส้อนน ากฎแห่งการ
ฝึกหัดหรือกระท าซ ้ ามาใช้ต่อเน่ืองจากขั้นลงมือปฏิบติั เพื่อท าให้การเรียนรู้นั้นอยู่นานและคงทน
ถาวร 
    ขั้นท่ี 7 ขั้นสรุปและประเมินผล เป็นขั้นท่ีครูจะบอกปัญหาท่ีเกิดข้ึนจากการ
ปฏิบติังาน รวมไปถึงการประเมินผลของผูเ้รียนจากผลงานท่ีได้ปฏิบติัว่าอยู่ในเกณฑ์ดีหรือไม่ดี
อยา่งไร เพื่อท่ีนกัเรียนจะไดน้ าขอ้ผดิพลาดไปปรับปรุงแกไ้ข และฝึกฝนใหดี้ข้ึนต่อไป 
  4. ผลทีผู้่เรียนจะได้รับจากการเรียนรู้ตามรูปแบบ 
   ผูเ้รียนมีทกัษะในการใช้คอมพิวเตอร์ท่ีดี สามารถใช้เมาส์และแป้นพิมพ์ในการ
ปฏิบติังานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 

ตอนที ่2 ผลการทดลองใช้รูปแบบการสอน 
 การทดลองใช้รูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 ด าเนินการโดยน าการจดักระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบการสอนท่ีสร้าง
ข้ึน ไปใชจ้ดักิจกรรมการสอนส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 เพื่อประเมินประสิทธิภาพของ
รูปแบบการสอน โดยเปรียบเทียบทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ของนักเรียนท่ีได้รับการเรียนรู้จาก
รูปแบบการสอนปรากฏผลดงัตารางท่ี 4 
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ตารางที ่4 การเปรียบเทียบทักษะการใช้คอมพวิเตอร์ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่1  
                 ก่อนและหลงัการทดลองใช้รูปแบบการสอนเพือ่เสริมทักษะการใช้คอมพวิเตอร์ 
 

   
ก่อนทดลอง    20        3.30             4.19 

                               158     15.73** 
หลงัทดลอง    20       11.20            2.40 

 
** มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 จากตารางท่ี 4 พบวา่ ทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 โดยใช้
รูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .01 เป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว ้
 

ตอนที ่3 พฤติกรรมการเรียนรู้ 
 จากการด าเนินการวจิยัเร่ือง การพฒันารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ 
ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ผูว้ิจยัไดส้ังเกตและบนัทึกพฤติกรรมการเรียนรู้ของนกัเรียน
ระหวา่งการจดักิจกรรมการเรียนการสอน โดยแยกเป็นขั้นตอนตามกระบวนการเรียนการสอนของ
รูปแบบ 7 ขั้นตอน ดงัน้ี 
 ขั้นที ่1 ขั้นน าและวเิคราะห์งาน 
  ขั้นตอนน้ี พบว่า นักเรียนบางคนยงัไม่ค่อยสนในใจส่ิงท่ีผูเ้รียนน าเสนอเท่าท่ีควร 
โดยเฉพาะนกัเรียนท่ีเรียนอ่อน และนกัเรียนท่ีมีพฤติกรรมไม่พึงประสงค ์จะมีการพูดคุยและเล่นกนั
ระหว่างด าเนินการจดักิจกรรมการเรียนการสอน อาจเป็นเพราะขั้นน้ีนักเรียนยงัไม่ได้ใช้เคร่ือง
คอมพิวเตอร์ แต่นกัเรียนส่วนใหญ่มีความสนใจ สามารถตอบค าถามท่ีผูว้ิจยัถามได ้และให้ความ
ร่วมมือในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนเป็นอยา่งดี 
 ขั้นที ่2 ขั้นเตรียมความพร้อม 
  ขั้นตอนน้ี พบว่า นกัเรียนส่วนใหญ่มีความพร้อมท่ีจะเรียนรู้ และมีความกระตือรือร้น
ในการเช็คอุปกรณ์ของเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ไม่วา่จะเป็นเมาส์หรือแป้นพิมพ ์ให้อยูใ่นสภาพท่ีพร้อม
งานได ้หากพบวา่มีปัญหา นกัเรียนจะยกมือเรียกครูทนัที ส่งผลใหก้ารจดักิจกรรมการเรียนการสอน
ในขั้นต่อไปเป็นไปอยา่งราบร่ืน ไม่ติดขดั 

การทดสอบ 



71 
 

 
 ขั้นที ่3 ขั้นสาธิตและปฏิบัติตามค าส่ัง 
  ขั้นตอนน้ี พบว่า นักเรียนให้ความสนใจในส่ิงท่ีเรียนรู้เป็นอย่างมาก เพราะได้ลงมือ
ปฏิบติัจริงดว้ยตนเอง ในช่วงแรกนกัเรียนส่วนใหญ่ยงัไม่มีความมัน่ใจ และยงัไม่มีทกัษะในการใช้
คอมพิวเตอร์ จึงไม่สามารถปฏิบติัตามได ้ผูส้อนจึงตอ้งใชค้วามใจเยน็ในการสอนอยา่งชา้ ๆ เพื่อให้
นกัเรียนทุกคนสามารถปฏิบติัตามไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 ขั้นที ่4 ขั้นลงมือปฏิบัติ 
  ขั้นตอนน้ี พบว่า นกัเรียนบางส่วนไม่มีความมัน่ใจในการท ากิจกรรม อาจเพราะไม่มี
ครูผูส้อนสาธิตใหท้ าตาม จึงท าไม่ถูก เม่ือท าไม่ไดก้็ไม่อยากท า แต่นกัเรียนส่วนใหญ่สามารถปฏิบติั
ไดบ้า้ง แต่ก็ยงัมีจุดท่ีตอ้งแกไ้ขอยู ่เม่ือนกัเรียนท าไม่ไดผู้ส้อนจะตอ้งคอยให้ค  าแนะอยา่งใกลชิ้ดจน
นกัเรียนสามารถท าได ้และกล่าวค าชมเชยให้กบัความพยายามของนกัเรียนท าให้เกิดความมัน่ใจใน
การเรียนรู้ 
 ขั้นที ่5 ข้ันประเมินและปรับปรุง 
  ขั้นตอนน้ี พบว่า นักเรียนทุกคนมีทกัษะในการใช้คอมพิวเตอร์ดีข้ึนกว่าก่อนการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ แต่ยงัมีส่วนท่ีต้องปรับปรุงแก้ไข ผูส้อนพูดคุยกับนักเรียนเก่ียวกับส่วนท่ี
นกัเรียนจะตอ้งปรับปรุง ซ่ึงส่วนใหญ่จะยงัใชแ้ป้นพิมพไ์ดไ้ม่คล่องแคล่วอาจเน่ืองมาจากนกัเรียน
ยงัเด็กเกินไป ส่วนนกัเรียนท่ีท าไดดี้ครูก็จะมีรางวลัมอบให้เล็กนอ้ย เพื่อให้นกัเรียนเกิดความอยาก
เรียนรู้ต่อไป และกระตุน้ใหน้กัเรียนท่ียงัท าไม่ค่อยไดมี้ความพยายามมากข้ึน 
 ขั้นที ่6 ขั้นปฏิบัติอย่างช านาญ 
  ขั้นตอนน้ี พบว่า นกัเรียนทุกคนมีความตั้งใจในการปฏิบติักิจกรรมการเรียนการสอน
เป็นอยา่งมาก มีความพยายามในการปฏิบติังานท่ีไดรั้บมอบหมายให้ลุล่วง ซ่ึงส่วนใหญ่ก็สามารถ
ปฏิบติัได ้และใชเ้วลานอ้ยกวา่เดิมแต่ก็ยงัมีส่วนท่ีท าผดิท าถูกบา้งในแต่ละคน 
 ขั้นที ่7 ข้ันสรุปและประเมินผล 
  ขั้นตอนน้ี พบวา่ นกัเรียนยงัมีส่วนท่ีตอ้งปรับปรุงแกไ้ข ซ่ึงเป็นปัญหาท่ีนกัเรียนจะตอ้ง
ได้รับการฝึกฝนต่อไป โดยเฉพาะในเร่ืองของการใช้แป้นพิมพ์ แต่โดยรวมแล้วนักเรียน 
ทุกคนมีทกัษะในการใชค้อมพิวเตอร์ดีข้ึนกวา่ก่อนการจดักิจกรรมการเรียนการสอนเป็นอยา่งมาก 
 จากข้อมูลดังกล่าวจะเห็นได้ว่า การน ากิจกรรมการเรียนสอนเพื่อเสริมทักษะการใช้
คอมพิวเตอร์มาใช้ในการทดลองคร้ังน้ี เกิดผลส าเร็จในการเรียนและการท ากิจกรรม จากการ
ประเมินผลหลงัการเรียน พบวา่นกัเรียนมีทกัษะในการใชค้อมพิวเตอร์ไดดี้ข้ึน มีความกระตือรือร้น
ในการเรียนรู้ มีความพยายามในการปฏิบติักิจกรรม มีความสุขและสนุกสนานในการเรียนรู้ 



บทที ่5 
สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การวิจัยเร่ือง การพฒันารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 มีวตัถุประสงคใ์นการวจิยั ดงัน้ี เพื่อพฒันารูปแบบการสอนเพื่อเสริม
ทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 และเพื่อเปรียบเทียบทกัษะการใช้
คอมพิวเตอร์ของนกัเรียน ก่อนและหลงัการใชรู้ปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ 
 การด าเนินการวจิยัแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ดงัน้ี 
  ส่วนท่ี 1 การพฒันารูปแบบการสอน โดยการศึกษาวิเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน และแนวคิด
ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้ง คือ ปรัชญาพิพฒันนิยม ทฤษฎีการเรียนรู้ของธอร์นไดค ์และรูปแบบการสอนท่ี
เนน้ทกัษะปฏิบติัของ นวลจิตต ์เชาวกีรติพงศ ์ ซิมพส์ัน  แฮร์โรว ์และเดวี่ส์ เพื่อน ามาเป็นแนวทาง
ในการก าหนดหลักการ เป้าหมาย องค์ประกอบของรูปแบบการสอน ซ่ึงประกอบด้วย 4 
องค์ประกอบ คือ 1) ทฤษฎี/หลักการ/แนวคิดของรูปแบบ  2) วตัถุประสงค์ของรูปแบบ  
3) กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ 4) ผลท่ีผูเ้รียนจะไดรั้บจากการเรียนรู้ตามรูปแบบ เม่ือได้
รูปแบบการสอนแลว้ จึงด าเนินการสร้างเอกสารประกอบการสอน ซ่ึงไดแ้ก่ แผนการจดัการเรียนรู้
จ านวน 6 แผน เวลา 12 ชัว่โมง เม่ือไดรู้ปแบบการสอนและเอกสารประกอบรูปแบบการสอนแลว้ 
ผูว้ิจยัไดน้ าไปให้ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเพื่อหาคุณภาพของรูปแบบการสอนและเอกสารประกอบ
รูปแบบการสอน 
  ส่วนท่ี 2 การพฒันาเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั คือ แบบวดั
ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ โดยผูว้ิจยัไดท้  าการศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสร้างแบบวดัทกัษะ 
วิเคราะห์หลกัสูตรกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี (คอมพิวเตอร์) โดยเลือกใช้เน้ือหา
มาตรฐาน ง 4.1 ป.1/1 เร่ืองเทคโนโลยน่ีาสนใจ ศึกษา เรียนรู้ การท างานเพื่อช่วยเหลือตนเอง การใช้
วสัดุ อุปกรณ์ และเคร่ืองมือต่าง ๆ ในการท างานอย่างปลอดภยั การสืบคน้ขอ้มูลและแหล่งขอ้มูล
ใกลต้วั ประโยชน์ของอุปกรณ์เทคโนโลยี จะวดัทกัษะ 2 ดา้น คือ การใชเ้มาส์และการใชแ้ป้นพิมพ์ 
จากนั้นน าแบบวดัทกัษะไปหาคุณภาพของแบบวดัทกัษะจากผูเ้ช่ียวชาญ ไดแ้บบวดัทกัษะท่ีมีดชันี
ความสอดคลอ้งระหวา่ง 0.5-1 
  ส่วนท่ี 3 การทดลองใช้รูปแบบการสอน ผูว้ิจยัด าเนินการโดยน ารูปแบบการสอนท่ี
พฒันาข้ึนไปใช้กบักลุ่มตวัอย่างในการวิจยั ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 จ านวน 20 คน 
ไดม้าโดยการสุ่มแบบเจาะจง จดัการเรียนการสอนโดยใช้รูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้
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คอมพิวเตอร์ตามขั้นตอน เร่ิมจากการทดสอบก่อนเรียน โดยใช้แบบทดสอบวดัทกัษะการใช้
คอมพิวเตอร์ เพื่อหาค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน แลว้จึงด าเนินการจดัการเรียนการสอนตาม
รูปแบบการสอนท่ีพฒันาข้ึน โดยใชร้ะยะเวลาในการสอน 12 สัปดาห์ ๆ ละ 1 คาบ ๆ ละ 1 ชัว่โมง 
รวมเวลาทั้งส้ิน 12 ชัว่โมง ในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2557 หลงัจากนั้นจึงท าการทดสอบหลงั
เรียน โดยใช้แบบทดสอบวดัทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ฉบบัเดียวกบัท่ีทดสอบก่อนเรียน แลว้น า
ขอ้มูลมาวเิคราะห์หาค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน เพื่อเปรียบเทียบทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ก่อน
และหลงัเรียน โดยใชส้ถิติค่าที (t-test) 
 

สรุปผลการวจิัย 
 จากการวิจยัเร่ือง การพฒันารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 สรุปผลการวจิยัได ้ดงัน้ี 
  1. ได้รูปแบบการสอนเพื่อเสริมทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 ประกอบดว้ย 1) ทฤษฎี/หลกัการ/แนวคิดของรูปแบบ ซ่ึงมุ่งเนน้ให้ผูเ้รียนลงมือ
ปฏิบติัจริงดว้ยตนเองจนเกิดความช านาญ มีทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์อยา่งถูกตอ้ง 2) วตัถุประสงค์
ของรูปแบบ มุ่งพฒันาให้ผูเ้รียนมีทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์อย่างถูกตอ้ง 3) กระบวนการเรียน 
การสอนของรูปแบบ มี 7 ขั้นตอน คือ ขั้นท่ี 1 ขั้นน าและวเิคราะห์งาน ขั้นท่ี 2 ขั้นเตรียมความพร้อม  
ขั้นท่ี 3 ขั้นสาธิตและปฏิบติัตามค าสั่ง ขั้นท่ี 4 ขั้นลงมือปฏิบติั ขั้นท่ี 5 ขั้นประเมินและปรับปรุง  
ขั้นท่ี 6 ขั้นปฏิบติัอยา่งช านาญ ขั้นท่ี 7 ขั้นสรุปและประเมินผล 4) ผลท่ีผูเ้รียนจะไดรั้บจากการ
เรียนรู้ตามรูปแบบ ผูเ้รียนมีทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ 
  2. ผลการเปรียบเทียบทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ก่อน
และหลังการใช้รูปแบบการสอนเพื่อเสริมทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ พบว่า ทักษะการใช้
คอมพิวเตอร์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 หลงัการจดักิจกรรมการเรียนรู้สูงกว่าก่อนการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

 

อภิปรายผล 
 จากการวิจยัเร่ืองการพฒันารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 มีประเด็นอภิปราย ดงัต่อไปน้ี 
  1. ผลการพฒันารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ในคร้ังน้ี ผูว้ิจยัได้
ประยกุตใ์ชแ้นวคิดของปรัชญาพิพฒันนิยม ทฤษฎีการเรียนรู้ของธอร์นไดค ์และรูปแบบการสอนท่ี
เน้นทกัษะปฏิบติัของ นวลจิตต์ เชาวกีรติพงศ์  ซิมพ์สัน  แฮร์โรว์ และเดวี่ส์ ท าให้ได้รูปแบบ 
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การสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 เป็นแนวทาง
หน่ึงส าหรับการจดักิจกรรมเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ เม่ือผูเ้รียนได้เรียนรู้และปฏิบติั
กิจกรรมต่าง ๆ ตามขั้นตอนกระบวนการของรูปแบบ ซ่ึงมีขั้นตอนการสอน 7 ขั้นตอน โดยเร่ิมจาก
ขั้นน าและวิเคราะห์งาน ขั้นเตรียมความพร้อม ขั้นสาธิตและปฏิบติัตามค าสั่ง ขั้นลงมือปฏิบติั ขั้น
ประเมินและปรับปรุง ขั้นปฏิบติัอยา่งช านาญ และขั้นสรุปและประเมินผล เม่ือผูเ้รียนเรียนจนครบ
ทุกขั้นตอนแลว้ ผูเ้รียนจะสามารถเรียนรู้ดว้ยตนเอง โดยการลงมือปฏิบติัจริงผา่นอุปกรณ์เมาส์และ
แป้นพิมพ์ สามารถใช้คอมพิวเตอร์ในการปฏิบติักิจกรรมต่าง ๆ ท่ีได้รับมอบหมาย ส่งผลให้เกิด
ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ท่ีคงทนถาวร ซ่ึงสอดคล้องกบัแนวคิดของซิมพ์สัน (Simpson, 1972  
อา้งถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2545, น.242) ท่ีกล่าวว่า ทกัษะปฏิบติัสามารถพฒันาไดด้ว้ยการฝึกฝน 
หากไดรั้บการฝึกฝนแลว้จะเกิดความถูกตอ้ง ความคล่องแคล่ว ความเช่ียวชาญการ และความคงทน 
ผลของพฤติกรรมสามารถสังเกตไดจ้ากความรวดเร็ว ความแม่นย  า ความแรง หรือความราบร่ืนใน
การจดัการ เช่นเดียวกบัธอร์นไดค ์(Thorndike, 1898 อา้งถึงใน ชไมพร ทองเหล็ก, 2553, น.16-18)  
ท่ีกล่าววา่ เม่ือเกิดความเขา้ใจหรือเรียนรู้แลว้มีการกระท าหรือน าส่ิงท่ีเรียนรู้นั้นไปใชบ้่อย ๆ จะท า
ให้การเรียนรู้นั้นคงทนและถาวรแต่ถา้เกิดความเขา้ใจหรือเรียนรู้แลว้ไม่ไดก้ระท าซ ้ าบ่อย ๆ จะท า
ใหก้ารเรียนรู้นั้นไม่คงทนถาวร 
  2. ผลการทดลองใช้รูปแบบการสอนท่ีพฒันาข้ึน พบว่า ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ของ
นักเรียน ก่อนและหลังเรียนเป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้ งไว้คือ หลังการทดลองทักษะการใช้
คอมพิวเตอร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 สูงกว่าก่อนทดลองอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .01 สืบเน่ืองมาจากการจดักิจกรรมการเรียนการสอนตามกระบวนการเรียนการสอน ซ่ึงมี
ขั้นตอนการสอน 7 ขั้นตอน โดยเร่ิมจาก 
   ขั้นท่ี 1 ขั้นน าและวิเคราะห์งาน เป็นขั้นท่ีครูสร้างแรงจูงใจให้ผูเ้รียนเห็น
ความส าคญัและภาพรวมของงาน ท าให้ผูเ้รียนเกิดความสนใจและตอ้งการท่ีจะปฏิบติังานนั้น ๆ 
และจดัล าดับการปฏิบติังานเป็นขั้นตอนตามความยากง่าย โดยเร่ิมเรียนจากเร่ืองท่ีง่ายก่อนซ่ึง
สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ นวลจิตต ์เชาวกีรติพงศ ์(2545 อา้งถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2545, น.294) ท่ี
กล่าววา่ การพฒันาผูเ้รียนให้เกิดทกัษะการปฏิบติัท่ีดีนั้น ผูส้อนควรเร่ิมตั้งแต่การวิเคราะห์งานท่ีจะ
ให้ผูเ้รียนท า โดยแบ่งงานออกเป็นส่วนยอ่ย ๆ และล าดบังานจากง่ายไปสู่ยาก แลว้จ าให้ผูเ้รียนฝึก
ท างานดว้ยตนเองในสถานการณ์ท่ีใกลเ้คียงกบัการท างานจริง โดยจดัล าดบัการเรียนรู้ตามล าดบั
ตั้งแต่ง่ายไปยาก 
   ขั้นท่ี 2 ขั้นเตรียมความพร้อม เป็นขั้นตอนการปรับตวัของผูเ้รียนให้พร้อมท่ีจะรับ
ส่ิงใหม่ ๆ รวมไปถึงการตรวจสอบความเรียบร้อยของอุปกรณ์ดว้ย ซ่ึงสอดคล้องกบัแนวคิดของ 
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ธอร์นไดค ์(Thorndike, 1898 อา้งถึงใน ชไมพร ทองเหล็ก, 2553, น.16-18) ท่ีกล่าวถึงสภาพความ
พร้อมของผูเ้รียนทั้งทางด้านร่างกาย คือ ความพร้อมทางวุฒิภาวะอวยัวะส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย 
และจิตใจคือ ความพร้อมท่ีเกิดจากกความพึงพอใจเป็นส าคญัแบ่งเป็น 3 สภาพดว้ยกนั คือ 1) ถา้
อินทรียเ์กิดความพร้อมแลว้ไดก้ระท ายอ่มเกิดความพึงพอใจ ซ่ึงน าไปสู่การเรียนรู้ได ้2) ถา้อินทรีย์
เกิดความพร้อมแลว้ไม่ไดก้ระท า จะเกิดความไม่พึงพอใจ ซ่ึงไม่น าไปสู่การเรียนรู้เลย 3) ถา้อินทรีย์
ไม่พร้อมท่ีจะกระท าแล้วถูกบงัคบัให้กระท า ก่อให้เกิดความไม่พอใจซ่ึงก็ไม่น าไปสู่การเรียนรู้
เช่นกนั 
   ขั้นท่ี 3 ขั้นสาธิตและปฏิบติัตามค าสั่ง เป็นขั้นท่ีครูสาธิตการใช้เคร่ืองมือและ 
การปฏิบติังานตามขั้นตอน หลงัจากนั้นให้ครูท าการสาธิตอีกคร้ังพร้อมกบัให้ผูเ้รียนปฏิบติัตาม
ค าสั่งไปด้วยซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ เดวี่ส์ (Davies, 1971 อา้งถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2545,  
น.244) กล่าวว่า เม่ือผูเ้รียนไดเ้ห็นภาพรวมของการกระท าหรือทกัษะทั้งหมดแลว้ ผูส้อนควรแตก
ทกัษะทั้งหมดให้เป็นทกัษะยอ่ย ๆ หรือแบ่งส่ิงท่ีกระท าออกเป็นส่วนยอ่ย ๆ และสาธิตส่วนยอ่ยแต่
ละส่วนให้ผูเ้รียนสังเกตและท าตามไปทีละส่วนอย่างช้า ๆ จะช่วยให้ผูเ้รียนประสบผลส าเร็จไดดี้
และเร็วข้ึน 
   ขั้นท่ี 4 ขั้นลงมือปฏิบติั โดยใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฏิบติัหลงัจากเห็นการสาธิตของครู
และทดลองท าตามไปแลว้ ให้ผูเ้รียนปฏิบติัต่อเน่ืองจนกระทัง่ไดผ้ลงาน โดยมีครูคอยควบคุมดูแล 
และให้ค  าแนะอย่างใกลชิ้ดซ่ึงสอดคล้องกบัแนวคิดของ ธอร์นไดค์ (Thorndike, 1898 อา้งถึงใน 
ชไมพร ทองเหล็ก, 2553, น.16-18) ท่ีว่าดว้ยกฎแห่งการฝึกหัดหรือกระท าซ ้ า กล่าวถึงการสร้าง
ความมัน่คงของการเช่ือมโยงระหว่างส่ิงเร้ากบัการตอบสนองท่ีถูกตอ้งโดยการฝึกหัดกระท าซ ้ า 
บ่อย ๆ ยอ่มท าใหเ้กิดการเรียนรู้ไดน้านและคงทนถาวร 
   ขั้นท่ี 5 ขั้นประเมินและปรับปรุง เป็นขั้นตอนการประเมินการปฏิบติังานทั้งดา้น
กระบวนการและคุณภาพของผลงาน โดยมีครูเป็นผูบ้นัทึกผลจากการสังเกตการท างาน แลว้แจง้ให้
ผูเ้รียนได้ทราบถึงข้อบกพร่องหรือส่ิงท่ีตอ้งการแก้ไขปรับปรุง จากนั้นครูและนักเรียนร่วมกัน
ประเมินและหาขอ้บกพร่องร่วมกนั เพื่อให้โอกาสผูเ้รียนไดป้รับปรุงแกไ้ขและเกิดความชดัเจนใน
การท างานอยา่งถูกตอ้งซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ ธอร์นไดค ์(Thorndike, 1898 อา้งถึงใน ชไมพร 
ทองเหล็ก, 2553, น.16-18) กล่าวถึงผลท่ีเม่ือไดรั้บการแสดงพฤติกรรมการเรียนรู้แลว้วา่ ถา้ไดรั้บผล
ท่ีพอใจอินทรียย์อ่มอยากจะเรียนรู้อีกต่อไป แต่ถา้ไดรั้บผลท่ีไม่พึงพอใจอินทรียก์็ไม่อยากจะเรียนรู้
หรือเกิดความเบ่ือหน่ายต่อการเรียนรู้ได ้
   ขั้นท่ี 6 ขั้นปฏิบติัอย่างช านาญ เป็นขั้นลงมือปฏิบติัหลงัจากท่ีผูเ้รียนไดท้ราบถึง
ขอ้บกพร่องของตนเองแลว้ ดงันั้นขั้นน้ีจึงเป็นขั้นท่ีช่วยให้ผูเ้รียนฝึกฝนการกระท านั้น ๆ จนท าได้
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อย่างคล่องแคล่ว ช านาญการ เป็นไปอย่างถูกต้องและสมบูรณ์ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของ  
ธอร์นไดค ์(Thorndike, 1898 อา้งถึงใน ชไมพร ทองเหล็ก, 2553, น.16-18) กล่าวถึงการสร้างความ
มัน่คงของการเช่ือมโยงระหว่างส่ิงเร้ากบัการตอบสนองท่ีถูกตอ้งโดยการฝึกหัดกระท าซ ้ าบ่อย ๆ 
ยอ่มท าใหเ้กิดการเรียนรู้ไดน้านและคงทนถาวร สามารถท าไดเ้ป็นอตัโนมติั 
   ขั้นท่ี 7 ขั้นสรุปและประเมินผล เป็นขั้นท่ีครูจะบอกปัญหาท่ีเกิดข้ึนจากการ
ปฏิบติังาน รวมไปถึงการประเมินผลของผูเ้รียนจากผลงานท่ีได้ปฏิบติัว่าอยู่ในเกณฑ์ดีหรือไม่ดี
อยา่งไร เพื่อท่ีนกัเรียนจะไดน้ าขอ้ผดิพลาดไปปรับปรุงแกไ้ข และฝึกฝนให้ดีข้ึนต่อไปซ่ึงสอดคลอ้ง
กบัแนวคิดของ ธอร์นไดค ์(Thorndike, 1898 อา้งถึงใน ชไมพร ทองเหล็ก, 2553, น.16-18) ท่ีวา่ดว้ย
กฎแห่งผล กล่าวถึงผลท่ีเม่ือไดรั้บการแสดงพฤติกรรมการเรียนรู้แลว้วา่ ถา้ไดรั้บผลท่ีพอใจอินทรีย์
ยอ่มอยากจะเรียนรู้อีกต่อไป แต่ถา้ไดรั้บผลท่ีไม่พึงพอใจอินทรียก์็ไม่อยากจะเรียนรู้หรือเกิดความ
เบ่ือหน่ายต่อการเรียนรู้ได ้
  จากขั้นตอนการจดักิจกรรมการเรียนการสอนทั้ง 7 ขั้นตอน เป็นการจดักิจกรรม 
การเรียนการสอนท่ีพฒันาทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ดว้ยตนเองจาก
การปฏิบติัจริง กลา้แสดงออก กลา้น าเสนอผลงาน เกิดปฏิสัมพนัธ์อนัดี น าความรู้และทกัษะท่ีไดไ้ป
ใช้ประโยชน์ในการสร้างสรรค์ผลงาน และแก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้อง 
กิจกรรมท่ีจดัข้ึนอย่างหลากหลายท าให้นักเรียนมีความสนใจ มีความกระตือรือร้นในการร่วม
กิจกรรมอยู่ตลอดเวลา นกัเรียนมีความช่ืนชมและเต็มใจในการร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนทุก
ขั้นตอน ส่งผลใหผ้ลสัมฤทธ์ิดา้นทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ของนกัเรียนสูงข้ึน ซ่ึงก่อให้เกิดผลอนัดี
ในการพฒันาการจดัการศึกษาของโรงเรียนต่อไป 

 

ข้อเสนอแนะ 
 จากการวจิยั ผูว้จิยัมีขอ้เสนอแนะ 2 ดา้น ดงัน้ี 
 1. ข้อเสนอแนะด้านการน ารูปแบบการสอนไปใช้ 
  1.1 ก่อนท่ีจะน ารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 ไปใช ้ครูผูส้อนควรศึกษาองคป์ระกอบของรูปแบบใหเ้ขา้ใจอยา่งถ่องแท ้
  1.2 การจดักิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยรูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ 
ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ครูผูส้อนตอ้งช้ีแจงให้นกัเรียนเขา้ใจถึงบทบาทหน้าท่ีของ
ตนเอง และให้ความร่วมมือในกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ครูผูส้อนตอ้งเตรียมความพร้อม
ของการจัดกิจกรรมทุกขั้นตอน เพราะรูปแบบการสอนในแต่ละขั้นประกอบด้วยกิจกรรมท่ี
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หลากหลายอาจตอ้งใช้เวลานานกว่าท่ีก าหนดไว ้ดงันั้น ครูผูส้อนควรยืดหยุ่นเวลาได้ตามความ
เหมาะสม 
  1.3 ครูผูส้อนตอ้งเป็นกลัยาณมิตรท่ีดีกบันกัเรียน โดยเฉพาะนกัเรียนในกลุ่มอ่อนควรให้
ค  าปรึกษา ค าแนะน า ใหค้วามช่วยเหลือ ส่งเสริมและอ านวยความสะดวกแก่นกัเรียนตลอดเวลา 
  1.4 ครูผูส้อนตอ้งเปิดโอกาสให้นกัเรียนทุกคนแสดงความคิดเห็นอยา่งเต็มท่ี ไม่ควรปิด
กั้นความคิดเห็นของนกัเรียน ส่งเสริมใหน้กัเรียนกลา้แสดงออก เพื่อใหเ้กิดปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีทางสังคม 
สร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของนกัเรียน 
  1.5 ครูผูส้อนควรท าการคละนกัเรียนท่ีมีความสามารถแตกต่างกนัเพื่อให้เกิดการเรียนรู้
แบบเพื่อนช่วยเพื่อน โดยให้นกัเรียนท่ีเรียนเก่งนัง่กบันกัเรียนท่ีเรียนอ่อน ซ่ึงจะช่วยให้การเรียนรู้
เป็นไปไดอ้ยา่งราบร่ืน 
 2. ข้อเสนอแนะด้านการวจัิย 
  2.1 ควรมีการศึกษาถึงการน ารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ 
ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 กบันกัเรียนในระดบัท่ีแตกต่างกนัออกไปหรือนกัเรียนท่ีมี
ความตอ้งการพิเศษ 
  2.2 ควรมีการน ารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ไปศึกษาถึงผลในดา้นความพึงพอใจของผูเ้รียนต่อรูปแบบการสอน และ 
เจตคติของผูเ้รียนต่อการเรียนในกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ี
  2.3 ควรมีการศึกษาถึงการน ารูปแบบการสอนน้ีไปประยุกต์ใช้ในการจดักิจกรรม 
การเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน ๆ 
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ตารางที ่5 การวเิคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง (ค่า IOC) ของแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริม  
                 ทกัษะการใช้คอมพวิเตอร์ ส าหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่1 

รายการประเมิน 
ผู้เช่ียวชาญ ผลรวม

ของ
คะแนน 

ค่า IOC 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

1. กิจกรรมการเรียนรู้สอดคลอ้งกบั
รูปแบบการสอน 

+1 +1 +1 3 1 

2. จุดประสงคก์ารเรียนรู้มีความ
สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้ 

+1 +1 +1 3 1 

3. สาระการเรียนรู้และกิจกรรมการ
เรียนรู้มีความสอดคลอ้งกนั 

+1 +1 +1 3 1 

4. จุดประสงคก์ารเรียนรู้มีความ
สอดคลอ้งกบัการวดัและประเมินผล 

+1 +1 +1 3 1 

5. สาระการเรียนรู้มีความสอดคลอ้งกบั
การวดัและประเมินผล 

+1 +1 +1 3 1 

6. กิจกรรมการเรียนรู้เนน้ผูเ้รียนเป็น
ส าคญั 

+1 +1 +1 3 1 

7. กิจกรรมการเรียนรู้สอดคลอ้งกบั
เน้ือหา 

+1 +1 +1 3 1 

8. เวลาท่ีใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียน
การสอนเหมาะสมกบักิจกรรมการ
เรียนรู้ 

+1 +1 +1 3 1 

9. ส่ือการเรียนการสอนมีความ
สอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียนรู้
ประเมินผล 

+1 +1 +1 3 1 

10. แบบประเมินผลและวธีิการ
ประเมินผลมีความสอดคลอ้งกนั 

+1 +1 +1 3 1 
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ตารางที ่6 การวเิคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง (ค่า IOC) ของแบบวดัทกัษะการใช้คอมพวิเตอร์   
                 ส าหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่1 

รายการประเมิน 
ผู้เช่ียวชาญ ผลรวม

ของ
คะแนน 

ค่า IOC 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

1. ความชดัเจนของค าสั่ง +1 +1 +1 3 1 
2. ความชดัเจนของโจทย ์ +1 +1 +1 3 1 
3. สามารถวดัทกัษะไดต้ามวตัถุประสงค ์ +1 +1 +1 3 1 
4. ความเหมาะสมของเกณฑก์ารให้

คะแนน 
+1 +1 +1 3 1 

5. ความเหมาะสมของเวลาในการท า
แบบวดัทกัษะ 

+1 +1 +1 3 1 

6. ตวัอกัษรอ่านง่ายชดัเจน +1 +1 +1 3 1 
7. ความยากง่ายของแบบวดัทกัษะท่ี

เหมาะสม 
+1 +1 +1 3 1 

8. แบบวดัทกัษะมีความสอดคลอ้งกบั
เน้ือหาในบทเรียน 

+1 +1 +1 3 1 
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ตารางที ่7 การวเิคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง (ค่า IOC) ของทกัษะทีต้่องการวดักบัแบบทดสอบ  
                 วดัทกัษะการใช้คอมพวิเตอร์ ส าหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่1 

 

 

 

 

 

เนือ้หา 
ทกัษะทีต้่องการวดั 

ข้อที ่ 

คะแนนของผู้เช่ียวชาญ (คนที ่) 
ค่า IOC 

1 2 3 
1. การใชเ้มาส์ 

 

 

 

 

 

1. วงกลม ขอบสีเขียว 
ระบายสีส้ม 

2. ส่ีเหล่ียม ขอบสีชมพ ู
ระบายสีฟ้า 

3. สามเหล่ียม ขอบสีส้ม 
ระบายสีด า 

4. ดาว ขอบสีน ้าตาล 
ระบายสีเหลือง 

5. หวัใจ ขอบสีแดง 
ระบายสีชมพ ู

+1 +1 +1 1.00 

2. การใช ้แป้นพิมพ ์ 1. Long Live The King 
2. ทรงพระเจริญยิง่ยนื
นาน 

3. ไก่มี 2 ขา หมามี 4 ขา 
แต่แมงมุมมีถึง 8 ขา 

4. Thank you very much 
แปลวา่ ขอบคุณมาก 

5. 123 + 456 + 789 = 
1368 

+1 +1 +1 1.00 
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ตารางที ่8 คะแนนทกัษะการใช้คอมพวิเตอร์ ของนักเรียนก่อนและหลังการทดลองใช้รูปแบบการ 
                 สอนเพือ่เสริมทกัษะการใช้คอมพวิเตอร์ 

 

เลขที่ ช่ือ-สกุล 
คะแนน 
ก่อนเรียน 
(Pre-test) 

คะแนน 
หลงัเรียน 

(Post-test) 
D 

1 เด็กชาย วนิชนะ อู่นอม 0 9 +9 
2 เด็กชาย ธีร์ธวชั หาดค า 0 8 +8 
3 เด็กชาย นิธิศ เอกทนง 0 9 +9 
4 เด็กชาย กฤษณพนัธ์ุ อภิชาตวโรดม 0 10 +10 
5 เด็กชาย รพีพฒัน์ พนัธ์ุพิมาย 2 12 +10 
6 เด็กชาย ธนัวา เทาศรีดี 2 11 +9 
7 เด็กชาย อภิวชิญ ์ ถิรเศวต 2 11 +9 
8 เด็กชาย ภูมิภทัร เถาวช์าลี 0 11 +11 
9 เด็กชาย สุดท่ีรัก สุขแกว้ 0 10 +10 

10 เด็กชาย ธรรมรัฐ ยงัดี 1 8 +7 
11 เด็กหญิง อธิชานนัท ์ วชิิตพนัธ์ 2 11 +9 
12 เด็กหญิง ธารทิพย ์ เทอดจิตไพศาล 10 15 +5 
13 เด็กหญิง อลิน ลายนอก 2 11 +9 
14 เด็กหญิง นาทิชา คริสเตนเซ่น 1 10 +9 
15 เด็กหญิง กญัญาณัฐ ศรีวรพิทกัษ ์ 1 9 +8 
16 เด็กหญิง อริศรา อรรคบุตร 10 16 +6 
17 เด็กหญิง อรณิชชา ศรีทอง 10 15 +5 
18 เด็กหญิง ศรัญญา ท าอาสา 2 10 +8 
19 เด็กหญิง ปุณยวร์ี ทางตรง 12 14 +2 
20 เด็กหญิง ชลธิชา สิงห์สนิท 9 14 +5 

รวม 66 224 +158 
ค่าเฉล่ีย 3.30 11.20 7.90 

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 4.19 2.40 2.25 
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ภาคผนวก ง 
เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 
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แผนการจดัการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี วชิา คอมพวิเตอร์ ช้ันประถมศึกษาปีที่  1 
แผนการเรียนรู้ที ่ 1        เร่ือง มาฝึกใช้เมาส์กนัเถอะ เวลาเรียน  2  ช่ัวโมง 
วนั/เดือน/ปี ทีส่อน........................................................ 
 

 

สาระส าคญั 

 เมาส์ คือ อุปกรณ์น าเขา้ขอ้มูลท่ีมีขนาดพอเหมาะกบัมือ มีลกัษณะคลา้ยหนู ใช้ส าหรับช้ี
ต าแหน่ง ควบคุม และเคล่ือนยา้ยต าแหน่งบนจอภาพ รวมทั้งการเลือกดว้ยการคลิก ตามปกติจะมีปุ่ม
เพื่อให้คลิก 2 ปุ่ม คือ ปุ่มคลิกซ้ายและปุ่มคลิกขวา แต่ในปัจจุบันผูผ้ลิตจะใส่ลูกล้อ (Wheel) 
ระหวา่งปุ่มคลิกซา้ยและปุ่มคลิกขวา ใชส้ าหรับเล่ือนข้ึนลงได ้
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

1. จบัเมาส์ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
2. ใชเ้มาส์ได ้

 

สาระการเรียนรู้ 

1. การเปิด-ปิดโปรแกรม 
2. การเคล่ือนยา้ยโปรแกรม 
 

กระบวนการเรียนรู้ 

ขั้นที ่1 ขั้นน าและวเิคราะห์งาน 
1. ใหน้กัเรียนดูอุปกรณ์เมาส์ อธิบายถึงลกัษณะ และส่วนประกอบของเมาส์  
 
 
 
 
 
2.  

1. ปุ่ มคลิกซ้าย 
2. ลูกล้อ 
3. ปุ่ มคลิกขวา 
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2. ครูบอกนกัเรียนวา่เราสามารถใชเ้มาส์ในการวาดรูปได ้แต่นกัเรียนตอ้งรู้วิธีใน
การใชเ้มาส์ก่อน เพื่อใหน้กัเรียนเกิดความสนใจ 

3. อธิบายวธีิการใชเ้มาส์ 
 
 

 
 

 
3.1 คลิก (Click) เป็นการกดปุ่มซ้ายของเมาส์หน่ึงคร้ังดว้ยน้ิวช้ี ใชใ้นการ

เลือกค าสั่งการท างาน หรือ เลือกรายการต่าง ๆ ในโปรแกรม 
 
 

 
 
 
 3.2 คลิกขวา (Right-Click) คือการคลิกท่ีปุ่มขวาของเมาส์หน่ึงคร้ัง ดว้ย

น้ิวกลาง ส่วนใหญ่จะใชเ้พื่อวตัถุประสงคใ์นการเรียกใชเ้มนูในการท างานของโปรแกรม 
 

 

 
 
 
 3.3 ดบัเบิลคลิก (Double-Click) เป็นการกดปุ่มซ้ายของเมาส์ 2 คร้ังติด ๆ 

กนั มกัใชเ้พื่อเปิดโปรแกรมหรือขอ้มูลต่าง 
 
 

 
 
 

3.4 ลากแลว้ปล่อย (Drag and Drop) เป็นการกดปุ่มซ้ายของเมาส์คา้งไว้
แลว้ลากตวัเมาส์ไป โดยให้ลูกศรบนหน้าจอไปยงัต าแหน่งท่ีตอ้งการแลว้จึงปล่อยปุ่ม มกัใช้เพื่อ
เคล่ือนยา้ยต าแหน่งของวตัถุ หรือการสร้างขอบเขตของการเลือกวตัถุ 
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ขั้นที ่2 ขั้นเตรียมความพร้อม 
 1. ให้นกัเรียนจบัเมาส์ตามครู โดยการใช้มือขวาจบัเมาส์ น้ิวช้ีอยู่ท่ีปุ่มซ้าย และ

น้ิวกลางอยูท่ี่ปุ่มขวา 
 
 
 
 
 2. ให้นักเรียนตรวจสอบเมาส์ท่ีตนเองจบัอยู่ว่าจบัได้ถูกต้องหรือไม่ และย  ้า

นกัเรียนวา่ใหใ้ชมื้อขวาจบัเมาส์ น้ิวช้ีอยูท่ี่ปุ่มซา้ย และน้ิวกลางอยูท่ี่ปุ่มขวา 
 3. เดินตรวจสอบนกัเรียนวา่จบัเมาส์ไดอ้ยา่งถูกตอ้งหรือไม่ 
 4. หากพบนกัเรียนจบัเมาส์ผดิวธีิ ใหค้รูท าการจบัใหดู้เป็นตวัอยา่ง 
 
ขั้นที ่3 ขั้นสาธิตและปฏิบัติตามค าส่ัง 
 1. เปิดโปรแกรม Paint ใหน้กัเรียนดู ตามขั้นตอนดงัน้ี 
  1.1 คลิกท่ีปุ่ม Start 
  1.2 คลิกค าสั่ง All Programs 
  1.3 คลิกค าสั่ง Accessories 
  1.4 ลากโปรแกรม Paint ไปปล่อยไวท่ี้หนา้จอ 
  1.5 ดบัเบิลคลิกโปรแกรม Paint ท่ีหนา้จอ หรือ คลิกขวาแลว้เลือกค าสั่ง 

Open เพื่อเปิดโปรแกรม 
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  1.6 ปิดโปรแกรมโดยคลิกท่ีปุ่ม X สีแดงบนมุมขวาบนของโปรแกรม 
  2. สาธิตการเปิดโปรแกรม Paint อีกคร้ังอยา่งชา้ ๆ พร้อมกบัใหน้กัเรียนปฏิบติัตาม
ไปดว้ย โดยบอกกบันกัเรียนวา่หากท าไม่ไดใ้ห้ยกมือข้ึนถาม เม่ือถึงขอ้ 1.5 ให้นกัเรียนดบัเบิลคลิก
เพื่อเปิดโปรแกรม เสร็จแลว้จึงปิดโปรแกรม 
  3. สาธิตการเปิดโปรแกรม Paint อีกคร้ัง พร้อมกบัให้นกัเรียนปฏิบติัตามไปดว้ย 
เม่ือถึงขอ้ 1.5 ให้นักเรียนคลิกขวา แล้วเลือกค าสั่ง Open เพื่อเปิดโปรแกรม เสร็จแล้วจึงปิด
โปรแกรม 
  4. สาธิตการเปิดโปรแกรม Paint พร้อมกบัให้นกัเรียนปฏิบติัตามไปดว้ย จนกว่า
นกัเรียนจะปฏิบติัตามค าสั่งไดโ้ดยไม่มีขอ้สงสัย 
 

ขั้นที ่4 ขั้นลงมือปฏิบัติ 
 1. สั่งให้นกัเรียนลบโปรแกรม Paint ท่ีหนา้จอ โดยการคลิกขวาท่ีโปรแกรม แลว้

เลือกค าสั่ง Delete 
 2. ตรวจสอบเคร่ืองคอมพิวเตอร์ของนกัเรียนแต่ละคนวา่ยงัมีโปรแกรม Paint บน

หนา้จออยูห่รือไม่ หากยงัพบเห็นอยู ่ให้อธิบายวิธีการลบโปรแกรมกบันกัเรียนคนนั้นอีกคร้ังอยา่ง
ชา้ ๆ 

 3. สั่งใหน้กัเรียนเปิดโปรแกรม Paint โดยใชเ้วลาประมาณ 5-10 นาที 
 4. เม่ือถึงเวลาท่ีก าหนด ใหน้กัเรียนท่ีสามารถเปิดโปรแกรมไดย้กมือข้ึน 
 5. ครูเดินไปดูพร้อมทั้งกล่าวค าชมเชยแก่นกัเรียนท่ีสามารถเปิดโปรแกรมได ้
 
ขั้นที ่5 ข้ันประเมินและปรับปรุง 
 1. บนัทึกวา่นกัเรียนคนไหนสามารถเปิดโปรแกรมได ้และอนุญาตให้วาดรูปเล่น

บนโปรแกรม Paint เพื่อเป็นรางวลั 
 2. สอบถามนกัเรียนท่ียงัไม่สามารถเปิดโปรแกรมเพื่อหาสาเหตุของปัญหา 
 3. อธิบายถึงสาเหตุท่ีนกัเรียนเปิดโปรแกรมไม่ได ้พร้อมกบับอกวิธีตามขั้นตอน

อยา่งชา้ ๆ อีกคร้ังเพื่อใหน้กัเรียนปรับปรุง และเกิดความชดัเจนในการปฏิบติั 
 
ขั้นที ่6 ขั้นปฏิบัติอย่างช านาญ 
 1. สั่งใหน้กัเรียนเปิดโปรแกรม Paint โดยลากโปรแกรมให้ไปอยูท่ี่มุมขวาล่างของ

หนา้จอ 
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 2. สั่งใหเ้ปิดโปรแกรมโดยการดบัเบิลคลิก 
 3. เม่ือนกัเรียนเปิดโปรแกรมครบทุกคนแลว้ใหปิ้ดโปรแกรม 
 4. สั่งใหน้กัเรียนลากโปรแกรมไปไวท่ี้มุมซา้ยล่าง 
 5. สั่งใหเ้ปิดโปรแกรมโดยการคลิกขวาแลว้เลือกค าสั่ง Open 
 6. เม่ือนกัเรียนเปิดโปรแกรมครบทุกคนแลว้ใหปิ้ดโปรแกรม 
 7. ใหป้ฏิบติัตามขอ้ 1-6 อีกจนกวา่นกัเรียนจะปฏิบติัไดอ้ยา่งรวดเร็ว 
 
ขั้นที ่7 ข้ันสรุปและประเมินผล 
 1. ครูสรุปปัญหาท่ีไดพ้บจากการสอนวา่นกัเรียนมีขอ้บกพร่องตรงไหน และควร

แกไ้ขอยา่งไร เพื่อใหน้กัเรียนน าไปปรับปรุงใหดี้ข้ึน 
 2. ประเมินผลของผูเ้รียนจากการทดสอบ 

 

ส่ือ / แหล่งการเรียนรู้ 

1. เคร่ืองคอมพิวเตอร์ท่ีมีโปรแกรม Paint 
2. โปรเจคเตอร์ 
 

การวดัและประเมนิผล 

รายการประเมิน วธีิการประเมิน เคร่ืองมือ เกณฑ์การประเมิน 

1. การวางมือบนเมาส์ 
2. การคลิกเมาส์ 
3. การดบัเบิลคลิกเมาส์ 
4. การคลิกขวา 
5. การลากเมาส์ 

- การปฏิบติั - แบบฝึกปฏิบติั 
- แบบบนัทึกการ
ปฏิบติั 

- ผา่นเกณฑร้์อยละ 80 
(4/5 คะแนน) 

 
บันทกึหลงัการสอน 
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 
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แบบฝึกปฏิบัต ิเร่ือง มาฝึกใช้เมาส์กนัเถอะ 

 
จงปฏิบัติตามค าส่ังดังต่อไปนี้ 
 
1.  การจบัเมาส์ 
 
2. คลิกท่ีโปรแกรม Paint 
 
3. คลิกขวาท่ีโปรแกรม Paint 
 
4. ลากโปรแกรม Paint ไปไวท่ี้มุมขวาล่างของหนา้จอ 
 
5. ดบัเบิลคลิกท่ีโปรแกรม Paint 
 
 

แบบบันทึกการปฏิบัต ิเร่ือง มาฝึกใช้เมาส์กนัเถอะ 

ถา้สามารถปฏิบติัไดอ้ยา่งถูกตอ้งใหท้  าเคร่ืองหมาย  หากท าผดิใหท้  าเคร่ืองหมาย  
 

ที ่ ช่ือ – สกลุ วางมือ คลกิ คลกิขวา ลาก ดบัเบิลคลกิ รวม 

1 ด.ช. สมชาย หมายจนัทร์       

2 ด.ช. สมบติั จดัระเบียบ       

3 ด.ช. สมปอง ทองค า       

4 ด.ญ. สมหญิง จริงใจ       

5 ด.ญ. สมศรี มีเงิน       

6 ด.ญ. สมใจ ไกลโรค       

 

เกณฑ์การให้คะแนน    หมายถึง     1 คะแนน 

   หมายถึง     ไม่ไดค้ะแนน 
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แผนการจดัการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี วชิา คอมพวิเตอร์ ช้ันประถมศึกษาปีที่  1 
แผนการเรียนรู้ที ่ 2  เร่ือง รูปสวยด้วยมือหนู เวลาเรียน  2  ช่ัวโมง 
วนั/เดือน/ปี ทีส่อน........................................................ 
 

 

สาระส าคญั 

 การใชเ้มาส์เพื่อวาดรูปและระบายสีในโปรแกรม Paint 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 นกัเรียนสามารถใชเ้คร่ืองมือในโปรแกรม Paint เพื่อวาดรูปและระบายสีได ้
 

สาระการเรียนรู้ 

การใชโ้ปรแกรม Paint เพือ่สร้างผลงาน 
 

กระบวนการเรียนรู้ 

ขั้นที ่1 ขั้นน าและวเิคราะห์งาน 
1. ใหน้กัเรียนดูรูปท่ีครูสร้างจากการใชโ้ปรแกรม Paint 
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2. ครูน าเขา้สู่บทเรียนโดยการถามนกัเรียนวา่หุ่นยนตต์วัน้ีมีรูปทรงอะไรบา้ง? 
3. ครูช้ีส่วนหวั (วงกลม) ส่วนตวั (ส่ีเหล่ียม) และส่วนล่าง (สามเหล่ียม) 

 
 ขั้นที ่2 ขั้นเตรียมความพร้อม 

1. ใหน้กัเรียนเปิดโปรแกรม Paint 
2. เม่ือเปิดครบทุกคนแลว้ให ้ใหค้รูบอกเคร่ืองมือท่ีส าคญัในการวาดรูปและระบายสี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดนิสอ ถงัส ี พู่กนั 

สขีองเสน้ดนิสอ เสน้รปูทรง และสทีีใ่ชร้ะบายโดยการคลกิ 

 

รปูแบบ 

ขนาดของเสน้ สขีองยางลบ และสทีีใ่ชร้ะบายโดยการคลกิขวา 

 

จานส ี
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3. ให้นกัเรียนตรวจดูเคร่ืองมือในโปรแกรม Paint ของตนเองว่ามีครบตามท่ีครู
บอกหรือไม่ หากนกัเรียนพบวา่เคร่ืองมือไม่ครบใหย้กมือข้ึน 

4. ครูเตรียมเคร่ืองมือใหน้กัเรียนพร้อมใชง้าน 
ขั้นที ่3 ขั้นสาธิตและปฏิบัติตามค าส่ัง 
 1. วาดวงกลม ส่ีเหล่ียม และสามเหล่ียมอย่างละรูปโดยใช้เคร่ืองมือรูปแบบให้

นกัเรียนดู 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 2. สาธิตให้นกัเรียนดูอีกคร้ังอยา่งชา้ ๆ พร้อมกบัให้นกัเรียนวาดตามไปดว้ย หาก

นกัเรียนคนไหนมีขอ้สงสัยใหย้กมือข้ึนถาม 
 3. ใชถ้งัสีเพื่อระบายสีลงในรูปแบบทั้งสาม โดยใหน้กัเรียนระบายตามไปดว้ย 
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 4. วาดรูปแบบและระบายสีหลาย ๆ แบบ โดยให้นักเรียนปฏิบติัตามจนกว่า
นกัเรียนจะไม่มีขอ้สงสัย 

 
ขั้นที ่4 ขั้นลงมือปฏิบัติ 
 1. สั่งใหน้กัเรียนวาดรูปโดยใชรู้ปแบบท่ีแตกต่างกนั 10 รูปพร้อมทั้งระบายสี 
 2. บอกนกัเรียนวา่ใครท าเสร็จแลว้ใหย้กมือข้ึน 
 3. ตรวจสอบผลงานของนกัเรียนท่ีท าเสร็จ หากนกัเรียนท าไดถู้กตอ้งให้กล่าวค า

ชมเชยแก่นกัเรียน 
 
ขั้นที ่5 ข้ันประเมินและปรับปรุง 
 1. บนัทึกว่านกัเรียนคนไหนท าไดถู้กตอ้ง และกล่าวชมเชย พร้อมทั้งอนุญาตให้

นกัเรียนวาดรูปเล่นไดต้ามใจชอบเป็นรางวลั 
 2. สอบถามนกัเรียนท่ียงัไม่สามารถปฏิบติัตามค าสั่งได ้เพื่อหาสาเหตุของปัญหา 
 3. อธิบายถึงสาเหตุท่ีนกัเรียนปฏิบติัไม่ถูก พร้อมกบับอกวิธีตามขั้นตอนอยา่งชา้ ๆ 

อีกคร้ังเพื่อใหน้กัเรียนปรับปรุง และเกิดความชดัเจนในการปฏิบติั 
 
ขั้นที ่6 ขั้นปฏิบัติอย่างช านาญ 
 1. สั่งให้นกัเรียนวาดรูปวงกลมซ้อนกนั 3 รูป และให้ระบายสีแต่ละรูปโดยห้าม

ไม่ใหสี้ซ ้ ากนั 
 2. สั่งให้นกัเรียนวาดรูปส่ีเหล่ียมซ้อนกนั 3 รูป และให้ระบายสีแต่ละรูปโดยห้าม

ไม่ใหสี้ซ ้ ากนั 
 3. สั่งให้นกัเรียนวาดรูปสามเหล่ียมซ้อนกนั 3 รูป และให้ระบายสีแต่ละรูปโดย

หา้มไม่ใหสี้ซ ้ ากนั 
 4. สั่งให้นกัเรียนวาดรูปหัวใจซ้อนกนั 3 รูป และให้ระบายสีแต่ละรูปโดยห้าม

ไม่ใหสี้ซ ้ ากนั 
 
ขั้นที ่7 ข้ันสรุปและประเมินผล 
 1. ครูสรุปปัญหาท่ีไดพ้บจากการสอนวา่นกัเรียนมีขอ้บกพร่องตรงไหน และควร

แกไ้ขอยา่งไร เพื่อใหน้กัเรียนน าไปปรับปรุงใหดี้ข้ึน 
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 2. แนะน าให้นกัเรียนน าทกัษะท่ีไดไ้ปใชส้ร้างสรรค์ผลงานตามจินตนาการของ
นกัเรียน และบอกขอ้ดีของการวาดรูปโดยใชโ้ปรแกรม Paint 

 3. ประเมินผลของผูเ้รียนจากการทดสอบ 
 

ส่ือ / แหล่งการเรียนรู้ 

1. เคร่ืองคอมพิวเตอร์ท่ีมีโปรแกรม Paint 
2. โปรเจคเตอร์ 
 

การวดัและประเมนิผล 

รายการประเมิน วธีิการประเมิน เคร่ืองมือ เกณฑ์การประเมิน 

1. รูปทรง 
2. สีรูปทรง 
3. สีขอบเส้น 

- การปฏิบติั - แบบฝึกปฏิบติั 
- แบบบนัทึกการ
ปฏิบติั 

- ผา่นเกณฑร้์อยละ 80 
(12/15 คะแนน) 

 
บันทกึหลงัการสอน 
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 
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แบบฝึกปฏิบัติ เร่ือง รูปสวยด้วยมือหนู 

 
จงวาดรูปและระบายสีตามแบบอย่างดังต่อไปนี ้
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แผนการจดัการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี วชิา คอมพวิเตอร์ ช้ันประถมศึกษาปีที่  1 
แผนการเรียนรู้ที ่ 3    เร่ือง การใช้แป้นพมิพ์ตัวเลข  เวลาเรียน  2  ช่ัวโมง 
วนั/เดือน/ปี ทีส่อน........................................................ 
 

 

สาระส าคญั 

 การใชแ้ป้นพิมพต์วัเลข 0-9 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 นกัเรียนสามารถใชแ้ป้นพิมพใ์นการพิมพต์วัเลขได ้
 

สาระการเรียนรู้ 

การใชโ้ปรแกรม Notepad ในการพิมพต์วัเลข 
 

กระบวนการเรียนรู้ 

ขั้นที ่1 ขั้นน าและวเิคราะห์งาน 
1. ใหน้กัเรียนนบัเลข 1-10 
2. ให้นกัเรียนดูท่ีแป้นตวัเลข เพื่อให้รู้วา่มีปุ่มใดบา้ง และบอกหนา้ท่ีของปุ่มท่ี

ส าคญั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ใชเ้พื่อขึน้บรรทดัใหม่ 

ปุม่ทีก่ าหนดการใชต้วัเลข 
โดยสงัเกตทีไ่ฟของปุ่ม 

Num Lock ถา้ไฟตดิจงึจะ
สามารถพมิพต์วัเลขได ้
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ขั้นที ่2 ขั้นเตรียมความพร้อม 
 1. ใหน้กัเรียนเปิดโปรแกรม Notepad ตามขั้นตอนดงัน้ี 
  1.1 คลิกท่ีปุ่ม Start 
  1.2 คลิกค าสั่ง All Programs 
  1.3 คลิกค าสั่ง Accessories 
  1.4 คลิกท่ีโปรแกรม Notepad 
 2. สอบถามนกัเรียนวา่ใครยงัเปิดโปรแกรมไม่ไดใ้หย้กมือข้ึน 
 3. ครูบอกวธีิเปิดโปรแกรม โดยใหน้กัเรียนท่ีเปิดไม่ไดท้  าตามทีละขั้นตอน 
 
ขั้นที ่3 ขั้นสาธิตและปฏิบัติตามค าส่ัง 
 1. พิมพเ์ลข 1-10 ใหน้กัเรียนดู 
 2. พิมพเ์ลข 1-10 ให้นกัเรียนดูทีละตวัอย่างช้า ๆ โดยให้นกัเรียนพิมพต์ามดว้ย 

หากนกัเรียนคนไหนพิมพต์ามไม่ทนัหรือมีขอ้สงสัยใหย้กมือข้ึนถาม 
 3. พิมพเ์ลข 11-20 พร้อมกบันกัเรียนทีละตวั 
 4. ใหน้กัเรียนพิมพต์วัเลขตามท่ีครูพิมพจ์นกวา่นกัเรียนจะปฏิบติัไดทุ้กคน 
 
ขั้นที ่4 ขั้นลงมือปฏิบัติ 
 1. สั่งใหน้กัเรียนพิมพเ์ลข 1-20 
 2. บอกนกัเรียนวา่ใครท าเสร็จแลว้ใหย้กมือข้ึน 
 3. ตรวจสอบผลงานของนกัเรียนท่ีท าเสร็จ หากนกัเรียนท าไดถู้กตอ้งให้กล่าวค า

ชมเชยแก่นกัเรียน 
 
ขั้นที ่5 ข้ันประเมินและปรับปรุง 
 1. บนัทึกว่านกัเรียนคนไหนท าไดถู้กตอ้ง และกล่าวชมเชย พร้อมทั้งให้รางวลั

เล็กนอ้ยแก่นกัเรียนท่ีท าได ้
 2. สอบถามนกัเรียนท่ียงัไม่สามารถปฏิบติัตามค าสั่งได ้เพื่อหาสาเหตุของปัญหา 
 3. อธิบายถึงสาเหตุท่ีนกัเรียนปฏิบติัไม่ถูก พร้อมกบับอกวิธีตามขั้นตอนอยา่งชา้ ๆ 

อีกคร้ังเพื่อใหน้กัเรียนปรับปรุง และเกิดความชดัเจนในการปฏิบติั 
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ขั้นที ่6 ขั้นปฏิบัติอย่างช านาญ 
 ใหน้กัเรียนพิมพต์วัเลขตามท่ีครูบอกทีละตวั จ านวน 10 ตวัเลข 
  
ขั้นที ่7 ข้ันสรุปและประเมินผล 
 1. ครูสรุปปัญหาท่ีไดพ้บจากการสอนวา่นกัเรียนมีขอ้บกพร่องตรงไหน และควร

แกไ้ขอยา่งไร เพื่อใหน้กัเรียนน าไปปรับปรุงใหดี้ข้ึน 
 2. ประเมินผลของผูเ้รียนจากการทดสอบ 
 

ส่ือ / แหล่งการเรียนรู้ 

1. เคร่ืองคอมพิวเตอร์ท่ีมีโปรแกรม Notepad 
2. โปรเจคเตอร์ 
 

การวดัและประเมนิผล 

รายการประเมิน วธีิการประเมิน เคร่ืองมือ เกณฑ์การประเมิน 

การใชแ้ป้นพิมพต์วัเลข - การปฏิบติั - แบบฝึกปฏิบติั 
- แบบบนัทึกการ
ปฏิบติั 

- ผา่นเกณฑร้์อยละ 70 
(7/10 คะแนน) 

 
บันทกึหลงัการสอน 
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 
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แบบฝึกปฏิบัติ เร่ือง การใช้แป้นพมิพ์ตัวเลข 

 
จงพมิพ์ตัวเลขดังต่อไปนี ้
 

1.  159 
2.  357 
3.  258 
4.  0147 
5.  3210 
6.  0248 
7.  9630 
8.  86420 
9.  13579 
10.  246810 

 

แบบบันทึกการปฏิบัต ิเร่ือง การใช้แป้นพมิพ์ตัวเลข 

ถา้ตอบถูกใหท้ าเคร่ืองหมาย  หากตอบใหท้ าเคร่ืองหมาย  
 

ที ่ ช่ือ – สกลุ 
ข้อ 

รวม 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 ด.ช. สมชาย หมายจนัทร์            

2 ด.ช. สมบติั จดัระเบียบ            

3 ด.ช. สมปอง ทองค า            

4 ด.ญ. สมหญิง จริงใจ            

5 ด.ญ. สมศรี มีเงิน            

6 ด.ญ. สมใจ ไกลโรค            

 

เกณฑ์การให้คะแนน     หมายถึง     1 คะแนน 

   หมายถึง     ไม่ไดค้ะแนน 
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แผนการจดัการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี วชิา คอมพวิเตอร์ ช้ันประถมศึกษาปีที่  1 
แผนการเรียนรู้ที ่ 4             เร่ือง การใช้แป้นพมิพ์ A-Z เวลาเรียน  2  ช่ัวโมง 
วนั/เดือน/ปี ทีส่อน........................................................ 
 

 

สาระส าคญั 

 การใชแ้ป้นพิมพภ์าษาองักฤษ 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 นกัเรียนสามารถใชแ้ป้นพิมพภ์าษาองักฤษในการพิมพค์  าได ้
 

สาระการเรียนรู้ 

การใชโ้ปรแกรม Notepad ในการพิมพภ์าษาองักฤษ 
 

กระบวนการเรียนรู้ 

ขั้นที ่1 ขั้นน าและวเิคราะห์งาน 
1. ใหน้กัเรียนท่อง A-Z 
2. ใหน้กัเรียนดูท่ีแป้นพิมพภ์าษาองักฤษ และบอกหนา้ท่ีของปุ่มท่ีส าคญั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ใชล้บตวัอกัษรทีพ่มิพผ์ดิ 

ใชเ้พื่อขึน้บรรทดัใหม่ กดคา้งไวเ้พื่อพมิพเ์ป็นตวัพมิพใ์หญ่ 

ใชเ้คาะเพื่อเวน้วรรค 
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3. อธิบายวธีิการวางมือบนแป้นพิมพอ์ยา่งถูกตอ้ง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ขั้นที ่2 ขั้นเตรียมความพร้อม 
 1. ใหน้กัเรียนเปิดโปรแกรม Notepad ตามขั้นตอนดงัน้ี 
  1.1 คลิกท่ีปุ่ม Start 
  1.2 คลิกค าสั่ง All Programs 
  1.3 คลิกค าสั่ง Accessories 
  1.4 คลิกท่ีโปรแกรม Notepad 
 2. สอบถามนกัเรียนวา่ใครเปิดไม่ไดใ้หย้กมือข้ึน 
 3. ใหน้กัเรียนตรวจสอบแป้นพิมพข์องตวัเองวา่มีปัญหาอะไรหรือไม่ หากพบวา่มี

ปัญหาใหบ้อกครูทนัที 
4. ใหน้กัเรียนวางมือบนแป้นพิมพ ์ครูเดินสังเกตนกัเรียนแต่ละคน หากใครวางมือ

ผดิใหค้รูท าใหน้กัเรียนดูอีกคร้ัง 
 
ขั้นที ่3 ขั้นสาธิตและปฏิบัติตามค าส่ัง 
 1. พิมพ ์a-z ใหน้กัเรียนดู โดยใหน้กัเรียนช่วยบอก 
 2. พิมพ ์a-z ให้นกัเรียนดูทีละตวัอย่างช้า ๆ โดยให้นกัเรียนพิมพต์ามดว้ย หาก

นกัเรียนคนไหนพิมพต์ามไม่ทนัหรือมีขอ้สงสัยใหย้กมือข้ึนถาม 
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 3. พิมพ ์A-G ใหน้กัเรียนดู โดยใหน้กัเรียนพิมพต์ามดว้ย พร้อมกบับอกนกัเรียนวา่
ในการพิมพต์วัพิมพใ์หญ่ตอ้งกดปุ่ม Shift คา้งไว ้

 4. ให้นกัเรียนพิมพต์วัอกัษรภาษาองักฤษตามท่ีครูพิมพจ์นกวา่นกัเรียนจะไม่มีขอ้
สงสัย 

 
ขั้นที ่4 ขั้นลงมือปฏิบัติ 
 1. สั่งใหน้กัเรียนพิมพค์  าวา่ Ant, Cat, Lion, Duck และ Zebra 
 2. บอกนกัเรียนวา่ใครท าเสร็จแลว้ใหย้กมือข้ึน 
 3. ตรวจสอบผลงานของนกัเรียนท่ีท าเสร็จ หากนกัเรียนท าไดถู้กตอ้งให้กล่าวค า

ชมเชยแก่นกัเรียน 
 
ขั้นที ่5 ข้ันประเมินและปรับปรุง 
 1. บนัทึกว่านกัเรียนคนไหนท าไดถู้กตอ้ง และกล่าวชมเชย พร้อมทั้งให้รางวลั

เล็กนอ้ยแก่นกัเรียนท่ีท าได ้
 2. สอบถามนกัเรียนท่ียงัไม่สามารถปฏิบติัตามค าสั่งได ้เพื่อหาสาเหตุของปัญหา 
 3. อธิบายถึงสาเหตุท่ีนกัเรียนปฏิบติัไม่ถูก พร้อมกบับอกวิธีตามขั้นตอนอยา่งชา้ ๆ 

อีกคร้ังเพื่อใหน้กัเรียนปรับปรุง และเกิดความชดัเจนในการปฏิบติั 
 
ขั้นที ่6 ขั้นปฏิบัติอย่างช านาญ 
 สั่งใหน้กัเรียนพิมพต์วัอกัษรภาษาองักฤษตามท่ีครูบอกทีละตวั จ  านวน 10 ตวั โดย

ใหบ้อกวา่ตวัเล็กหรือตวัใหญ่ 
  
ขั้นที ่7 ข้ันสรุปและประเมินผล 
 1. ครูสรุปปัญหาท่ีไดพ้บจากการสอนวา่นกัเรียนมีขอ้บกพร่องตรงไหน และควร

แกไ้ขอยา่งไร เพื่อใหน้กัเรียนน าไปปรับปรุงใหดี้ข้ึน 
 2. แนะน าใหน้กัเรียนน าทกัษะท่ีไดไ้ปใชใ้นการเรียนวชิาภาษาองักฤษของนกัเรียน 
 3. ประเมินผลของผูเ้รียนจากการทดสอบ 
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ส่ือ / แหล่งการเรียนรู้ 

1. เคร่ืองคอมพิวเตอร์ท่ีมีโปรแกรม Notepad 
2. โปรเจคเตอร์ 

 

การวดัและประเมนิผล 

รายการประเมิน วธีิการประเมิน เคร่ืองมือ เกณฑ์การประเมิน 

การใชแ้ป้นพิมพ์
ภาษาองักฤษ 

- การปฏิบติั - แบบฝึกปฏิบติั 
- แบบบนัทึกการ
ปฏิบติั 

- ผา่นเกณฑร้์อยละ 70 
(14/20 คะแนน) 

 
บันทกึหลงัการสอน 
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 
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แบบฝึกปฏิบัติ เร่ือง การใช้แป้นพมิพ์ภาษาอังกฤษ 
 

จงพมิพ์ค าศัพท์ตามรูปแบบตัวพมิพ์เลก็และตัวพมิพ์ใหญ่ดังต่อไปนี ้

1.  rat 
2.  Van 
3.  FAN 
4.  hen 
5.  Ball 
6.  WALK 
7.  sunday 
8.  Monday 
9.  TIGER 
10.  Queen 

 

แบบบันทึกการปฏิบัต ิเร่ือง การใช้แป้นพมิพ์ภาษาอังกฤษ 

- ถา้พิมพถู์กทั้งค  าตามรูปแบบท่ีก าหนด ให ้2 คะแนน  
- ถา้พิมพค์  าถูกแต่ผดิรูปแบบท่ีก าหนด ให ้1 คะแนน  
- ถา้พิมพผ์ดิหรือพิมพต์ก ให ้0 คะแนน 

ที ่ ช่ือ – สกลุ 
ข้อ 

รวม 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 ด.ช. สมชาย หมายจนัทร์            

2 ด.ช. สมบติั จดัระเบียบ            

3 ด.ช. สมปอง ทองค า            

4 ด.ญ. สมหญิง จริงใจ            

5 ด.ญ. สมศรี มีเงิน            

6 ด.ญ. สมใจ ไกลโรค            

เกณฑ์การให้คะแนน   2 หมายถึง     ท าไดถู้กตอ้ง 
1  หมายถึง     ถูกตอ้งบางส่วน 

      0 หมายถึง     ไม่ไดท้ า, ท าผิด 
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แผนการจดัการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี วชิา คอมพวิเตอร์ ช้ันประถมศึกษาปีที่  1 
แผนการเรียนรู้ที ่ 5         เร่ือง การใช้แป้นพมิพ์ภาษาไทย เวลาเรียน  2  ช่ัวโมง 
วนั/เดือน/ปี ทีส่อน........................................................ 
 

 

สาระส าคญั 

 การใชแ้ป้นพิมพภ์าษาไทย 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 นกัเรียนสามารถใชแ้ป้นพิมพภ์าษาไทยในการพิมพค์  าได ้
 

สาระการเรียนรู้ 

การใชโ้ปรแกรม Notepad ในการพิมพภ์าษาไทย 
 

กระบวนการเรียนรู้ 

ขั้นที ่1 ขั้นน าและวเิคราะห์งาน 
1. ใหน้กัเรียนท่อง ก-ฮ 
2. ใหน้กัเรียนดูท่ีแป้นพิมพภ์าษาไทย และบอกหนา้ท่ีของปุ่มท่ีส าคญั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ใชล้บตวัอกัษรทีพ่มิพผ์ดิ 

ใชเ้พื่อขึน้บรรทดัใหม่ 

ใชเ้คาะเพื่อเวน้วรรค 
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3. อธิบายวธีิการวางมือบนแป้นพิมพอ์ยา่งถูกตอ้ง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ขั้นที ่2 ขั้นเตรียมความพร้อม 
 1. ใหน้กัเรียนเปิดโปรแกรม Notepad ตามขั้นตอนดงัน้ี 
  1.1 คลิกท่ีปุ่ม Start 
  1.2 คลิกค าสั่ง All Programs 
  1.3 คลิกค าสั่ง Accessories 
  1.4 คลิกท่ีโปรแกรม Notepad 
 2. สอบถามนกัเรียนวา่ใครเปิดไม่ไดใ้หย้กมือข้ึน 
 3. ใหน้กัเรียนตรวจสอบแป้นพิมพข์องตวัเองวา่มีปัญหาอะไรหรือไม่ หากพบวา่มี

ปัญหาใหบ้อกครูทนัที 
4. ใหน้กัเรียนวางมือบนแป้นพิมพ ์ครูเดินสังเกตนกัเรียนแต่ละคน หากใครวางมือ

ผดิใหค้รูท าใหน้กัเรียนดูอีกคร้ัง 
 
ขั้นที ่3 ขั้นสาธิตและปฏิบัติตามค าส่ัง 
 1. พิมพ์ค  าว่า “กระปุกออมสิน” ให้นักเรียนดู โดยให้นกัเรียนช่วยบอกว่ามีตวั

อะไรบา้ง 
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 2. พิมพค์  าว่า “กระปุกออมสิน” ให้นกัเรียนดูทีละตวัอย่างช้า ๆ โดยให้นกัเรียน
พิมพต์ามดว้ย หากนกัเรียนคนไหนพิมพต์ามไม่ทนัหรือมีปัญหาใหย้กมือข้ึนถาม 

 3. ให้นักเรียนพิมพ์ค  าศพัท์ภาษาไทยตามครู โดยใช้ค  าศพัท์ง่าย ๆ และเป็น
พยญัชนะตวัล่างทั้งหมด จนกวา่นกัเรียนจะไม่มีขอ้สงสัย 

 
ขั้นที ่4 ขั้นลงมือปฏิบัติ 
 1. สั่งใหน้กัเรียนพิมพค์  าวา่ พอ่, แม่, คนไทย, ขวานทอง และ รักชาติ 
 2. บอกนกัเรียนวา่ใครท าเสร็จแลว้ใหย้กมือข้ึน 
 3. ตรวจสอบผลงานของนกัเรียนท่ีท าเสร็จ หากนกัเรียนท าไดถู้กตอ้งให้กล่าวค า

ชมเชยแก่นกัเรียน 
 
ขั้นที ่5 ข้ันประเมินและปรับปรุง 
 1. บนัทึกว่านกัเรียนคนไหนท าไดถู้กตอ้ง และกล่าวชมเชย พร้อมทั้งให้รางวลั

เล็กนอ้ยแก่นกัเรียนท่ีท าได ้
 2. สอบถามนกัเรียนท่ียงัไม่สามารถปฏิบติัตามค าสั่งได ้เพื่อหาสาเหตุของปัญหา 
 3. อธิบายถึงสาเหตุท่ีนกัเรียนปฏิบติัไม่ถูก พร้อมกบับอกวิธีตามขั้นตอนอยา่งชา้ ๆ 

อีกคร้ังเพื่อใหน้กัเรียนปรับปรุง และเกิดความชดัเจนในการปฏิบติั 
 
ขั้นที ่6 ขั้นปฏิบัติอย่างช านาญ 
 สั่งใหน้กัเรียนพิมพพ์ยญัชนะภาษาไทยตามท่ีครูบอกทีละตวั จ  านวน 10 ตวั 
  
ขั้นที ่7 ข้ันสรุปและประเมินผล 
 1. ครูสรุปปัญหาท่ีไดพ้บจากการสอนวา่นกัเรียนมีขอ้บกพร่องตรงไหน และควร

แกไ้ขอยา่งไร เพื่อใหน้กัเรียนน าไปปรับปรุงใหดี้ข้ึน 
 2. แนะน าใหน้กัเรียนน าทกัษะท่ีไดไ้ปใชใ้นการเรียนวชิาภาษาไทยของนกัเรียน 
 3. ประเมินผลของผูเ้รียนจากการทดสอบ 
 

ส่ือ / แหล่งการเรียนรู้ 

1. เคร่ืองคอมพิวเตอร์ท่ีมีโปรแกรม Notepad 
2. โปรเจคเตอร์ 
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การวดัและประเมนิผล 

รายการประเมิน วธีิการประเมิน เคร่ืองมือ เกณฑ์การประเมิน 

การใชแ้ป้นพิมพ์
ภาษาไทย 

- การปฏิบติั - แบบฝึกปฏิบติั 
- แบบบนัทึกการ
ปฏิบติั 

- ผา่นเกณฑร้์อยละ 70 
(14/20 คะแนน) 

 
บันทกึหลงัการสอน 
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 
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แบบฝึกปฏิบัติ เร่ือง การใช้แป้นพมิพ์ภาษาไทย 
 

จงพมิพ์ค าศัพท์ดังต่อไปนี้ 

1.  สายไหม 
2.  หวัใจ 
3.  ส้มต า 
4.  ฝึกฝน 
5.  ล  าไย 
6.  ทอ้งฟ้า 
7.  เกลือสมุทร 
8.  แมลงปอ 
9.  ปลาหมึก 
10.  มา้น ้า 

 

แบบบันทึกการปฏิบัต ิเร่ือง การใช้แป้นพมิพ์ภาษาไทย 

- ถา้พิมพถู์กทั้งค  า ให ้2 คะแนน 
- ถา้พิมพผ์ดิหรือพิมพต์กไม่เกนิ 2 พยญัชนะ ให ้1 คะแนน 
- ถา้พิมพผ์ดิหรือพิมพต์กเกนิ 2 พยญัชนะ ให ้0 คะแนน 

ที ่ ช่ือ – สกลุ 
ข้อ 

รวม 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 ด.ช. สมชาย หมายจนัทร์            

2 ด.ช. สมบติั จดัระเบียบ            

3 ด.ช. สมปอง ทองค า            

4 ด.ญ. สมหญิง จริงใจ            

5 ด.ญ. สมศรี มีเงิน            

6 ด.ญ. สมใจ ไกลโรค            

เกณฑ์การให้คะแนน   2 หมายถึง     ท าไดถู้กตอ้ง 
1  หมายถึง     ถูกตอ้งบางส่วน 

      0 หมายถึง     ไม่ไดท้ า, ท าผิด 



122 
 

แผนการจดัการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี วชิา คอมพวิเตอร์ ช้ันประถมศึกษาปีที่  1 
แผนการเรียนรู้ที ่ 6   เร่ือง การใช้แป้นพมิพ์เพือ่การท างาน เวลาเรียน  2  ช่ัวโมง 
วนั/เดือน/ปี ทีส่อน........................................................ 
 

 

สาระส าคญั 

 การใชแ้ป้นพิมพเ์พื่อการท างาน 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 นกัเรียนสามารถใชแ้ป้นพิมพใ์นการท างานได ้
 

สาระการเรียนรู้ 

การใชโ้ปรแกรม Notepad ในการพิมพง์าน 
 

กระบวนการเรียนรู้ 

ขั้นที ่1 ขั้นน าและวเิคราะห์งาน 
1. ใหน้กัเรียนตอบค าถามของครูวา่แป้นพิมพมี์ส่วนประกอบอะไรบา้ง 

1.1 แป้นตวัเลข 
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1.2 แป้นอกัขระ 
1.2.1 แป้นภาษาไทย 

 
 
 
 
 
 
 

1.2.2 แป้นภาษาองักฤษ 
 
 
 
 
 
 
 

2. ใหน้กัเรียนดูท่ีแป้นพิมพ ์และบอกหนา้ท่ีของปุ่มท่ีส าคญั 
 

2.1 ปุ่ม Esc (Escape)              ใชอ้อกจากโปรแกรมหรือยกเลิกการท างาน 
 

2.2 ปุ่ม ~ (Grave Accent)             ใชส้ลบัภาษาไทยกบัภาษาองักฤษ 
 

2.3 ปุ่ม Enter                         ใชเ้พื่อรับค าสั่งหรือข้ึนบรรทดัใหม่ 
 

2.4 ปุ่ม Shift                   แป้นยกแคร่ ถา้เป็นภาษาไทยกดคา้งไวเ้พื่อพิมพ์
ตวัอกัษรบน ถา้เป็นอกัษรภาษาองักฤษกดคา้งไวเ้พื่อพิมพเ์ป็นตวัพิมพใ์หญ่ 

 
2.5 ปุ่ม Backspace                            ใชส้ าหรับลบตวัอกัษรหรือตวัเลขท่ี

พิมพผ์ดิหรือพิมพเ์กิน 
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2.6 ปุ่ม Spacebar                                                                          ใชเ้คาะ

เพื่อเวน้วรรคระหวา่งตวัอกัษร 
 
2.7 ปุ่ม Num Lock      ปุ่มท่ีก าหนดการใช้ตวัเลข โดยสังเกตท่ีไฟ

ของปุ่ม Num Lock ถา้ไฟติดจึงจะสามารถพิมพต์วัเลขได ้
 

3. อธิบายวธีิการวางมือบนแป้นพิมพอ์ยา่งถูกตอ้ง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ขั้นที ่2 ขั้นเตรียมความพร้อม 
 1. ใหน้กัเรียนเปิดโปรแกรม Notepad ตามขั้นตอนดงัน้ี 
  1.1 คลิกท่ีปุ่ม Start 
  1.2 คลิกค าสั่ง All Programs 
  1.3 คลิกค าสั่ง Accessories 
  1.4 คลิกท่ีโปรแกรม Notepad 
 2. สอบถามนกัเรียนวา่ใครเปิดไม่ไดใ้หย้กมือข้ึน 
 3. ใหน้กัเรียนตรวจสอบแป้นพิมพข์องตวัเองวา่มีปัญหาอะไรหรือไม่ หากพบวา่มี

ปัญหาใหบ้อกครูทนัที 
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4. ใหน้กัเรียนวางมือบนแป้นพิมพ ์ครูเดินสังเกตนกัเรียนแต่ละคน หากใครวางมือ
ผดิใหค้รูท าใหน้กัเรียนดูอีกคร้ัง 

 
ขั้นที ่3 ขั้นสาธิตและปฏิบัติตามค าส่ัง 
 1. พิมพป์ระโยควา่ “We are Thai” ใหน้กัเรียนดู 
 2. พิมพป์ระโยควา่ “เราคือคนไทย” ใหน้กัเรียนดู 
 3. พิมพป์ระโยควา่ “It is a bike” ให้นกัเรียนดูอยา่งชา้ ๆ โดยให้นกัเรียนพิมพต์าม 

หากนกัเรียนคนไหนพิมพต์ามไม่ทนัหรือมีปัญหาใหย้กมือข้ึนถาม 
 4. เม่ือนกัเรียนพิมพเ์สร็จแลว้ ให้ครูพิมพป์ระโยควา่ “มนัคือจกัรยาน” ให้นกัเรียน

ดูอยา่งชา้ ๆ โดยใหน้กัเรียนพิมพต์าม 
 5. ใหน้กัเรียนพิมพค์  าตามครู โดยใชค้  าศพัทห์รือประโยคง่าย ๆ จนกวา่นกัเรียนจะ

ไม่มีขอ้สงสัย 
 
ขั้นที ่4 ขั้นลงมือปฏิบัติ 
 1. สั่งใหน้กัเรียนพิมพว์า่  

“We like to learn. เราชอบเรียนหนงัสือ” 
“We have 36 pencils. เรามีดินสอ 36 แท่ง” 
“We want to drink water. เราตอ้งการด่ืมน ้า” 
“We love the king. เรารักในหลวง” 
“We are student. เราคือนกัเรียน” 

 2. บอกนกัเรียนวา่ใครท าเสร็จแลว้ใหย้กมือข้ึน 
 3. ตรวจสอบผลงานของนกัเรียนท่ีท าเสร็จ หากนกัเรียนท าไดถู้กตอ้งให้กล่าวค า

ชมเชยแก่นกัเรียน 
 
ขั้นที ่5 ข้ันประเมินและปรับปรุง 
 1. บนัทึกว่านกัเรียนคนไหนท าไดถู้กตอ้ง และกล่าวชมเชย พร้อมทั้งให้รางวลั

เล็กนอ้ยแก่นกัเรียนท่ีท าได ้
 2. สอบถามนกัเรียนท่ียงัไม่สามารถปฏิบติัตามค าสั่งได ้เพื่อหาสาเหตุของปัญหา 
 3. อธิบายถึงสาเหตุท่ีนกัเรียนปฏิบติัไม่ถูก พร้อมกบับอกวิธีตามขั้นตอนอยา่งชา้ ๆ 

อีกคร้ังเพื่อใหน้กัเรียนปรับปรุง และเกิดความชดัเจนในการปฏิบติั 
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ขั้นที ่6 ขั้นปฏิบัติอย่างช านาญ 
 สั่งให้นกัเรียนพิมพค์  าศพัท์ตามท่ีครูบอกทีละค า จ  านวน 10 ค า โดยให้สลบักนั

ทั้งตวัเลข ภาษาไทย และภาษาองักฤษ 
 
ขั้นที ่7 ข้ันสรุปและประเมินผล 
 1. ครูสรุปปัญหาท่ีไดพ้บจากการสอนวา่นกัเรียนมีขอ้บกพร่องตรงไหน และควร

แกไ้ขอยา่งไร เพื่อใหน้กัเรียนน าไปปรับปรุงใหดี้ข้ึน 
 2. แนะน าใหน้กัเรียนน าทกัษะท่ีไดไ้ปใชใ้นการท างานของนกัเรียน 
 3. ประเมินผลของผูเ้รียนจากการทดสอบ 
 

ส่ือ / แหล่งการเรียนรู้ 

1. เคร่ืองคอมพิวเตอร์ท่ีมีโปรแกรม Notepad 
2. โปรเจคเตอร์ 

 

การวดัและประเมนิผล 

รายการประเมิน วธีิการประเมิน เคร่ืองมือ เกณฑ์การประเมิน 

การใชแ้ป้นพิมพ ์ - การปฏิบติั - แบบฝึกปฏิบติั 
- แบบบนัทึกการ
ปฏิบติั 

- ผา่นเกณฑร้์อยละ 70 
(7/10 คะแนน) 

 
บันทกึหลงัการสอน 
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 
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แบบฝึกปฏิบัติ เร่ือง การใช้แป้นพมิพ์เพือ่การท างาน 

 
ให้นักเรียนพมิพ์ตามประโยคและรูปแบบดังต่อไปนี้ คะแนนเต็ม 10 คะแนน 

 
1.  นกัเรียนมีขา 2 ขา 
2.  We Love THAILAND 
3.  แดงเจอเงิน 10 บาท 
4.  My teacher is very kind 
5.  5 บวก 7 ลบ 8 เท่ากบั 4 

 
 

แบบบันทึกการปฏิบัต ิเร่ือง การใช้แป้นพมิพ์เพือ่การท างาน 

- ถา้พิมพถู์กทั้งประโยคตามรูปแบบท่ีก าหนด ให ้2 คะแนน 
- ถา้พิมพผ์ดิหรือพิมพต์กหรือผดิรูปแบบตามท่ีก าหนดไม่เกนิ 4 พยญัชนะ ให ้1 คะแนน 
- ถา้พิมพผ์ดิหรือพิมพต์กหรือผดิรูปแบบตามท่ีก าหนดเกิน 4 พยญัชนะ ให ้0 คะแนน 
 

ที ่ ช่ือ – สกลุ 
ข้อ 

รวม 
1 2 3 4 5 

1 ด.ช. สมชาย หมายจนัทร์       

2 ด.ช. สมบติั จดัระเบียบ       

3 ด.ช. สมปอง ทองค า       

4 ด.ญ. สมหญิง จริงใจ       

5 ด.ญ. สมศรี มีเงิน       

6 ด.ญ. สมใจ ไกลโรค       

 

เกณฑ์การให้คะแนน   2 หมายถึง     ท าไดถู้กตอ้ง 
1  หมายถึง     ถูกตอ้งบางส่วน 

     0 หมายถึง     ไม่ไดท้ า, ท าผิด 
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แบบทดสอบวดัทกัษะการใช้คอมพวิเตอร์ 
เร่ือง การใช้เมาส์ 

 
 

 

ค าช้ีแจง  จงวาดรูปตามลกัษณะและรูปแบบท่ีก าหนดให ้เวลา 1 ชัว่โมง 
  
 

1. วงกลม ขอบสีเขียว ระบายสีส้ม 
 
2. ส่ีเหล่ียม ขอบสีชมพ ูระบายสีฟ้า 
 
3. สามเหล่ียม ขอบสีส้ม ระบายสีด า 
 
4. ดาว ขอบสีน ้ าตาล ระบายสีเหลือง 
 
5. หวัใจ ขอบสีแดง ระบายสีชมพ ู

 
 

 
 
 
เกณฑ์การให้คะแนน  2        หมายถึง    ท าไดถู้กตอ้งทั้งหมด 

1       หมายถึง    ถูกตอ้ง 2 ส่วน 
    0       หมายถึง    ไม่ไดท้  า, ท าผดิ หรือถูกเพียงแค่ส่วนเดียว 
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แบบทดสอบวดัทกัษะการใช้คอมพวิเตอร์ 
เร่ือง การใช้แป้นพมิพ์ 

 
 

 

ค าช้ีแจง  จงพิมพต์ามประโยคท่ีก าหนดให ้เวลา 1 ชัว่โมง 
 

 

1. Long Live The King 
 
2. ทรงพระเจริญยิง่ยนืนาน 
 
3. ไก่มี 2 ขา หมามี 4 ขา แต่แมงมุมมีถึง 8 ขา 
 
4. Thank you very much แปลวา่ ขอบคุณมาก 
 
5. 123 + 456 + 789 = 1368 

 

 
 
 
 

เกณฑ์การให้คะแนน  2        หมายถึง    ท าไดถู้กตอ้งทั้งหมด 
1       หมายถึง    พิมพผ์ดิไม่เกิน 2 ค า 

    0       หมายถึง    ไม่ไดท้  า, ท าผดิ หรือพิมพผ์ดิเกิน 2 ค า 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก จ 
แบบตอบรับและบทความวจิัย 
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การพฒันารูปแบบการสอนเพือ่เสริมทกัษะการใช้คอมพวิเตอร์ 
ส าหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่1 

Development of Supplementary Computer Using Skill 
Instruction for Prathomsuksa 1 Students 

 
บทคัดย่อ 

การวจิยัน้ีเป็นการวจิยัเชิงก่ึงทดลอง มีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) พฒันารูปแบบการสอนเพื่อเสริม
ทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 และ 2) เปรียบเทียบทกัษะการใช้
คอมพิวเตอร์ของนักเรียนก่อนและหลังการใช้รูปแบบการสอน กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนวดัทองใน ส านกังานเขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร จ านวน 20 คน 
โดยใชว้ธีิสุ่มกลุ่มตวัอยา่งแบบเจาะจง เคร่ืองมือเก็บรวบรวมขอ้มูล ประกอบดว้ย 1) แผนการจดัการ
เรียนรู้ และ 2) แบบทดสอบวดัทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ เป็นแบบฝึกปฏิบติั มีค่าความเช่ือมัน่
เท่ากับ 0.94 ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2557 สถิติท่ีใช้ในการ
วิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และสถิติทดสอบทีแบบกลุ่มตวัอย่างสอง
กลุ่มสัมพนัธ์กนั 

ผลการวจิยัพบวา่ 
  1. รูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 1 ประกอบดว้ย 1) ทฤษฎี/หลกัการ/แนวคิดของรูปแบบ เพื่อพฒันาให้ผูเ้รียนมีทกัษะการใช้
คอมพิวเตอร์โดยการปฏิบติัจริง 2) วตัถุประสงคข์องรูปแบบ เพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ให้
ผูเ้รียนมีความช านาญยิ่งข้ึน 3) กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ มี 7 ขั้นตอน คือ ขั้นท่ี 1 ขั้น
น าและวเิคราะห์งาน ขั้นท่ี 2 ขั้นเตรียมความพร้อม ขั้นท่ี 3 ขั้นสาธิตและปฏิบติัตามค าสั่ง ขั้นท่ี 4 ขั้น
ลงมือปฏิบติั ขั้นท่ี 5 ขั้นประเมินและปรับปรุง ขั้นท่ี 6 ขั้นปฏิบติัอยา่งช านาญ ขั้นท่ี 7 ขั้นสรุปและ
ประเมินผล และ 4) ผลท่ีผูเ้รียนไดรั้บตามรูปแบบ คือ ผูเ้รียนมีทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ 
  2. นกัเรียนท่ีเรียนตามรูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ มีทกัษะการ
ใช้คอมพิวเตอร์ในภาพรวมแตกต่างอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 โดยทกัษะการใช้
คอมพิวเตอร์หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 

ค าส าคัญ : การพฒันารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ 
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Abstract 
Naksap, S. 
Development of Supplementary Computer Using SkillInstruction for Prathomsuksa 1 
Students  

The purposes of this quasi-experimental research were 1) to develop supplementary 
computer using skill instruction for Prathomsuksa 1 students and 2) to compare the students’ 
computer using skill between before and after learning through the developed instruction. The 
sample included twenty of Prathomsuksa 1 students from Wat Thong Nai School in the 1st 
semester of academic year 2014. The research instruments involved lesson plans and test of 
computer using skill. Data were statistically analyzed in percentage, MEAN, standard deviation 
and t-test. 

The findings revealed as follows. 
 1. The components of supplementary computer using skill instruction for 

Prathomsuksa 1 students delineated 1) theory/principle/concept 2) learning objectives 3) learning 
activities consisting of step 1: introduction and task analysis, step 2: preparation, step 3: 
demonstration and following the given command, step 4: practicing, step 5: evaluation and 
improvements, step 6: proficient operation and step 7: summary and assessment and 4) learning 
outcomes. 

 2. After the experiment, the students’ computer using skill was higher than that before 
the experiment at significance level .01. 
 Keywords: Instruction Model, Supplementary Computer Using Skill 
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ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์เป็นส่ิงท่ีจ  าเป็นอย่างมากในโลกแห่งเทคโนโลย ี 

ใครก็ตามท่ียงัใช้คอมพิวเตอร์ไม่เป็นจะกลายเป็นคนลา้หลงั และเป็นบุคคลท่ีจะไม่ถูกเลือกในการ
สมัครงาน ซ่ึงการใช้คอมพิวเตอร์นั้ นก็จ  าเป็นท่ีจะต้องมีทักษะในการใช้ เพื่อท่ีจะสามารถใช้
คอมพิวเตอร์ได้อย่างมีประโยชน์สูงสุด ส าหรับเด็กในวยัประถมต้นแล้ว การท่ีจะสามารถใช้
คอมพิวเตอร์ไดอ้ยา่งถูกตอ้งนั้น จ  าเป็นท่ีจะตอ้งไดรั้บการเรียนรู้และฝึกฝนอยา่งถูกวิธี ดว้ยรูปแบบ
การเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ท าให้เด็กมีทกัษะติดตวั และมีความพร้อมท่ีจะ
เรียนรู้ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในขั้นท่ีสูงข้ึนต่อไปได้ ซ่ึงหากไม่ได้รับการฝึกทกัษะการใช้
คอมพิวเตอร์ตั้งแต่วยัน้ีแล้ว จะท าให้เด็กขาดความมัน่ใจในการเรียนขั้นท่ีสูงข้ึน เกิดความล่าช้า 
ในการพฒันาตนเอง ไม่สามารถปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมายได ้ท าให้เรียนไม่ทนัเพื่อน และก็
จะไม่มีความสุขในการเรียนในท่ีสุด ดงังานวจิยัของ นวลจิตต ์เชาวกีรติพงศ ์(2545 อา้งถึงใน ทิศนา 
แขมมณี, 2545, น.294) สรุปวา่ การพฒันาผูเ้รียนใหเ้กิดทกัษะการปฏิบติัท่ีดีนั้น ผูส้อนควรเร่ิมตั้งแต่
การวเิคราะห์งานท่ีจะใหผู้เ้รียนท า โดยแบ่งงานออกเป็นส่วนยอ่ย ๆ และล าดบังานจากง่ายไปสู่ยาก 
แล้วจ าให้ผูเ้รียนฝึกท างานด้วยตนเองในสถานการณ์ท่ีใกล้เคียงกบัการท างานจริง โดยจดัล าดบั 
การเรียนรู้ตามล าดบัตั้งแต่ง่ายไปยาก คือเร่ิมจากการใหผู้เ้รียนรับรู้งาน ปรับตวัให้พร้อม ลองท าโดย
การเรียนแบบลองผดิลองถูก แลว้จึงให้ฝึกท าเอง และท าหลาย ๆ คร้ังจนกระทัง่ช านาญ สามารถท า
ไดเ้ป็นอตัโนมติั ขณะฝึก ผูเ้รียนควรไดรั้บขอ้มูลยอ้นกลบั เพื่อการปรับปรุงงานเป็นระยะ ๆ และ
ผูเ้รียนควรไดรั้บการประเมิน ทั้งดา้นความถูกตอ้งของผลงาน ความช านาญในงาน และลกัษณะ
นิสัยในการท างานดว้ย ซ่ึงสอดคลอ้งกบั บุษกร ค าเปลว (2555, น.33-34) กล่าวว่า ทกัษะการใช้
คอมพิวเตอร์ เป็นความช านาญของบุคคลท่ีใช้คอมพิวเตอร์ท างานในด้านการเรียนการสอน  
งานสารสนเทศทางคอมพิวเตอร์ หรือใช้ปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ตามความต้องการ การใช้งาน
ทางดา้นคอมพิวเตอร์ไม่วา่จะเป็นทางดา้น Hardware หรือ Software จนถึงอุปกรณ์ประกอบต่าง ๆ 
เม่ือบุคคลมีทกัษะท่ีจะใชง้านคอมพิวเตอร์ไดอ้ยา่งคล่องแคล่วและมีประสิทธิภาพแลว้ ก็จะสามารถ
ใช้คอมพิวเตอร์ช่วยในการท างานเพื่อให้งานนั้นมีประสิทธิภาพมากข้ึน ในการเรียนการสอน  
เม่ือผูส้อนท าการสอนวิชาคอมพิวเตอร์ ก็จะท าให้ผูเ้รียนเกิดความเขา้ใจ และสามารถปฏิบติัการใช้
งานคอมพิวเตอร์ไดอ้ยา่งรวดเร็ว และเม่ือผูเ้รียนมีทกัษะในการใชค้อมพิวเตอร์ท่ีดีแลว้ ก็จะสามารถ
ใช้คอมพิวเตอร์ในการเรียนรู้ได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพในการท างานตามท่ีได้รับ
มอบหมายดว้ย 
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ดงันั้นอาจกล่าวสรุปไดว้่า การจดัการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ตั้งแต่วยัเด็กจึงมีความ
จ าเป็นและเหมาะสมเป็นอย่างยิ่ง แต่ครูผูส้อนควรค านึงถึงรูปแบบและวิธีการสอนท่ีส่งผลต่อ
พฒันาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาของเด็กด้วย ด้วยเหตุน้ีผูว้ิจยัมีความ
สนใจท่ีจะศึกษาความสามารถทางด้านทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ เพื่ อท่ีจะพฒันาทกัษะการใช้
คอมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 โดยประยุกต์รูปแบบการสอนทกัษะปฏิบติั 
เข้ากฎการเรียนรู้ เพื่อใช้จดักิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ของ
นกัเรียนให้มีความคงทนถาวร และเป็นทกัษะติดตวัไวใ้ช้ในการเรียนการสอนขั้นท่ีสูงข้ึนต่อไป 
ในอนาคต 
  
วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

1. เพื่อพฒันารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 

2. เพื่อเปรียบเทียบทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ของนักเรียน ก่อนและหลงัการใช้รูปแบบ 
การสอนเพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ 
 
สมมุติฐานการวจัิย 

นักเรียนท่ีได้รับการจดักิจกรรมการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้
คอมพิวเตอร์ มีทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์สูงข้ึนกวา่ก่อนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 

 
  



136 

กรอบแนวในการวจัิย 
  
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

รูปแบบการสอนท่ีเน้นทักษะปฏิบัติ 
1. รูปแบบการสอนของนวลจิตต ์เชาวกีรติพงศ ์(พ.ศ. 

2545) มี 6 ขั้นตอน (1) ขั้นน า (2) ขั้นให้ความรู้ใน
งานท่ีจะท า (3) ขั้นให้ปฏิบัติงาน (4) ขั้น
ประเมินผล (5) ขั้นเสริมความรู้ (6) ขั้นประเมิน
ความคงทนในการเรียนรู้ 

2. รูปแบบการสอนของซิมพ์สัน (พ.ศ. 2545) มี 7 
ขั้นตอน (1) ขั้นการรับรู้ (2) ขั้นเตรียมความพร้อม
ของผูเ้รียน (3) ขั้นสนองตอบภายใตก้ารควบคุม 
(4) ขั้นลงมือปฏิบติั (5) ขั้นกระท าอย่างช านาญ (6) 
ขั้นการปรับปรุงและการประยุกต์ (7) ขั้นการคิด
ริเร่ิม 

3. รูปแบบการสอนของแฮร์โรว ์(พ.ศ. 2545) มี 5 
ขั้นตอน (1) ขั้นการเลียนแบบ (2) ขั้นลงมือกระท า
ตามค าส่ัง (3) ขั้นกระท าอย่างถูกตอ้ง (4) ขั้นการ
แสดงออก (5) ขั้นการกระท าอยา่งเป็นธรรมชาติ 

4. รูปแบบการสอนของเดวี่ส์ (พ.ศ. 2545) มี 5 
ขั้นตอน (1) ขั้นสาธิตใหเ้ห็นภาพรวม (2) ขั้นสาธิต
แ ล ะ 
ให้ผูเ้รียนปฏิบติัทกัษะย่อย (3) ขั้นปฏิบติัทกัษะ
ย่อย (4) ขั้นให้เทคนิควิธีการ (5) ขั้นการเช่ือมโยง
ทกัษะยอ่ย ๆ ใหต่้อเน่ืองสัมพนัธ์กนัอยา่งสมบูรณ์ 

หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  
พุทธศักราช 2551 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี
สาระท่ี 4 การอาชีพ มาตรฐาน ง 4.1 เขา้ใจ มีทกัษะท่ี
จ าเป็น มีประสบการณ์ เห็นแนวทางในงานอาชีพ  
ใช้เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาอาชีพ มีคุณธรรม และมี 
เจตคติท่ีดีต่ออาชีพ 

ปรัชญา/ทฤษฎี/แนวคิดของรูปแบบ 
1. ปรัชญาการศึกษาพิพฒันนิยม  
2. ทฤษฎีการเรียนรู้ของธอร์นไดค ์

 

 

รูปแบบการสอนเพือ่เสริมทักษะ 
การใช้คอมพวิเตอร์ 

มีองคป์ระกอบ ดงัน้ี 
1. แนวคิด ทฤษฎี หลกัการของรูปแบบ 
2. วตัถุประสงคข์องรูปแบบ 
3. กระบวนการเรียนการสอนตามรูปแบบ 

1) ขั้นน าและวเิคราะห์งาน 
2) ขั้นเตรียมความพร้อมประยกุตก์บักฎแห่ง

ความพร้อม 
3) ขั้นสาธิตและปฏิบติัตามค าส่ังประยกุตก์บั

กฎแห่งการฝึกหดัหรือการกระท าซ ้า 
4) ขั้นลงมือปฏิบติัประยกุตก์บักฎแห่งการ

ฝึกหดัหรือกระท าซ ้าและกฎแห่งผล 
5) ขั้นประเมินและปรับปรุงประยกุตก์บักฎ

แห่งผล 
6) ขั้นปฏิบติัอยา่งช านาญประยกุตก์บักฎแห่ง

การฝึกหดัหรือการกระท าซ ้า 
7) ขั้นสรุปและประเมินผล 

4. ผลท่ีผูเ้รียนไดรั้บจากการเรียนรู้ตามรูปแบบ 

การพฒันารูปแบบการสอน 
1. ศึกษาขอ้มลูพ้ืนฐาน 
2. สร้างรูปแบบการเรียนการสอน 
3. สร้างเอกสารเพ่ือประกอบกบัรูปแบบการเรียน

การสอน 
4. ตรวจสอบคุณภาพ 
5. ปรับปรุงแกไ้ข 

ทดลองใช้รูปแบบการสอน 

ทักษะการใช้คอมพวิเตอร์ 
1. การใชเ้มาส์ 
2. การใชแ้ป้นพิมพ ์
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วธีิด าเนินการวจัิย 
การวิจยั เร่ือง การพฒันารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับ

นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนวดัทองใน จ านวน 20 คน 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  ประชากร คือ นักเรียนชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2557 ของ
โรงเรียนในส านกังานเขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร จ านวน 8 โรงเรียน จ านวนนกัเรียน 263 คน 
 กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2557 ของ
โรงเรียนวดัทองใน ส านกังานเขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร จ านวนนกัเรียน 20 คน  
ซ่ึงไดม้าโดยการเลือกแบบเจาะจง 
เคร่ืองมือการวจัิย 
 ไดแ้ก่ แผนการจดัการเรียนรู้เพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ จ านวน 6 แผน เวลา 12 
ชัว่โมง และแบบวดัทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ โดยหาค่าความเท่ียงตรง (IOC) เท่ากบั 1.00 และค่า
สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ดว้ยวธีิของเพียร์สัน (Pearson’s Product - Moment Correlation) ไดค้่าความ
เช่ือมัน่เป็น 0.94 
การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

ผูว้ิจยัด าเนินการสอนตามแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีสร้างข้ึน ในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 
2557 จ  านวน 6 แผนการเรียนรู้ โดยใช้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
มาตรฐาน ง 4.1 ป.1/1 เร่ืองเทคโนโลยน่ีาสนใจ ใชร้ะยะเวลาในการสอน 12 สัปดาห์ ๆ ละ 1 คาบ ๆ 
ละ 60 นาที รวมเวลาทั้งส้ิน 12 ชัว่โมง 
การวเิคราะห์ข้อมูล 

จากการวิจยัเร่ือง การพฒันารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 สรุปผลการวจิยัได ้ดงัน้ี 

1. ไดรู้ปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 1 ประกอบด้วย 1) ทฤษฎี/หลกัการ/แนวคิดของรูปแบบ ซ่ึงมุ่งเน้นให้ผูเ้รียนลงมือปฏิบติัจริง
ด้วยตนเองจนเกิดความช านาญ มีทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์อย่างถูกต้อง 2) วตัถุประสงค์ของ
รูปแบบ มุ่งพฒันาให้ผูเ้รียนมีทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์อยา่งถูกตอ้ง 3) กระบวนการเรียนการสอน
ของรูปแบบ มี 7 ขั้นตอน คือ ขั้นท่ี 1 ขั้นน าและวิเคราะห์งาน ขั้นท่ี 2 ขั้นเตรียมความพร้อม ขั้นท่ี 3 
ขั้นสาธิตและปฏิบติัตามค าสั่ง ขั้นท่ี 4 ขั้นลงมือปฏิบติั ขั้นท่ี 5 ขั้นประเมินและปรับปรุง ขั้นท่ี 6 ขั้น
ปฏิบติัอย่างช านาญ ขั้นท่ี 7 ขั้นสรุปและประเมินผล 4) ผลท่ีผูเ้รียนจะได้รับจากการเรียนรู้ตาม
รูปแบบ ผูเ้รียนมีทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ 
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2. ผลการเปรียบเทียบทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ก่อน
และหลังการใช้รูปแบบการสอนเพื่อเสริมทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ พบว่า ทักษะการใช้
คอมพิวเตอร์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 หลงัการจดักิจกรรมการเรียนรู้สูงกวา่ก่อนการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

 
สรุปผล 

 
  

ก่อนทดลอง     20        3.30             4.19 
                 158     15.73** 
หลงัทดลอง     20       11.20            2.40 

 
** มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 

อภิปรายผล 
จากการวิจยัเร่ืองการพฒันารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับ

นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 มีประเด็นอภิปราย ดงัต่อไปน้ี 
1. ผลการพฒันารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ในคร้ังน้ี ผูว้ิจยัได้

ประยุกต์ใช้แนวคิดของปรัชญาพิพฒันนิยม ทฤษฎีการเรียนรู้ของธอร์นไดค ์และรูปแบบการสอน 
ท่ีเน้นทกัษะปฏิบติัของ นวลจิตต์ เชาวกีรติพงศ์  ซิมพ์สัน  แฮร์โรว ์และเดวี่ส์ ท  าให้ได้รูปแบบ 
การสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 เป็นแนวทาง
หน่ึงส าหรับการจดักิจกรรมเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ เม่ือผูเ้รียนได้เรียนรู้และปฏิบติั
กิจกรรมต่าง ๆ ตามขั้นตอนกระบวนการของรูปแบบ ซ่ึงมีขั้นตอนการสอน 7 ขั้นตอน โดยเร่ิมจาก
ขั้นน าและวิเคราะห์งาน ขั้นเตรียมความพร้อม ขั้นสาธิตและปฏิบติัตามค าสั่ง ขั้นลงมือปฏิบติั  
ขั้นประเมินและปรับปรุง ขั้นปฏิบติัอย่างช านาญ และขั้นสรุปและประเมินผล เม่ือผูเ้รียนเรียนจน
ครบทุกขั้นตอนแลว้ ผูเ้รียนจะสามารถเรียนรู้ดว้ยตนเอง โดยการลงมือปฏิบติัจริงผา่นอุปกรณ์เมาส์
และแป้นพิมพ ์สามารถใชค้อมพิวเตอร์ในการปฏิบติักิจกรรมต่าง ๆ ท่ีไดรั้บมอบหมาย ส่งผลให้เกิด
ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ท่ีคงทนถาวร ซ่ึงสอดคล้องกบัแนวคิดของซิมพ์สัน (Simpson, 1972  
อา้งถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2545, น.242) ท่ีกล่าววา่ ทกัษะปฏิบติัสามารถพฒันาไดด้ว้ยการฝึกฝน 
หากไดรั้บการฝึกฝนแลว้จะเกิดความถูกตอ้ง ความคล่องแคล่ว ความเช่ียวชาญการ และความคงทน 

การทดสอบ 
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ผลของพฤติกรรมสามารถสังเกตไดจ้ากความรวดเร็ว ความแม่นย  า ความแรง หรือความราบร่ืนใน
การจดัการ เช่นเดียวกบัธอร์นไดค ์(Thorndike, 1898 อา้งถึงใน ชไมพร ทองเหล็ก, 2553, น.16-18) 
ท่ีกล่าววา่ เม่ือเกิดความเขา้ใจหรือเรียนรู้แลว้มีการกระท าหรือน าส่ิงท่ีเรียนรู้นั้นไปใชบ้่อย ๆ จะท า
ให้การเรียนรู้นั้นคงทนและถาวรแต่ถา้เกิดความเขา้ใจหรือเรียนรู้แลว้ไม่ไดก้ระท าซ ้ าบ่อย ๆ จะท า
ใหก้ารเรียนรู้นั้นไม่คงทนถาวร 

2. ผลการทดลองใช้รูปแบบการสอนท่ีพฒันาข้ึน พบว่า ทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ของ
นักเรียน ก่อนและหลังเรียนเป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้ งไว้คือ หลังการทดลองทักษะการใช้
คอมพิวเตอร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 สูงกว่าก่อนทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 
ท่ีระดบั .01 สืบเน่ืองมาจากการจดักิจกรรมการเรียนการสอนตามกระบวนการเรียนการสอน ซ่ึงมี
ขั้นตอนการสอน 7 ขั้นตอน โดยเร่ิมจาก 

ขั้นท่ี 1 ขั้นน าและวิเคราะห์งานเป็นขั้นท่ีครูสร้างแรงจูงใจให้ผูเ้รียนเห็นความส าคญัและ
ภาพรวมของงาน ท าให้ผูเ้รียนเกิดความสนใจและต้องการท่ีจะปฏิบติังานนั้น ๆ และจดัล าดับ 
การปฏิบติังานเป็นขั้นตอนตามความยากง่าย โดยเร่ิมเรียนจากเร่ืองท่ีง่ายก่อนซ่ึงสอดคล้องกับ
แนวคิดของ นวลจิตต์ เชาวกีรติพงศ ์(2545 อา้งถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2545, น.294) ท่ีกล่าวว่า  
การพฒันาผูเ้รียนใหเ้กิดทกัษะการปฏิบติัท่ีดีนั้น ผูส้อนควรเร่ิมตั้งแต่การวิเคราะห์งานท่ีจะให้ผูเ้รียน
ท า โดยแบ่งงานออกเป็นส่วนย่อย ๆ และล าดบังานจากง่ายไปสู่ยาก แลว้จ าให้ผูเ้รียนฝึกท างาน 
ดว้ยตนเองในสถานการณ์ท่ีใกลเ้คียงกบัการท างานจริง โดยจดัล าดบัการเรียนรู้ตามล าดบัตั้งแต่ง่าย
ไปยาก 

ขั้นท่ี 2 ขั้นเตรียมความพร้อม เป็นขั้นตอนการปรับตวัของผูเ้รียนให้พร้อมท่ีจะรับส่ิงใหม่ ๆ 
รวมไปถึงการตรวจสอบความเรียบร้อยของอุปกรณ์ด้วยซ่ึงสอดคล้องกบัแนวคิดของ ธอร์นไดค ์
(Thorndike, 1898 อา้งถึงใน ชไมพร ทองเหล็ก, 2553, น.16-18) ท่ีกล่าวถึงสภาพความพร้อมของ
ผูเ้รียนทั้งทางดา้นร่างกาย คือ ความพร้อมทางวฒิุภาวะอวยัวะส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย และจิตใจ คือ 
ความพร้อมท่ีเกิดจากกความพึงพอใจเป็นส าคญัแบ่งเป็น 3 สภาพดว้ยกนั คือ 1) ถา้อินทรียเ์กิดความ
พร้อมแลว้ไดก้ระท ายอ่มเกิดความพึงพอใจ ซ่ึงน าไปสู่การเรียนรู้ได ้2) ถา้อินทรียเ์กิดความพร้อม
แลว้ไม่ไดก้ระท า จะเกิดความไม่พึงพอใจ ซ่ึงไม่น าไปสู่การเรียนรู้เลย 3) ถา้อินทรียไ์ม่พร้อมท่ีจะ
กระท าแลว้ถูกบงัคบัใหก้ระท า ก่อใหเ้กิดความไม่พอใจซ่ึงก็ไม่น าไปสู่การเรียนรู้เช่นกนั 

ขั้นท่ี 3 ขั้นสาธิตและปฏิบติัตามค าสั่ง เป็นขั้นท่ีครูสาธิตการใชเ้คร่ืองมือและการปฏิบติังาน
ตามขั้นตอน หลังจากนั้นให้ครูท าการสาธิตอีกคร้ังพร้อมกบัให้ผูเ้รียนปฏิบติัตามค าสั่งไปด้วย  
ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ เดวี่ส์ (Davies, 1971 อา้งถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2545, น.244) กล่าววา่  
เม่ือผูเ้รียนได้เห็นภาพรวมของการกระท าหรือทกัษะทั้งหมดแล้ว ผูส้อนควรแตกทกัษะทั้งหมด 
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ให้เป็นทักษะย่อย ๆ หรือแบ่งส่ิงท่ีกระท าออกเป็นส่วนย่อย ๆ และสาธิตส่วนย่อยแต่ละส่วน 
ใหผู้เ้รียนสังเกตและท าตามไปทีละส่วนอยา่งชา้ ๆ จะช่วยใหผู้เ้รียนประสบผลส าเร็จไดดี้และเร็วข้ึน 

ขั้นท่ี 4 ขั้นลงมือปฏิบติั โดยให้ผูเ้รียนได้ลงมือปฏิบติัหลงัจากเห็นการสาธิตของครูและ
ทดลองท าตามไปแลว้ ให้ผูเ้รียนปฏิบติัต่อเน่ืองจนกระทัง่ไดผ้ลงาน โดยมีครูคอยควบคุมดูแล และ
ใหค้  าแนะอยา่งใกลชิ้ดซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ ธอร์นไดค ์(Thorndike, 1898 อา้งถึงใน ชไมพร 
ทองเหล็ก, 2553, น.16-18) ท่ีวา่ดว้ยกฎแห่งการฝึกหดัหรือกระท าซ ้ า กล่าวถึงการสร้างความมัน่คง
ของการเช่ือมโยงระหวา่งส่ิงเร้ากบัการตอบสนองท่ีถูกตอ้ง โดยการฝึกหดักระท าซ ้ าบ่อย ๆ ยอ่มท า
ใหเ้กิดการเรียนรู้ไดน้านและคงทนถาวร 

ขั้นท่ี  5 ขั้ นประเมินและปรับปรุง เป็นขั้ นตอนการประเมินการปฏิบัติงานทั้ งด้าน
กระบวนการและคุณภาพของผลงาน โดยมีครูเป็นผูบ้นัทึกผลจากการสังเกตการท างาน แลว้แจง้ให้
ผูเ้รียนได้ทราบถึงข้อบกพร่องหรือส่ิงท่ีตอ้งการแก้ไขปรับปรุง จากนั้นครูและนักเรียนร่วมกัน
ประเมินและหาขอ้บกพร่องร่วมกนั เพื่อให้โอกาสผูเ้รียนไดป้รับปรุงแกไ้ขและเกิดความชดัเจนใน
การท างานอยา่งถูกตอ้งซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ ธอร์นไดค ์(Thorndike, 1898 อา้งถึงใน ชไมพร 
ทองเหล็ก, 2553, น.16-18) กล่าวถึงผลท่ีเม่ือไดรั้บการแสดงพฤติกรรมการเรียนรู้แลว้วา่ ถา้ไดรั้บผล
ท่ีพอใจ อินทรียย์่อมอยากจะเรียนรู้อีกต่อไป แต่ถ้าได้รับผลท่ีไม่พึงพอใจ อินทรียก์็ไม่อยากจะ
เ รี ย น รู้  ห รื อ 
เกิดความเบ่ือหน่ายต่อการเรียนรู้ได ้

ขั้นท่ี 6 ขั้นปฏิบติัอยา่งช านาญ เป็นขั้นลงมือปฏิบติัหลงัจากท่ีผูเ้รียนไดท้ราบถึงขอ้บกพร่อง
ของตนเองแล้ว ดังนั้ นขั้นน้ีจึงเป็นขั้นท่ีช่วยให้ผูเ้รียนฝึกฝนการกระท านั้ น ๆ จนท าได้อย่าง
คล่องแคล่ว ช านาญการ เป็นไปอยา่งถูกตอ้งและสมบูรณ์ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ ธอร์นไดค ์
(Thorndike, 1898 อา้งถึงใน ชไมพร ทองเหล็ก, 2553, น.16-18) กล่าวถึงการสร้างความมัน่คงของ
การเช่ือมโยงระหวา่งส่ิงเร้ากบัการตอบสนองท่ีถูกตอ้ง โดยการฝึกหัดกระท าซ ้ าบ่อย ๆ ยอ่มท าให้
เกิดการเรียนรู้ไดน้านและคงทนถาวร สามารถท าไดเ้ป็นอตัโนมติั 

ขั้นท่ี 7 ขั้นสรุปและประเมินผล เป็นขั้นท่ีครูจะบอกปัญหาท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิบติังาน  
รวมไปถึงการประเมินผลของผูเ้รียนจากผลงานท่ีไดป้ฏิบติัวา่อยูใ่นเกณฑ์ดีหรือไม่ดีอยา่งไร เพื่อท่ี
นกัเรียนจะไดน้ าขอ้ผิดพลาดไปปรับปรุงแกไ้ข และฝึกฝนให้ดีข้ึนต่อไป ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิด
ของ ธอร์นไดค ์(Thorndike, 1898 อา้งถึงใน ชไมพร ทองเหล็ก, 2553, น.16-18) ท่ีวา่ดว้ยกฎแห่งผล 
กล่าวถึงผลท่ีเม่ือได้รับการแสดงพฤติกรรมการเรียนรู้แล้วว่า ถ้าได้รับผลท่ีพอใจ อินทรีย์ย่อม
อยากจะเรียนรู้อีกต่อไป แต่ถา้ไดรั้บผลท่ีไม่พึงพอใจ อินทรียก์็ไม่อยากจะเรียนรู้ หรือเกิดความเบ่ือ
หน่ายต่อการเรียนรู้ได ้
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จากขั้นตอนการจดักิจกรรมการเรียนการสอนทั้ง 7 ขั้นตอน เป็นการจดักิจกรรมการเรียน
การสอนท่ีพฒันาทกัษะการใชค้อมพิวเตอร์ เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ดว้ยตนเองจากการปฏิบติั
จริง กล้าแสดงออก กล้าน าเสนอผลงาน เกิดปฏิสัมพนัธ์อนัดี น าความรู้และทักษะท่ีได้ไปใช้
ประโยชน์ในการสร้างสรรคผ์ลงาน และแกไ้ขปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง กิจกรรม
ท่ีจดัข้ึนอย่างหลากหลาย ท าให้นกัเรียนมีความสนใจ มีความกระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรมอยู่
ตลอดเวลา นกัเรียนมีความช่ืนชมและเตม็ใจในการร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนทุกขั้นตอน ส่งผล
ให้ผลสัมฤทธ์ิด้านทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ของนักเรียนสูงข้ึน ซ่ึงก่อให้เกิดผลอันดีในการ
พฒันาการจดัการศึกษาของโรงเรียนต่อไป 
    

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะส าหรับการน าไปใช้ 

1. ก่อนท่ีจะน ารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 ไปใช ้ครูผูส้อนควรศึกษาองคป์ระกอบของรูปแบบใหเ้ขา้ใจอยา่งถ่องแท ้

2. การจดักิจกรรมการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ 
ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ครูผูส้อนตอ้งช้ีแจงให้นกัเรียนเขา้ใจถึงบทบาทหน้าท่ีของ
ตนเอง และให้ความร่วมมือในกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ครูผูส้อนตอ้งเตรียมความพร้อม
ของการจัดกิจกรรมทุกขั้นตอน เพราะรูปแบบการสอนในแต่ละขั้นประกอบด้วยกิจกรรมท่ี
หลากหลายอาจตอ้งใช้เวลานานกว่าท่ีก าหนดไว ้ดงันั้น ครูผูส้อนควรยืดหยุ่นเวลาได้ตามความ
เหมาะสม 

3. ครูผูส้อนตอ้งเป็นกลัยาณมิตรท่ีดีกบันกัเรียน โดยเฉพาะนกัเรียนในกลุ่มอ่อน ควรให้
ค  าปรึกษา ค าแนะน า ใหค้วามช่วยเหลือ ส่งเสริมและอ านวยความสะดวกแก่นกัเรียนตลอดเวลา 

4. ครูผูส้อนตอ้งเปิดโอกาสให้นกัเรียนทุกคนแสดงความคิดเห็นอยา่งเต็มท่ี ไม่ควรปิดกั้น
ความคิดเห็นของนกัเรียน ส่งเสริมให้นกัเรียนกลา้แสดงออก เพื่อให้เกิดปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีทางสังคม 
สร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของนกัเรียน 

5. ครูผูส้อนควรท าการคละนกัเรียนท่ีมีความสามารถแตกต่างกนัเพื่อให้เกิดการเรียนรู้แบบ
เพื่อนช่วยเพื่อน โดยใหน้กัเรียนท่ีเรียนเก่งนัง่กบันกัเรียนท่ีเรียนอ่อน ซ่ึงจะช่วยให้การเรียนรู้เป็นไป
ไดอ้ยา่งราบร่ืน 
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ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวจัิย 
1. ควรมีการศึกษาถึงการน ารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 กบันักเรียนในระดบัท่ีแตกต่างกนัออกไปหรือนักเรียนท่ีมีความ
ตอ้งการพิเศษ 

2. ควรมีการน ารูปแบบการสอนเพื่อเสริมทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ ส าหรับนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 1 ไปศึกษาถึงผลในดา้นความพึงพอใจของผูเ้รียนต่อรูปแบบการสอน และเจตคติ
ของผูเ้รียนต่อการเรียนในกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลย ี

3. ควรมีการศึกษาถึงการน ารูปแบบการสอนน้ีไปประยุกต์ใช้ในการจดักิจกรรมการเรียน
การสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน ๆ 
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